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BLtfE SOCIALIZMU 

1. JulfJ Beltram: Obrazlolilev novih odlokov. 

2. VaiaejSI oovi odlokl. sprtjtll na II. seji m. redneja 2 a S edaaja v Kopr Dj 
due 30. in 31. lull ja l«l. 


Zalo2-il Oikroir^i odbor SIAU 
Tiskada Uskarna Jadran 
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JULIJ BELTRAM 

predsednik IOLO 

Obrozlozitev novih odlokov 


TovarlSi in tovarlSice, odbornikU 
DanaSnjemu zasedanju Istrskega o- 
krofcnega ljud&kega odbora so predict 
zeni v diskusijo in odobritev odlokl, 
' ki bodo pomenlH v nadaljn ji izgrad- 
cjl socializma velikanski korak na- 
prej. Odlok o finanCnem slstemu v bi- 
stvu spremlnja odnose proizvajalcev 
do ustvarjene vrednosti in bo zahte- 
val spremembe tudi na ostaJih podroC- 
jih naSe linanCne politike. Nas je do- 
leteia prijetna in Castna dolfcnost, da 
tudi z zakonskiml predpisi nadalje u- 
resniCujemo sanje delavcev in onih, 
ki so $kozi stoletja v imenu izkori- 
££anih dvigall Bias, sc borlli in umi- 
rali za pravice delovnib ljudi proti Iz- 
koriSCevalcem, Predlo2en[ novi odloki 
in spremembe nekaterih prejSnjih do- 
kazujejo karakter naSe ljudske oblastl, 
ki svoje n a pore usmerja v prid tlo- 
veka, ki dela. Na&i delovni ljudje vse 
, bolj neposredno postajajo gospodarji 

svojftga dela in bodo z novlm UnanC- 
nim odlokom dejansko postal! gospo- 
darji naSlh tovarn In gospodarsklh 
podjetij. MIslim, da nam ne bo nihfce 
oCital nesfcromnosti, Ce resold na iju- 
bo povemo, da je to prvl primer, ki 
se je kdaj izvrSil v zgodovini in ne 


tsluSajno prav na Jugoslovanskem, 
ozemlju. 

Razumljivo Je, da gre zasluga za to 
predvsem sociaIisti£ni Jugoslav* ji, ki 
je ne^ samo s sredstvi omogotila te 
tako globoke spremembe, ampak tudi 
zato, ker je to rezultat njenih izku- 
5enJ v jzgradnji socializma, njene do- 
siednosti, vere In zvestobe do dclav- 
skega razreda, do socializma. Zasluga 
za to gre tudi na&lnt delovnim kolek- 
tivom, ki se na svojih delovnib me- 
stih borijo, da bi Cimprej zgradUi Cvr- 
ste osnove soclalistitnega gospodar- 
stva. NihCe ne bi mogel prlmerno pod- 
Crtati pomena teh ukrepov v njthovi 
daijnose2nost| f ki hkratl pomenijo ob- 
sodbo sovjetskih birokratov, ki so de- 
lavski razred oropali sadov Oktobrske 
revoludje, porinllj narode v driavni 
kapitalizem, ker niso hotel!, niti si 
prizadevaU najtl pot v sociallzem in 
iz carske so ustvarili moderno je£o 
narodov. 

Tovarne delavceml Ta klic in za- 
hteva delavcev je pri nas postala — 
stvarnost. PomlslUe na zado££enje na- 
§ih delavcev, kl vedo, da so jih za- 
man zasedlj in drZall v rokata takoj 
po prvi svetovni vojni, kl vedo, da so 
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jib deiavcl v Italiji zamao zasedlt la 
osvobodlii po drug! svetovni vojni 5c 
nekajkrat jn zamaa takaH. da bi }lh 
vodstvo KPl pozvalo v bol zanje. Iz- 
dalo prvit, izdalo Jib Je drugit In 
tret Jit In vedno pod opoHuaistlfnim 
geslora, Ida 5e nl tas*, da Jc treba 
vodUi apametno polltiko* In tuvat! 
enolnosl nit manj kot Ualljaaskega 
naroda — in dclavce celo proglaSaio 
za izdajalce In lallrevoiucloziarje. Da 
dels jo proll loteresom detavskega raz- 
rcda Ualije, da so kralko in malo 
proli svojemu narodu, in vse to za- 
to, ker so tvrsto zahlevaM zas* tovar- 

SPREMEMBE ODEOKA 

V naSem gospodarstvu obstajajo do- 
loCcne anomallje, ki Jih teiko razu- 
me, kdor ee pozna naJIh razmer, Ima- 
mo soclaUstifno la prtvatno iastcino 
protevajalnib sredstev, Cetudl Jc ob- 
ratovacje obeh odvlsno od proizvod- 
njh planov Is oskrbe s sorovinam! od 
IJudske oblastl, ki tudl razpolaga 3 
prodakcljo in so tak® onemogotene 
vefje akunmuclje v prlvainem sek- 
torju, vendar slojl v odloku o de- 
lavskib svetih razllka v kompefeneab 
upravljaoja dclavskib svetov med so- 
clallstlCnimi in privatniml podjetjl. 
Medtem ko so deiavcl v soclaUstffnlh 
pod jet jih odlofall v upravllaojtf, so v 
privataih podjetjlh samo sodelovall v 
upravl, kar jc pa blstvcna razlika, 
kl Jo odpravijamo. S spremembo odlo- 
ka, ki Jc predloien danaSojemu zase- 
dasju, se dolotbe prvega spremcnljo 
v toHk®, da dclavski kolektlvi po svo* 
Jib dclavskib sveilfa upravijajo In od- 
lofajo tako v privataih kot v socla- 


pe Jo oblast, Onorevolijem in sena- 
torjem ni bilo mar za dclavski razred. 
IzvrSevatj so povelje lz Moskve, bi ni 
boteia, da bl deiovso ljudsivo Itallje 
prevzelo usodo v svoje rokc, ker ji nl 
Mo v ratun, da bi Itailjanski deiavcl 
poieli vse sadovc svoJcga dela, ne da 
bi prl lem parteciplraia kasla iz Mo. 
skve. Delovnl ljudje v nalem okroiju 
Imajo to, za kar so se bor^Ji. samo 
zato, ktr So stedlli vodstvu KPJ. 

DovolJte, da najprej opBcm osnov- 
ne znaCHnosii na)va5neJ51b odlokov, 
o katerlh mora IOLO razpravljati in 
odiotztl 


UsUinib podjetjib, Z uovim finan^nim 
odlokom bod 0 deiavcl v teh podjeijih 
deieim Istib pravlc in ogodnosii kot 
v podjeijih soctallstUnega sektorja. 
Railika je samo v iem, da v prlvat- 
nem pod jet Ju ostane iastaik direktor, 
v kolikor Upolnjuje pogoje predplsov 
in opravlja delo zakonllo. 

Te spremembe odioka o dclavskib 
svetlb so polrebne Iz dveb razlogov: 
prvifi zato, da se izenaitjo dclavski 
kolektlvi y kompetencah. ker Je prvl 
odlok delal krlvlco korektivom v prl- 
vatnlh podjeijih, in drugIC zato, da bo- 
do deiavcl enakt v pravlcah, ko bodo 
po novem llnaninem slstemu razpola- 
galj z akumuiacijo. Te spremembe so 
pravilne ia pravlfine, zato Jlh IO JO- 
LO piedlaga v odobritey. Tega oe bi 
mogll v celotl razumeil, te ne poz na- 
me 0 d!oka o novem finanCcem siste- 
mu, kl je res nov In najvainejii med 
vseml, k) so predloiem zasedanju. 


O DELAVSKHi SVETIH 
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FINANCNI SISTEM 


V prvj etapi na<5ega socialistifcnega 
razvoja se je ukoiren-inil tak 0 imeno- 
vani aidminiiStra'tiiV'ni socializem, ki je 
toil za to dobo neiz.be£en, zairadj os- 
novme naloge ljudske oblasti, da za- 
jame in ustwarj sredstva za socialist! 6- 
no gospodarstvo in da preprefti izko- 
riStanje. To mail ago smo v glarnem 
ze lizvrsMi, toida, kar se tlifee upravlja- 
nj.a podjetij ad steam! proizvajalcev, 
le fommalno. Delavski siveti namreC 
zaradi staraga finam&n ega sistema niso 
imeli ti-site mater ialn-e baze, na k atari 
bi po&iv-all in se razivijadi, To pome- 
mi, d a niso bill delavskj sveti tisti, 
ki bi paoptilagal-i s kontmim finanEnim 
efektom podjetja, niso toilj tisti, kl 
tod odlofiaill, kako naj se uporatoi do- 
bifcek, kj so ga s avoj im delom ustva- 
rili. 

Tako imemovanii admiinistrativnl so- 
cial! zero je jmiel svcnje pozitivne stra- 
ni v le zgoraj omen jeni'h in izvrSe- 
nih nalogiah, z dlruge stran<i pa je dime] 
vrtsto megativnih posledic, 

Zatradi ntzko razvitiih proizvajalnih 
siil i-n i&tO'Casinegia negiranja detovamja 
zakona vreidmostl, k| se je pdra^alo 
skozi detajlne plane, skozi po dir obno 
odr e j an j e f u-n kc i on i ran j a p r oi zvo dm je 
po upravmth organ’ih, smo utrpeli ve- 
like Skodo na produktivnosti delta, ki 
je rmarsiikje upadla masproti predvoj- 
mi, ma kvalifceti 'm asortimanu. 

Na zmi2eva:nje iproduktivmostl del a 
je- predv sem vpli vala mofcma ten den ca 
k uravmilovki v samem pla&nem sisite- 
-mu, Hoar' >je toil a poisLedilca sisteima- 
totfk, nakazil in drugih privilegijev, 
ki so jib delavci in name$5enci pre- 


jemali v maturi. Razpari med n a jni2 jo- 
in najvi&jo plateo- priStevajoC k osmav- 
mi plafcj -Uiidi vrednost to£k, nakazil 
in 'drugih bomitet je samo 1:2, 

Zaradi gornjih megativnih posledic 
tudi re-zultati pomaCi Jugosiavl je, ki 
jo j e vs a leta diaj ala Istrskemu okro- 
2j-u, niso toliko vidmi, kakor bi sicer 
lahko bill. 

Zato da bj napravili korak dalje 
k izginadnji socializma na naSem teri- 
toirij.u priedliagamo dames nove finan- 
Cn-e odloke, ki morajo postopno od- 
strantti pro] ma&tete negativne posie- 
d'iee in primes ti nov polet na&ega go- 
spodarstva in s tem ustvariti pogoje 
za nadaljtnje dviganje Zivljenjskega 
staindarda delovnih lj'uidi. 

. Kako bo vplival novi fiman^ni si- 
stem n a dvi;g produktivn osti del a, iz- 
boljSanje kvalitete in aSortimana? 

Prevedba delavcev v move g-rupe iw 
ptaGilme razrode, kj jo bodo izvrgiti 
del aveiki sveti oziroma upravni od- 
bori, bo omogoCila, da si bodo delav- 
ci, ki' se trad! jo in kj vlagajo vse- 
site, da bi bi ; l a proi-zvo'dnja film vefcja, 
im-eti inekajkrat ve6jo pla6o kakor pa 
d'elavec, ki malo dela in slabo izpol- 
njuje svoje obveznosti do dru^be. 

Tudi odnos ptaifi med kvalitficiiraini- 
m*i in nekvalifi/clrantmi delayci je toil 
podotoen, kar ni v deilavcih vzbujalo 
iinteretsa za izabra^evanje In izpopo'l- 
njevanje. Tudi v tem pogledu bo nov 
plaCni sisbem prinesel blstvene spre- 
membe. 

Drugi od osnovmih miomentov, ki 
bo stimuliiral deiavce v podjetju, je 
novi naGin delitve dobifijca. Danes Je 
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teini del dobtika v sploSnl proraiun lavcl kot neposredtil proizvaJalct Da 
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v IJudskj oblastl, ker bodo kra- 


Po novem flnanfcnem sistemu In de- 
Iltvj dobf£ka bo SIo od celotnega do- 
bidka do 10 odstotkov za razdelitev 
mod dejavce kot njlhoro udeleZbo na 
-dobfcky, kar znaSa po izdelanih ra- 
Ctmih za industrijo okrog 19 mllijo- 
f nov. PrlblSno tollko odpade na re- 
^rvne fonde pod jet Ij; ostanek, ki pa 
znaSa okrog 114 mllljonov, bo delay- 
ski svet pazdelll na Invest id je, za ra- 
cionallzacljo jn za Investicije druibe- 


jevnl odbon razpoiagali s sredstvi, ki 
jlm jih bodo dajala podjetja. 

Nadaljnja stimulaclja za podjatja 
kakor tudi pogoji z a samostojno u- 
pravljanje pod jet ja bo tudi parted pa- 
clja podjetja na devlzah, ki jih bo 
ustvarilo s svojim izvozorp. Tudi vpra- 
Sanje a mortizaclje bo reSeno uko, da 
bo razpotagalo z njo podjetje oziro- 
nia delavsk| svet za velika popravita 
In obnovo podjetij. 


nega st-aodarda. To pomeni, da bodo 
delavski svetl odsiej razpolagalj r>a- 
mes to z dosed anj: ml 6 mill Jon l z okroe 
150 mHyonl. 

1st! sistem ddltve dobICka bo se- 
veda tudi v trgovlnl, gostinstvu, pro- 
metAi In gradnjah. 2 dobl£kom ne bo- 
do razpoiagali samo delavski sveil v 
soclalisttCnih podjetjth, temvefi tudi 
delavski svetl v prtvatnlta industrlj- 
sklh In javnih podjetjlh. Od celotne- 
ga dobiCka bo potemtakem odpadlo 
na budiet le okrog 40 milijonov di- 
narjev, kar pomeni 20 odstotkov od 
vse akumuiacije. Od teg a pa bo zopet 
odpadio najmanj 30 odstotkov n a kra- 
jevne ]ju<feke odbore, na nekatere pa 
tudi do 90 odstotkov. 


PrI Uko veliki udele2bl delavske- 
ga kolektlv a na dobidku, prj taksnem 
svobodnem razpolaganju delavskih 
svetov z ustvarjeno akuirtulacljo bo 
delavski svet brez dvoma zainteresi- 
ran. da zmanJSa sedan je visoke re- 
lijske strofike na minimum, da oCisti 
podjetje vseh delomrzne2ev in vzdr- 
2uje v podjetju samo pofcrebno Stevi- 
lo ljudi, da skrbi z a dvig kvalitete 
svojih i 2 delkav zaradl leg a, da doee- 
ie na trgu 5im ugodnejSo ceno. da 
Stedj s surovinami. Celotoi kolektiv 
pa bo zaradi pravilne uredltve plag 
in udelfe2.be na doblSku zai-nteresiran 
na nenebnem dvlganju produktivno* 
stl dela. 

Vse te mere In ukrepi delavske- 


Delavskl sveti bodo v okviru svo- 
jih moinostl tahko prlspevaii za in- 
vest icijske potrebe krajevnlh oziroma 
mestnih IJudsklh odborov Iz svojega 
fonda z a Investlcije. S lem bodo do- 
segll vetjo zalnteresiranost krajevnlh 
ozlroma mestnih Ijudsklh odborov aa 


ga sveta In kolektlva kot celote bo- 
do omogoCUI, da se sedanj a akumu- 
lacija, kl je razmerwna nizk a glede 
na plain i fond, dvig?ne hi podvojijo 
sredstva. s kateriml bodo razpolagali 
delavski svetL 

Novi flnanfinl slsten je torej po- 
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stavlijen tako, da v icelotsi odvilisi od 
detavskega sveta in . delavskth kolektl- 
vov ter njlhavega. prizadevanja, kak- 
£n<e bodo njihove pla&e, kolikSna nji- 


hova sredstva, s katerlmi bad ; 0 raz^ 
polagali, in s kakSnim tempom se bo 
dvigal njihov 2ivljenjski in druzbeni 
standard. , 


SPRh'MEMBA V SISTEMU TROOVINE 


Dosedanji slstem tngovtne, to je 
sistem treh naSinov prodaje; garan- 
tiiraine prescribe, veza-ne trgovine in 
proste prodaje, je bil na d osedan ji 
etap'i <na§e poti v socializem potre- 
ben predv-sem zaradi o&uvaoja 2lv- 
ljenjiskega stanidarda delovnih ijudi. 
y razdosbju, ki je za namj in ko so 
se zlastol v FLRJ vse site usmerjale 
predvsem v kapitalmo iagradinjo, ’ bla- 
govini foinidi za Stroke* potroSn Jo . niso 
nana£i£»ll v totem temipu kot kupna 
moC prebivalstva, ma/rv.efc so zaost-a- 
jali, kar bi pr-i dopuSfcanju prosit eg a 
delovanja ekonomskaih zakonov nujno 
pripejjalo do tega, da bi se blago 
razgraibtlo In da bi marsikateri po- 
trogmik ostal brez n&jmijroej'Slh 2iv- 
Xjenjskih potrebStin. Nujno je zato 
bilo z admiimfstrat'ivriiiiml ‘ ukrepi prie- 
preCevati svoboidno delovanje eko- 
tiomiskeg, a zakona ponudbe in po-vpra- 
Sevanja. Tl attain totrativn.i ukrepi so 
bill zlasfcl: ataln'totrativno pHanira- 
‘ n je proizvodln je in potroSnje od vrha 
navizdol do osnovinih emot, to je do 
podjetlj, razdel jevanje osnovnlih 2iv- 
Ijenjskih potroSnlh predmetov z 21- 
vilskimi In indusbrlj'Sklmji kartaml in 
z borni Za vezamo trgovi.no, obvezni 
odkupi, monoipoiliizem v adkupi'h, ad- 
mintotrativno doloCanje odkupnlh In 
prodiajinlih cen, ki irmogokrat nlso 
imele ekonomiske podilage. 

S temi razilifintoi admin [strati vni- 


mi ukrepi je foil doseZen dolofcen na- 
men, to je oCuvanje primernega stan- 
dard a za vse delovne Ijudi pri raz- 
poloiljtvih blagovmih fondlih za 31- 
roko potro&njo. Vatrajati pri doseda- 
njem- sistermu na dlanaSinji stopnji raz- 
voja bi bilo Skodljivo in bi podpi- 
rali- negativnie stbani tega sistema, ki 
so': 

1. ProLzvodina padjetja so bii a ve- 
zana na dolofcen prolzvodni plan, ki 
Je bil Hahko z .ekonomskega stall SCa 
diobro ali pa tudl slabo postavljen. 
Prav nobeme svobode niso imela pri 
spremiinjanju strukture proizvodnje, 
Se main] pa -pri razpolaganju s sred- 
stvl in proizvodi <podjetja. 

2. Trgovlnska podjetja niso delala 
po tTgovinskih naftetih, temvet so 
strogo razidieljevala »kontin,gente«, od 
kodier ko’ll* so pab priStj, in ne glede 
na to, all so po kval/iteti in a'Sortl- 
mentu odgovarjaili okusu In potrebam 
potroSnikov. Zaradi tega niso vodila 
borbe z lndustrijo glede kvalitete in 
dobrega asortimemta blag a. N eel as ti fi- 
nest trgovinskega a pa-rat a je Se po- 
veCala dosedanjt slstem fiksnih plaC, 
ki jth je delavec in ' nameSCenec v 
trgowini iprejel ne glede * n a to, all 
je del-ail aW ne, alj se je trudil za 
RoveGanje blagovnega prom eta all ne, 

3. Intciativo za ipovetanje kme- 
tijske proizvodnje je dn5ii odkupni 
in izvoznji monopollzem, kj Je km-etu 
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onemogo5al, da bi trgoval s svojim 
blagom, da bi trgoval zlastl $ FLRJ, 
kjer bi za svoje proizvode lahko do- 
bil vigjo eeno In marsikatere artlkle, 
ki jih doslej nl Imel v zadostnlh ko- 
li5inah (na primer les, gradbeni ma- 
terial, ilto ltd.). Njegovo miciativ- 
nost so odbijaae tudt nizke monopo- 
listiCne odkupne cene, kf niso v neka- 
terifh primer ih niUi kriie prokzvod- 
nih abro&kov. tz Istih raziogov niso 
mogle zafclvetj kme5ke delovne za- 
druge, zaprte v terltorlj Istrskega o- 
kroija In omejevane od vseh mogo- 
5ih administratlvnih ukrepov. 

4. Dosedanji okorni in $e vedno 
centrailstifn} slstftm gospodarstva nl 
razvljal gospodarskega iivljenja v 
Istrskem okroiju. Zaprl ga Je med 
ozke meje tega ozemlja, zunanjo tr- 
govino pa vodll Centralist ifcno. Ljud- 
je, ki neposredno delajo sredt go 
spodarskega Slvljenja, niso mogl! 
prodretf s svojo inlclatlvnostjo, ki jo 
je duSil preveWik centraHzetnv 

5. Sistem gar&ntlrane preskrbe Je 
v Istrskem okroiju podpiral nedelav- 
nost marslkaterih ijudi, kl so delall 
le tollko, da so prejell Stvtlske in 
industrijske karte, Proizvodnost de- 
la Je zato foHa marstfcje manjtSa, kakor 
bi ^ormalno morala biti, 

6. PotroSnlki so steer tmelf z ga- 
rantirano preskrbo zagotovijene po 
t retone koUdne osnovaib ihrtlsiclh 
arttkiov, vendar pa so bill prl tern 
vezanj na* razmerje med prehram- 
benimi In industrljskiim artikli, ker 
so to razmerje dolotale ksrte same, 
FotroSniki niso imeW moinosti kupo- 
vatl, kjer koYi bi hotel i, mti ne. kar 
kolt bi hotel], Predlagan^ novi si- 


stem, ki uvaja v celotl prosto trgo- 
vino In laivenjavo sploh, odpravlja 
vse, pravzaprav prikazane slabe strani 
dosedanjega sistema. 

Novt sistem odpravlja dosedanje 
admmistratlvno planiranje, ostanke 
centra] tana in btrokracije v gospo- 
darstvu. Delovanje organov ljudske 
oblastl In njlhovega upravnega apa- 
rata sc odslej omejuje zgolj na po- 
stavljanje osnovnih planskib propor- 
cev, ki naj zagotovijo, da st bo go 
spodarstvo razvljalo v skladu z in- 
terest skupnostl. Vse podrobno plant- 
ranje odpade in Je delovanje gospo- 
darsklh podjetlj v okvirti postavlje- 
nlh osnovnih proporcev popolntwna 
svobodno. Proizvodna podjetja sama 
bodo odlo^ala, kaj bodo proizvajaia, 
pri tem pa bo odigral odlodllno vlo- 
go efivonomski zakon panudbe in pov- 
praSevimja. Cim boijSa bo kvaliteta 
btaga, tem vetje bo povpra^evajaie, tern 
ugodnejsa bo cena za podjetje. Go- 
spodarski ra^un bo edino odtofcilen za 
podjetje, kl bo, zato skuialo dose^i 
51m ugodnej5o ceno, to pa bo dose- 
glo le z dobro kvaliteto svojih proiz- 
vodov, in s tem, da bo proizvajald 
take predmete, po katerih Je povpra- 
Sevanje. K temu bodo delavcl }n na- 
me55enol podjetJa stremell tudi iz 
lastnega Interesa, kajtl z bolJSlm po- 
slovan^m podjetja bo ustvarjen ve- 
5ji dobitek, z veCjim delom katere- 
ga razpolagajo delavski svetl. 

Tudt trgovinska podjetja bodo od- 
slej mo5no zajntereskrana na 5im ve5- 
jem blagovnem prometu, kl pa ga bo- 
do dosegale le s tem, da bodo nudiia 
potro^nlkom blago 51m boljSe kako- 
vosti in 5$m pestrejSega asortimenta. 
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Tudi novi plaCil.nl sistem v trgovi- 
n-i, po 'kiaterem so pla'Ce, odvisne tudi 
od viSine oipiravijemeiga prometa, bo 
stimuli rat deilavce in nameSCence, da 
Cim bolje postrefcejo pCNtrb&nikom ter 
doseZejio tim veCji promet. Trgovina 
bo (post ala res trgov*na> ki bo znaia 
trgovatli, v inasiprotneim iprfim&r,u pa to 
trgoviinsko podj etije laihko tudi pro- 
padlo. kajti podjetje, kr n| sposobno 
za fctvljmje, ne bo moglo v novem 
sisteimu fciveti. Komerciallzacija trgo- 
vinie se bo obra&ala tudi v tern, ker 


bo kod O'smovo obdavCenja jetnal ne- 
dejansiki dohodek,* marveC dohodek,.. 
iaraCunain n a podlagi povpreCnega do- 
nosia. Kar bo torej proizvedel iznadf. 
povpreCj a, ne bo obdavCeno in bo 
njegov tisti dohodek. Novi si stern je 
torej tudi odioCilne vaznosti za po4l- 
vitev iniciativnosti kmetov in kmeC- 
kib delovnih zadrug. Proizvodnost de- 
la v kmetijistvu bo narasia, s tem pa 
se bo poveCala proizvodinja, ki je os>- 
nova za dvig fcivljenjskega standards 
kmieCkega in nekmedkega - prebiva.1- 


ne bo veC »ko:ntingentov«, ki jlh kdor 
koli 2e dodeljujie, am-pak bodo trgo- 
vinsika podjetja satma morala polska- 
ti blago. LogiCno je, da se bodo zato 
trgovinski stiki med trgavimsiklmi 
podjetj! v Istrskeim okrofcj,u in mod' 
juigoBilovanskiimi (proizvadnimi podijetji 
mo’Cmo okrepill. 

Llkvidacija vseh kart in bonov bo, 
izdatno razlbirementla kaider v trgovi- 
mi, k:> s© bo tako. labko v miuogo veCij'i 
meri poisveti.1 itrgovanij'u. 

Novi sistem bo vn-esel tudi popol- 
noma druga Cneg a duha med kmeCko 
prebivalstvo. KmeCke delovne zadru- 
ge in kmetje so odslej osvobojeni 
vseh pbvezniih odkupov, vseh omeji- 
tev glede cen in glebe tega, komu 
naj prodajajo svoje pridelke, s pred- 
■noistjo, Ida ae tr^ifiCe razsitrl <na. vsib 
Jugostavijo'. Kjmieit bo na ta naCin 
zaiiinter esiran, da Cl<m veiC da j e 1 na trg, 
kajti s povefcamo blagovno prolzvod- 
njo si bo ustvarjail vi§ji 2ivljenjski 
standard. K veCji proizvodnji ga bo 
stitnuliral tudi novi daviCnj slstem, ki 


stva. 

Novi sis-tem je torej sm-rtna cto'~ 
sadlba vseh birokratsikih in centrali- 
st iCinih’ tendenc v na&em gospodar- 
stvu, ki bo tako svoibodneje zazivelo- 
Te4i§Ce giospodairskega delovanja uio- 
ra biti v piodjetj'ih, ki so 0 (&novne ce- 
lice gospodarsikega 4ivljemja in Ki bo- 
do preko svojih delavsikih svetov in 
upravnih oidborov najbolje znali vo- 
diti gosipodarstvo. Admin istrativni u- 
krepi bodo potrebnl le Se tarn, kjer 
b| delovanje ekonomskih zakonov o- 
gro-2alo glavni cilj, to je graditev in 
dograditev sociializm'a. Sicer pa naj 
velja v naSem gospodatrstvu naCelo 
inieiativnasti, ki jo bo^ Se zlastj po- 
speSevala odprava ekonortisklh meja 
na Hi^ani, s katero se mora blagcvna 
izmiemjava o'kreipiti, kajti 'visii d.ose- 
damji uspehi na gospodarskem pod- 
roCju so neraizdSruZljlvo povezanl s 
soeialistiCno Jugoslav ijo in perspek- 
tiva naSega gospodanskega razvoja je 
le v objemu naSeiga naravnega za- 
ledja. 


& 
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O PLACAH 


Revolucionarne spremembe v na- 
■Sem gospodarstvu mijno zahtevajo 
tix5l spremembo In novo ureditev si- 
stema* pla£evanja delavcev in usluZ- 
bencev. 

To novo ureditev uveljavlja od- 
iok, kl ga danes IO predlaga skup- 
5£inl. Nov pladllni sfs*em je potre- 
ben, ker bod a odslej razpolagaii de- 
lovni koiektlvj samf z denarniml 
sredstv-I, Zato so potrebne trdne os- 
nove za to gospodarjen je in zavaro- 
vanje delovnlh kolektivov. ki pravll- 
no razumejo revoluc'onarne spre- 
mffinbe s svojo dslovno vnemo In z 
ZeIJo po neposrednj kontrcll, kako se 
gospodarl s proseikom njihovega de- 
la. Dosedanjl piaeibH sistem v na- 
3wn okroZju je bit neizdelan. Ni bl- 
lo prave dlferenciaclje y, pla£ab po- 
sameznlh kategorij raposlenlh. Vlada- 
ia je prav za prav uravnikjvka tako 
pri pi at? ah delavcev kakor tudi u- 
sluZbencev, v uredltvl plaC Je blla 
veHka neenotnost in Je blla poseb- 
ba ureditev za delavce posamescnih 
gospodarSkih pa nog in druga za u- 
sluibence. 

Neurejenost v pla£evanju Je ovl- 
ral a strokovnl nap red ok usluSbencev 
in delavcev, To je seveda Skodovalo 
rednemu poslovanju v na5lh uradlh 
in ustanovah, boIJSI organlzacijl in 
storilnosti dela. Tako so na primer de- 
lavke v podjetju »Arrfg6rii« veCl- 
nofn a prejemale enake prejemke, ?e- 
prav je blla mod njlmi velika razlika 
v strokomosti in v prizadevnosti za 
Can boljSo kakovost izdeDcov. Nepra- 
vtlno nasrajevanje cestarjev je na 


primer povzro£iio upadanje njihove 
prizadevnostl za delo, kar je imelo 
neugodne posledice prt vzdrievanju 
ob^H in v sksrbj za £im boljSl pro- 
met. Taklh prlmerov bi lahko nave- 
del preeej. 

Tako stanje mora novj platt im si- 
stem odpraviti, Predvsem Je potreb- 
no uveljavlti ve£jo diferenciacijo po 
strokovni sposobnosti, delovnlh pogo 
jih in odgovarnostl nagih delavcev in 
usluibencev, delno pa tudi po va2no- 
sti pa nog, v katerih so zaposieni. 
^cratka, potrebno je do kraja reali- 
zir&U socialisUCno na£elo nagrajeva- 
nja: vsakemu po njegovem delu. V 
zvezj z uresniSevanjem tega naCela 
opozarjam na tendence, k] se uteg- 
nejo pojavltl pri izv&janju novega 
pla^ilnega sistem-a,. Zaradj nerazume- 
vanja smisla dlferenclaclje bodo ne- 
utemeljeno ugovarjalj zlasti tistl, k! 
Jih bo nov4 plaCjlnl sistem zaradi nji- 
hofve nedisclplkvlranosti all brezbriS- 
n«st[ do dela moral nujno prlzadeti. 
Taka prigovarjanja p a so prav go- 
tovo odraz stare kapitalistiCne misel- 
nostl, kj st obida^io skiicuje na »pri- 
ttobijene pravlce«. V smlslu navede- 
nega social IstiCnega nagrajevanja pa 
te Bpridobljene pravfcee v danaSnj! 
stvamosti ne mo re jo opravi^evati ne- 
pravllnega nagrajevanja in bit! ovira 
za nadaljnji strokovnl razvoj delav- 
cev in usluZbenceY ter sploSnega go- 
spodarskega napredka. 

Novi sstem naj odpravi neuteme- 
]Jeno razllkovanje v uredkvl pravne- 
ga poloiaja delavcev na enj strani 
In usluibencev na drug] strani. Ne 


V 

? 


* 
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gre pr,i tern morda za nek 0 izena&e- 
l v a n-jie v ocenijevanju pomena ene all 

| "dnuige panose tflove&ke delavnosti. all 

kategorlje zaposlenositi. Pri tern gre 
prvenstveino za to, da se osnovnl ele- 
ment i deiovmega razmerja vseh zapo- 
slemdti. pribli 2 ajo drug drugemu. 

V - ( Kakiotr ze retaio, novi pi at llnl si- 

r stem omogoCa v ' smislu uadel odloka 

i o gospodarjenjiu z gospodansklmi pod- 

jetjfi po del'ovniih ikcUekbivih tuidi >u-- 
1 deleftbo delavcev na deki dobiftka, ki 

i j e reziuiltat njihove atari Inosti dela. 

T a udeiieftba je predvidena tako, da 
se del dobi&ka v dolo&enih obdobjih 
( . razdeljuje delavcem ;n usluSbencem 

v gospodarstvu sorazrnerno s tem, 

\ kolikor sio s svojlm diisctpliniranim 

in po&rtvovailnilin debom prlspevali k 
-ustvaritvl teg a dobl&ka. Te dobrobiti 
seveda ne bo mogel bit! deleZen t.i- 
&ti, ki se ne zaveda, dol 2 nosti do skup- 
nositi, kar dokazuje s svojim odno- 
som do dela. 

Doseidianja diferenciaclja v nekva- 
lif iiairame, polikyailUiciTane, kvalifici- 
,rane in visoko kvalificlrane delavce 
se j;e v pra'ksi. Izkazala za pireozko 
in je otezevala nagirajevamje pri de- 
lu> kakotr se izrafca v koli&inski in 
I kakovositni lzpolnitvl delovnlh natog. 

Da se iavedie eno izmed osnowiilh na- 
6&1 novega pla&ilinega sistema, to je 
sooiallstiitno nafcelo .nagrajevanja, je 
v odiloku predivtidena * razvr stitev de- 
laivcev in uisluiEiben c ev po n jihovi 
stjcokovnosti, te&iinL dela, dllsciplinira- 
nostl in odnosu do dela v skuplne, 
poikll'ce In pla&ilne razrede. V sml- 
slu teg a bo sediaj t akoj potrebno raz- 
** vrsititi delavce v na§ih podijetjiih v 24 

P'lai&ilinjih razredov, usKi2bence pa v 
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26 pla&ilnlh razredov. Upravni odbor. 
sinidika-lne in partijiske organ izaoije 
stole tore] pred izredno vafcno in od- 
govern o nalogo, da bo vsak posame- 
m \ d'elavec in usluZbenec po svojl 
dejanskl strokovni sposobnosti, tezlni 
svojega dela, stopnji adgovarnosti ka- 
kor tudi po disolpliniiranosti In pri- 
zadevnostj uvrS&en v tisto skupino in 
tistl plaCilini razred, ki mu po teh 
poigojah dejainsko pripada, Po poslkus- 
n>l razporeditvi v ve&m[ veCjih pod- 
j,etij bo priSlo v prvih 6 pla&ilnih 
razredov 15,05 %, v nasiledinjih 9 

plaCiinih razredov 65,60 % delavcev 
In v najvlSje plaSilne razrede okr.og 
19,35 odstoitkov vseh delavcev. 

T a odnos bo treba v glaivnem tu- 
di ohraniti, da, se ne poruiSi bilanca 
pla£i)lnega fomtda, kar bo mo^no do- 

se&i gl-ede na primerno gtevilo pla- 
5Unih razredov. Ist a na&ela dJiferen- 
ciaclje po strokovni sposobnosti, od- 
govornosti in te2i.nl dela uveljavlja 

predlagani odlcik tudl za vse vrste 

usMbemcev in namegi&enoev. Taka di- 
farieniciaciij'a s te2'iS&em na potrebni 
strokovnosti (to je sploSna Soilska in 
strokovna izoibrazba ter strokovina 

praiksa) nujno zahteva bistvene spre- 
membe v dosedanjem sistemu sitrok 
■in nazlvov. To pomeni, da bodo cxd- 
slej stroll pa tudl pravi&nejSi krite- 
,r 1J i ,za tisbe, ki naj. bodo vredni in 
sposobnl delati v apairaitu organ ov 
ljiuidlske oblast l in v naSem gospo- 
darstvu. Te sprememtbe zabtevajo ve- 
Cjo strokovnost 'in ve&jokakovost nji- 
hovega dela. Ta zahteva se izra2a v 
uveljaviltyt omenjene diferenciacije. 

Uvedba pla&Unih irazredov kot tehniC- 
ni na£in .realizaqlje omenjenih na&el 

9 
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Pa nujno odpravlja osebne dodaike, 
kj so bill v zatetku sicer prlmernf, 
so se pa sedaj v praksf Se izka 2 a!l 
kot prelivela In neutipkovita oblika 
nagrajevanja pr[2adevnej$Ui In bolj 
kvalificlranlh delavcev. Sistem pla- 
Cikilh razredov z bodoto uredltvljo 
pogojev za prehod v viSjo skupino 
oziroma v vBjo skupino pokllca |n s 
tem v viSjl platilm razred pa Je se- 
veda v prid strokovneJSIm usluiben- 
cem In njihovemu n&daljnjemu stro- 
kovnemu napredku, kl sled) vestne- 
mu prizadevanju In IzpoinjevanJki na- 
log. 

Z novim natinom gospodarjenja 
odpravljamo administrativnl sfetem 
pcseganja birokraclje v ekonomske 
zakone jn preha jam<i na sicer nujno 
zio ostanka kapEtaMsUtnega slstema, 
na deiovanje zakon a ponudbe in po- 
vpraSevanJa, kl mora v naSi ekono- 
miki v prehodni dobl, dokler Imamo 
Se blagovno proizvodnjo, Se veljati in 
s tem v zvezj na prosio fbrmiranje 
cen na podlagl teg a zakona. Zato Je 
treba sedaj tarlfne postavke prHago- 
ditf novi gospodarski stvarnosti. Ker 
se jStoCasno odpravljajo tudl nakaz- 
nice 2 a garantirano preskrbo, je bilo 
nujno tudl to opoStevaii v novlh ta- 
rifnih postavkah. Zato nl zvlSanje 
tarifnih postavk nikakSna devalvacfja 
dinarja, kar bodo na§[ nasprotnikl v 
syojl sovratni propagandl skuSall do- 
kazovafi. 

UpoStevaje gornje razloge so pred- 
lagane tarlfne postavke minimalne 6 
tisot dinarjev do makslmalne 38.000 
dinarjev mesetno glede na stopnjo 
strokovne sposobnosti. Poskusna raz- 
vrstitev delavcev je pokazala, da bl 
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v prve tri platilne razrede prISlo 
okoll 4 odstotke vseh delavcev, tore} 
samo onU kl po svojem delu In disci- 
pllnl ne zasluiijo in niroajo pogojev, 
da bl priSli v viSJe platiLne razrede. 

Poleg plate za stopnjo strokovnostl 
se posebej dolota znesek plate 2 a 
delovne pogoje in za stopnjo odgo- i 

vomostL UpoStevajot vse te elemen- , 

te bo znaSal novl povpre£ek plat na- * 

Sih delavcev okoii 15.000 din meset- 

no f za usiuibence pa okrog 17.500 di- f 

narjev, s timer bo vsekakor za veiikam- 

sko ve£i no inaSih delavcev in uslu£- 

bertcev dosedanj ; 2'vljen jski standard 

mnogo vi5j\ Ponovno pomdarjam, da 

veljajo 1st a natela razporedlive za vse 

vnste javnih usfu2bezicev in nsmeSten- 

cerv. 

Poleg plate bodo deJavci in uslu5- 
benci prejenvali Se dodatke za otroke 
po din 3.500, ob dolotenlh pogojih pa 
lahko Se druge dodatke (terensko 
deto, nadurno dek> ltd,), ki bodo krlii 
posebne iivljenjske stroSke. Prj pri- 
mer javl prejemkov delavcev in uslu?- 
bencev v gospodarstvu z Jivljenjskl- 
1 mi stroSkl pa je treba omenitl Se 
norm^rano pravico udeleZbe na do- 
bitku, kar bo prav tako vplivaio na 
Zivljenjsko raven skladno z discipli- 
nirano in prizadevno izpolnUvijo de- 
lovnlh nal<^. 

S tem pa smo v novem piatilnem ^ 

s:stemu v smislu prelaganega odk>- 
ka postavili nagrajevanje kot najvaJ- 
nejS! element deiovnega razmerja na 
enotno osnovo, s timer se odpravlja 
dosedanja razcepljenost In neenot- 
nost, kollkor ta ni upravitena v zna- 
taju dela in funkclji naSIh usluiben- 
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cev v aparatu organ, ov ljudske obla- 
\ sti in v gosipodarstvu. 

Posebej moram apozoriti <na liizred- 

no vazno dolotbo 29, Ciena predlaga- 
nega odloka. Po tej se zagotovi 70 
odstotkov plate delavcem v vseh pri- 
t meirih prekiinitve del a, ki nastanejo 

I iz objektdvdLh raslogov. Ce v takih 

| primerih pod jet ja sama n<e bodo mo- 

gla nud'it] takim delavcem drugega 
dela, moraj .0 takoj sporoCitj imefia In 
* stroikofvnost takih delavcev organu za 

pasredovamje dela, da jim ta dodeli 

dirugo primermo delovno mesto. Za ta 
Cas pa Jim skupnost garantira prb 
merne doihodke. To pravico pa seve- 
da lizgiuibi -tlsti, ki br-ez intern el j anes a 
razloga o-dklonj take ponudeno de- 
lovno rnestto. To je pravica, ki jo mo- 
re zagotoviti zavednim delavcem sa- 
mo naSa ureditev. 

Iz predlioga je razvidno, da bodo 
prav za prav uipraivnl . odbor i podjetij 
dejanski izvajaici novega plaCilnega 

O SOCIALNEM 

IOLO je predlo&en v .razpraylja- 
nje no>v odlok o soc/ailmem zavaro- 
vainju delavcev, usluSbencev in nji- 
hovih dirufciin. Po osvobadltvi je to 
tretji odloik o socialnem zavarovanju, 
ki zamenja prejSnJega. Vsak izmed 
omeinjemih odlokov je prinesel na^ 

. gemu 'delavskemu razredu raz&iritev 
pravic in s tern nove pridobitve. 

' Oisinovna naCela za ta odlok so: 

1. socialno zavarovamje zajema 
vse ljudi v delo-vnem odinosu ter po- 
jf* ' obla&ta IzvirSilni odbor, da razSiri 

to zavarovanje tudi ha druge kate- 
gorije delovnih ljudi, katerih poklic 
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sistema. V tejn se tudi odra2a odmj- 
ranje dr&ave v gospodarstvu, kar pa 
seveda nalaga upravnim odbor om dol- 
^nost, da bodo vesitino in v skladu z 
nafceli tega odloka izvrSevali to svo- 
jo vazno pravico, ki globoko posega 
v 2‘ivljenje slehemega ,delavca in u- 
sluizibenca. x 

In 5e on eg a naCela v predlaganem 
odloiku ne simerno, prezreti: o more- 
biftnih spoirih zaradi S'amovoljnih kr- 
gfctiev pravic, ki jih daje ta odlok 
delavcem In uslu£bemeem, bodo raz- 
sojala na zahtevo prizadetega naSa 
ljuicfeka sodiSCa. / 

Odlok doloCa, da vs a. njegova na- 
Cela i-n doloCibe veljajo za vse osebe 
v delovnem razme-rju ne gled-e na to, 
v katerem sektorju lastniStva so za- 
poslene. S tem se bo prepreCevala 
mozinoist veCjeiga iizko refrain j,a. iin se 
bodo S&ltiUii zivlj-enjisiki, initeresi naSih 
del'avcev in namegCenicev, ki so za- 
pioiSiLei.nl izvem soc'ial'stii5n.ega sektorja. 

ZAVAROVANJU 

oziroma delavnost je druzbeno ko- 
rlstna; 

2. piridoibitev in obse&nost pravic 

iz isiacdakrega eavarovainja advlsl. od 
■trajainja delovnega razmerja In vi- 
§ine plaCe ter od odgovornosti . in 
tefcine dela; ' 

3. slndikati pridobijo veCje pra- 
vice pa tudi dolfcnost, da sodelujejo 
pril izvajjSjnju soflialnega zavajrova- 
nja; 

4. socialno zavarov&nje se izvaja 
pod maidzoinsbvom organov ljudiske 
oblasti. 

V bolni&kem zavarovanju predla- 
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gaino spreimembe, k{ bodo bisivfcno 
zboljSale Zlvljenjskl standard naSih 
delavcev in usluJbencev: gre za zvi- 
Sanje oskrbnlne od sedanjlh 66% od 
zadnje plafce na 100%. Ker Je na- 
men tega odloka dati zavarovancu 
njegovl strok | ustrezaJoCo stalno In 
soiidno preskrbo v vseh primerfh, 
k 0 je delanezmoSen, bo prejemal v 
primeru bolexrV. oskrbivlno v v l»n 1 
rednih prejemkov za redni delovnl 
€as. 

Blstveno so spremenjene dajatve 
z a novorojence in otrofce, oziroma za 
njlhove roditelje — zavarovance. Tc 
pravice so detajlno obdelane v od* 
redbah, kl Jih bo takoj in z veljav- 
nostjo od 1. avgusta sprejel izvrSIlfU 
odbor IOLO, Uzakonl se pravlca do 
polne denarne oskrbnlne poleg pro- 
ste oskrbe, kl Jo ullvajo zavarovan- 
ci, upokojenci In njlhovi svojcl v 
bolniSnicah, kopaliSfcih In kllmatskih 
zdravill5£lh. Kirog zdravstvenih za- 
varovanib oseb se obiutno razSiri, 
dob a zdravstvenega varstva traJa n* 
omejeno. 

Ker bo s 1. 8. 1951 prenehai si* 
stem garanUrane preskrbe, bo soci- 
al no zavarovanje izplaCevalo tako za 
materialno oskrbo otrok, kakor tudl 
za ostale dajatve take zneske, kl 
bodo zajamiili standards preskrbo 
vsem upravitencem. 

Zneskl posameznlb dajatev se bo- 
do zviSali do t^<e vl§lne, da bodo 
odgovarjall dejanskim potrebam za- 
varovaocev In to; 1- pomod za 
opremo novorojenca se zvhSa od St* 
danjib 2000 din na 20.00D din, 2. po 
mo5 za zboIjSanje pr eh r an e mat ere 
ob porodu od 600 din ni 2000 din 
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mesedno, 3. stain! denaml dodaiek*. 
ki Je dosaeO znaSai za enega otroka 
240 din na mesec ter se Je za vsa- 
kega nadaljnjega otrdka zvjgal za* 

30 din, se bo sedaj plateval enotno 

z a vsakega otroka po 3.500 din me- ^ 

setrvo ozlroma 135 din za vsak de- | 

lovni dan. Pogrebrvina se zviSa ustre- * 

zno novim piaiam, najmanj pa na 

10,000 din, Ce umre zavarovanec, ozU 

rom a na 5000 din 2a pogreb svoj- , 

cev. 

NajvaJnejSa pridobitev novega od- 
loka je priznanje let zaposlitve na 
let a 2 avarovanja. V na5em okroiju^ 
tmamo n a tisoCe delavcev, ki so bili' 
zaposlenl celo vrsto let, a niso bili 
zavarovanl. Vsem tem bodo sedaj ta< 
leta priznana v Golo£Rev pokojnin- 
ske cenove. Gledc na to bodo vse 
oeebe, kj so it bile upokojene, pre- 
vedene v smislu gornjega princlpa, 

Prevedba vseh staaih updkojoncev 
se bo izvrSHa skladno z njihovo 
kvaliflkacijo In z novim! plafami. 

I>a bl se v vsakem primeru za- 
gotovij primer en eksisten£n.i mini- 
mum predlagamo, da se doloiijo zne- 
skl, pod katere ne bi mogla It! no- 
bena pofcojnlna. Ta znesek . naj bi* 
pr! 5 letni zaposlitvi znaSal 4800 din 
ter bl 5el do 8000 din. 

Nadalje predlagamo zviSanje po- %- 

kojnlnske rentne osnove od tSoseoa- 
njih 90% n a 100% za polno delovno 
do bo ter 2 ni 2 anje starostne dobe za 
pridobitev pravice do pokojnine za 
mo3ke od dosedanje starostne dobe 
60 Kt na 55 lot bi za fens ke od 
55 iet na 50 let. Posebna prednost 
za na5e delavstvo pa Je v sigurnosti: 
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za popolno preskrbo njlhovih dru- 
lin. 2e en preostali Clan parti cl'piira 
55% delavfceve pokojnime, kar se a 
Stevilom si rot paten cira, poleg teg a 
pa Se vsakemu otroku gre poilna pro- 
iiv-nma pa 3500 din na mesec. 


Ce se kje vtdj velika skrb naSe. 
oblasti za dielavnega Cloveka, potem,. 
se to gotovo najbolje oCitoije v so- 
cia'lnem zavarovanju. Ustvarjamo re-, 
Sim zavarovanja, za katerega na* 
Ia-hko zavida deiavstvo vsega sveta. 


STANDARD 


Si stem pre-skrbe kot je veljal do- 
siej v Iistrskem okroSju, t. j. slattern 
gar antitrade preskrbe za delavce in 
names dene e (pa tudi delorna za kme- 
te) vezane cene za kmetko pre- 
bivalsibvo je bil nujen in odraz ve- 
like skrbi Ijudske oblast i za dim- 
boljSi 2lvljenjski standard delovnih 
ljudi. 2e v t-ej fazj je bilo prebival- 
stvo Istrskega okro2ja dele2no pred- 
nost] v pireskirbi in standards na 
radum ostalih narodov Jugoslav ije, ki 
so se -moraL' onarsICeaxi odpove'datl 
zaito, da zgiradijo Industrijo in se 
tako dvignejo iz zadstalosU. Ta si- 
stem preskrbe je odigral veliko in 
vazno vlogo zaS&itnika givljenjskeg* 
st amdarda delovnih 1 judi v n aSem 
okro&ju, Kazumljivo je, da so bile 
v tem r&zdobju Se v-edno ppmanjk- 
ljivosti glede kvalitete in asortimenfca 
blaga Siroke potroSnje, vendar pa je 
pomod FLRJ in gospodarska politlka 
ljudske oblasti ' v Istrskem okroSju 
dosegla, da so bile osnovne Sivljenj- 
ske potrebe prebivaLstva zadostno 
pokrite. Ce za i lust racl jo primer jam o 
dosedanje cene osnovn^h Sivljenjskm 
potreb&dn in dosedanjih plad , v Istr- 
skem okroiju s trZaSkimi lmamo na- 
sled’njo sliko: 

dosedanje cene v garantirani 
preskrbi so bile n. pr. za belo rnoko 


13.7 krat tilije-- od cen v Trstu, 
cene za sladikor 13 krat, za mast r 
, 12,9 krat, za meso za 20 krat (pa 
fcudi ve£), za tekstil in obutev 7,4 , 
krat, ?a stanovanje- pa tudi do 25 
krat nifcje. Pri texp so plate, Ce vza- 
mem 0 kot povpre£je v Istrskem, 
okroSju 4,700 din meseCno, v Trstu 
p a za delavca na 30.000 Hr, z% na-. 
meSCanice 35.000 Kir, n|72je v Isbrsktm 
okro&ju za 6.4 do 7.4 krat. Res Je>. 
sicer, da fcivljenjski standard nl od- 
visen samo od predmetov, ki smo Jifr. 
pravkar naStell. Res je tudi, da Je-, 
vrsta. artiklov, pirl katerih cene v 
primer javl s Trstom -nls,o v tako 
ugodinem razmerju v korist dinar j a. ’ 
Vendar je 2ivljenjsiki .standard pr- ‘ 
vanstveno in p.redvsem odvisen od ] 
omenjenlh 2ivljenjski'h potrebSCin, v 
veliko mawj&l meri pa od manj va2- 
nih In luksuznih artiklov. 

DejstViO je tonej, da je seda<njt ( 
sis tem preskrbe dosegel svoj namen . 
in v najtefcjem ra^dobju gradltve^ 

‘ social izma dovoljno zaiSCltil givijenj- 
ski standard delovnih ljudi. 

Sistem, kl g a upeljujem 0 z odpra- % 
vo kart In' bonov, z odpravo vsega, 
kar je nenormalnega v normalnem 
Zivijenju, pomeni ko-rak dalje v tem 
razvoju, ki ga je opaziti v Jugoslav 
viji. Nijmi zgledi in njena pomoc. 


15 , 

* 

Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 



Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 


©mogoCata, da lahk© s sedan jlml 
ukrept popolnoma prelomlmo s se- 
danjo prakso admin istrativnega v exi- 
st va gospodarsiva in da dejansko 
prev 2 amejo gospodarstvo v roke de* 
lovni ljudje tz podjetij, deiavski sve- 
tl. Z odpravo garantlrane preskrbe, 
t. j. XiviJskih kart in industrljskih 
to5k in obveanih odkuoov, se bo go- 
spodarstvo olajSalo velikega bremena 
admlnistratlvnega tn rveplodnega de- 
la. Prehod na prosto formlrane cene 
na podlagi ponudbe in povpraSeva- 
nja In na njih primerne nove, vl3je 
plate tako. da bo deiavec in na- 
me^tenec dobil denar za svoje delo 
in kupovai, kjer In kar bo hotel, bo 
brez dvoma mnogo vplivalo na Ztv- 
ijenjsko raven delavstva. 

ZivIjenJsJq standard preblvatetva se 
bo obtutno dvignll pri deiavclh, na- 
meStencih In pri kmetlh. Dvig een, 
kj je nujna postedlca sprostilve de- 
lovanja ekonomskih zakonov, v tem 
prehodu so v odnosu z dohodki, kj 
se bodo sorazmerno dvignill. Kmet 
svoje prtdejke labko prodaja po pro- 
sto formlranth cenah in s tem poveta 
svoje dohodke in izboijla standard, 
delavec in nameStenec pa prejmeia 
odgovarjajote vetje plate. VIS) no 
Jtvljenirfrega standarda pa ne do- 
lofca zgolj kvantlteta predmetov St- 
roke potroSnJe, tem vet tudi njJhova 
kvailteta in asortiment, to, kar smo 
doslej dokaj zanemarjali. Novi slstem, 
ki bo ustvarit elasl htnost in samolnU 
ciatlvnost na$ih Irgovinaklh In pro- 
Izvodnlb podjetij, bo rvu jno Imel za 
posledico izfijolJ5an|e kvalitete hla- 
ga in vetji, pestrejSi asort invent. Na- 
posrednl In flvl trgovinski stlkj z 
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Jugosiovansklmf indusirijskimi obrati 
ter poveCanl uvoz blaga Siroke po- 
troSnje, zlasti gaJanterijskega bodo 
to omogoBUi. Pol eg teg a bodo kme£- 
ke delovne zadruge, spIoSne kmetijske 
zadruge in individuatni kmetovalcl v. 
neposredno izmenjavo s FLRJ in 
ziasti z LRS priSH do marstkaterega 
blaga, ki ga doslej nj bilo na raz- 
polago, alt pa v nezadostnih kolifci- 
nah. Vse to bo vplivalo na dvig Ziv- 
Ijenjskega standarda tako po kvantrteti 
kakor tudi po kvaliteth Pri tem pa 
ne smemo pozabiti na nove predpise 
sociatnega zavarovanja, ki dajejo na- 
Sim delovnim ljudem tako velike 
ugodno&ti, pa tudi denarne dajarve, 
kot jin nobena drlava na svetu ne 
daje. Pri presojanju ra%ml givijenj- 
5k^a standarda teg a dejstva nikakor 
ne moremo In ne smemo prezretl. 
Kon^no ne smemo pozablti 3e na en 
moment, k{ bo na to vpUval: s ce- 
lotnim dobtfikom katerega koii pod- 
jet ja po odvedbi manJSega deia'v 

prora^on — bo razpodagal deiavski 
svet pod jet ja. En del bo lahko pora- 
bil za jzplaitio nagrad zasluinejSim 
deiavcem In nameSiencem, kar bo to. 
rej pove^alo njlh»v e dohodke. VeCjl 
del pa bodo porablit za Invesilclje, 
lorej tudi za gradHev objektov druZ- 
benega standarda. Od vedje protzvod- 
nostj dela bo torej odvlsen veCji do- 
bltlek podjetij in s tem viSJi jUvIJenj- 
In druZbeni standard delavcev In 
nameSCencev* 

Novi stetem favor«lra na eni 
st rant druZirre z ottrokl, na drugi 
st rani pa delavce in name&ence * 
viSjo strokovno kvaliflkaci jo. S so- 
razmerno visoko otroSko dokiado je 
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omogoBein druginam z veB otroki bolj- 
£i 2ivljein jsikii standard! Doikaj veBja 
razlika .kot dosleij. too zaradi nove- 
p ©lit ike plaB otostajail'a mod vigoko 
kvalifioiTaniml delaviq in nameSBen- 
ci im n ek/vaflif icir animii . Nekvalifici- 
rani delavci in nameSBenci naj si 
prizadevajo doseBi vJSje dohodke in 
6 tem viSJx 2wljenj>siki standard z 
vet jo prolzvodnostjo diela ali s gtu- 
dijem in strokovnim izpopolnjeva- 
njetn, Ta politika plaB predstavlja 
prav goto vo’ va&en koraik naprej v 
to orb] za dvig sbrokovnosti naSih de- 
lavcev in nameSBeneev. 

Poista-wM' smio zivljenjske storo'Ske 
gtiri&lianisike druzime v Istrskem okro- 
£ju, upoStevajoB povpreBno plaBo in 
otroSke doklade. Pri enaki stnukturi 
21vlj enj.sk ih stroskov je enaka dru- 
Eina recimo v Trstu s povpreBno 
pla&o v lirah z upoSbevanjem otro- 
$ih dak I ad na slabgem: detlavska za 
17%, nameSBetnska pa za 5%. 'K&r Je 
delavcev veB kot nameS&enc-ev je 
povpreBna delavsiko - namegBenska 
dnuf^ina na slatoSem za okrog 12%. 
Pr.i tem smo upostevali vse vagnejge 
Zivljenjske sbroSke: prebrano, tekstil 
in otoutev, stanovanjes elektriko, vi- 
no, cigar ©te in kuirivo. Iz raBuna se 
torej vidi, da je tak a druzina v Istr- 
skern okroigju ze z uvedtoo novega 
st stem a znatno na bo'ljs-em kot enaka* 
druzina, recimo v Trstu. Ce pa po- 
gledamo nekoliko naprej, pa mirno 


lahko reBemo, da se bo ta odnos Se 
izboljSal v korist Istrskega okrofcja. 
Zoano je, da Sivljenjski stro&ki v 
kaipiitalistiBni'h d.e2elato ataloo' nara- 
SBajio, ne da toi se zato poveBale pl.a- 
Be. Z-ivljenjisiki standard torej pota- 
gomia, toda stalmo pada. V Istrskem 
okrozj-u in v FLRJ. ki nam dotoavlja 
velitoo veBino blag a Siroke potroSnje, 
p a je prav obratno: dvig cen, ki je 
nujno sledM zaradi sprostitve delo- 
vanja ekonoimiskega zakona ponudbe 
in povpraSevaoja, je samo pretooa- 
nega z-naBaja. Dvigu cen sledi rnanj- 
se nihanje cen, dokler se sledinje ne 
st atoi li ziir a j o v meds eb ojn lb pr av ilnih 
odno®ih. S stalnim veBanjem indu- 
strrjske proizvodnje pa se na enl 
strain! veBajo blagovni fond] indn- 
strijsikega blaga, na drug! stran] pa 
bo novi sistem' stimuliiral s svobod- 
nim formiranjem cen . poljskih prii'dal- 
kov tudi kmete, ki bodo zato vedno 
veB proizyajali in nosil] na trg. S 
stain im poveBanjem blagovne prolz- 
vodnje kmetijskih pridelkov bo nji- 
hova cena nujno priBela padati, s 
tem pa bo pod ana tudi osnova za 
padec cen indlusitrijskega b'laga. — 
Dvi'gu cen mora torej nujno sleditl 
ten dene a padanja cen, kabere odraz 
je dvig-anje zivljenjiskega standarda 
prebivalstva. Novi sistem je torej tu- 
di s staliSBa zivljenjskeg a standarda 
vazen mejtnik in velik korak naprej. 
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SISTEM ZUNANJE TRGOVINE 


Ocilok o organ izacj-ji trgovine In 
o raadeljtvi deviz spreminja v ieme. 
ljih dosed art ji rtaCin izvoza in uvoza, 

Osnovne znaCHnosti -novega si&te- 
ma so: 

1, da je izvozn ik-proizvajaiec, t. j. 
iteti, ki izvaia, al kl na razpolago 
blago za izvoz tudi korslatik deviz, 
ki jib je dosegel z izvozom. DoioCen 
del deviz pa odvaja v centra Ini de~ 
vizni fond, iz katerega se bodo krile 
uvozne pot robe tist*h gospodarskih 
panog In druibenih dejavnosti, ki ne> 
dosegajo deviz z izvozam, kaierih de- 
lovanje pa je neobhodno pobrebno za 
splo&no korlst prebivaSstva Istrskega 
okroija ter za potrebe zdravstva, 
kutture in prosvete. 

2, da je od izvozn’ka samega od- 
visno, all bo dosegei ve£ all man] 
deviz s tern, da presele v izvozn 
kvoto, ki jo za knitje splofinih potreb 
v odsto&kib doloCijo oblasti, od katere 
dobivajo doioCen odstotek. Ce to kvo- 
to prekoraCi, se odstotek udelelbe na 
devizab poveCa, Prav tako se ta ude- 
teZba izdatno poveCa, Ce izvozi tiste 
predmete, ki niso na sessnamu Izvozn h 
artiklov, 

3, da izvozn ik doselene devize 
uporabi za izvoz tistlh predmetov. ki 
so mu potrebrti za us?)e§en gospodar- 
skl razvoj svoje dejavnosti. Ce pa teb 
potreb nima, ail jib je Je zadovoLH, 
labko preostale dev'ze prosto prod a 
drugemu, ki ima uvozne potrebe, 

Udeleiba na devizab je za posa- 
mezne gospodarske panoge odnosno 
za posamezne Lzvozne predmete raz- 
liCna. Ravna se po vaZnosti teb pred- 
metov, po veCji adi manjSl moJnosti 


.pro&aje na inozemakih tr2i5C : b in po 
polrebah, ki jlh ima izvoznik glede 
na pobroSn jo uvoznib reprodukci jskib 
sredstev za prodakcijo teh ptredme- 
tov, 

Tako bo prejeLo n. pr, kroelijstvo 
t, j. deiovne in sploSne kmetijske 
zadruge od 60 do 80V* doseZanih de- 
viz z, izvozonv Za izvoZene sveJe riba 
bodo tzvozniki udeleJeni s 50*/. , Ri- 
biika industrlja s 30 do SO*/*. Za iz- 
voieni baukslt in kamen, katerih 
produkeija ni v toiikl meri odvisna 
od uvoznega materiala, je predvidena 
udeleiba 10*/*, za sol 2%. Za izvoz 
ostalih Lndustrijskib in obrtniSkih 
izdeikov je predvidena povpreCna 1 
'udeleJba 30*/* in se bo ta razllkovaia 
Po vainosti blaga in upoxabe uvoz- 
nega in reprodukcijskega materials, 
Za uvoz blaga preko koliCin all kvot f 
ki jib predvideva izvozni plan, all 
za blago, ki v planu n=i predvideno, 
je udeleJba na devizah 70%, 

Navedena udeteJba izvozn ikov na 
devizab je preratunana za drugo pol- 
letje bekoCega leta, Zelo verjetno je t 
da se bodo posamezne postavke de- 
ioma spremenMe. ko se bo upo&tevalo 
oelotno gospodarsko Leto, ker bodo 
v tem primeru posamezni Izvozn ikf 
dosegli veCje znedce deviz, na drug! 
sirani pa je treba upoStevati, da so 
v prvem poiletju tekoCega leta neka- 
teri tooristUi izdatne zneske <leviz f 
ntedtem ko jib v tem Casa niso astva- 
rjli aki le prav malo. 

Nadalje Je v -novem sistemu zuna- 
nje trgovlne, kakor trgovine v splo- 
Snem vaino to, da se ukjne monopol, 
ki so ga dosedaj imela posamezna 
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pod je t j a v trigioy.amju ter pri izvozu, 
in uvjoau. Mreza dzvoznalh in- uvazniito 
pod jet Ij se 'bo raz&irila tako, da bo 
itmel iizvoznik izbtro, tda se posflu&uj-e 
beg a aili' omega podjetja za opr aiv'l j-a- 
nje lizvoznii'h ali> uvazniito poslov. 

Tibdt detakrog delovanja posaimez- 
mih ipodij etij ne sme biti omejen ile 
in a en okra;j, aimipak toodo tmjska 
podjetja ilahko .razSrriila- svoje trigo- 
yanje (pdi na koprski okraj i:n -otorarU 
no, Meid podjetjii bo *torej mastado 
tekmotvamje, kido too opcaivtl ipo&aimez- 
ne posfle, kako j/ito bo o-pra vtl in po 
kakSn i- -oemi. I>el.avsk,i sveti pri po- 
sameznih poidjetjiib bodo skupaij z / 
dtr-ekcijo .podjetja morali razviti vs>es 
svoje siposobnostii', da jiim drugo pod- 
jetje ne odvizame vseh poslov. 

Tovari§! in tovariSicel 

V svojeim reteaiiu nisem -navedel 
vseh oidlolkoiv, kii so na dnevnem redu 
dana&n.je sejie, menil sem, da je po- 
trebno oitoraztaziti najivaznej^e, pred- 
yisem tiste, ki; so in-eiposr-edno vezand 
.na goapodairsko poaioivamje v okvtra 
apreimeTnib .finan^neiga in trgovlnskega 
sisitema; OdveC bi toiilo pioudarjati, da 
gre za toisvene in z-eilo radtkalne spre- 
memibe, (kii toodo imele odigoyarjajo&e 
posleddice v visem gosipodarskem -in 
dnu^ben'em iivtfjanju. 

V sl ste;rmi iproste izm en ja v e blag a 
toodo za (kmeCko pretoivaistvo odigr ale 
kimetijiske zadruige zelo vazno vlofgo, 
Gbteti toodo- siice.r orruejievaie mo2no- 
sti, da bi; igipelkulamli- prlgli na svoj 
ra&umi, toda te z utrditvi-jo in razvi- 
janjem zadrug toomo popolnoma pre- 
preeili, ,da toi : kdarkoili gipekiutiral in 
fcw-el in a rafiun druglih. Razviijati mo- 
ramo zadruige in zadruzno zavest 


Jkmeitov tako, da toodo zadruge st va.r no 
voidide vise- gospodiarstvo na vast, kot 
toodo delavski sveti vodlli- tovarme in 
podjetja. 

Posebno pa jie tr-eba. razviijati kme- 
itiijske dieliovne zadruge, ki toodo tudil 
,v sedamjem sisteumu delezme poimo&i 
djrdldiske oblasti iin doloCeiniih prednosti, 
bodisi v knedlitiib .za in-vesticijie, z 
veifija parbeiciipaicijo na deviizah pri 
izvotzu, v -prior ite ti prii n ab ayah feme- 
tiijiskiih 'strojev ibd. V-endair se mor-ajo 
kmetljske zadnuige 'postaytti na Cvr- 
sto gosp-odar-sko osnavo, pri Ceiroen 
je stremeti k razgiritvi, zlasti s priteg- 
-nibyiijio sreidn-jeiga kmeta.. Onem-ogile 
in one, ki intmajo nobene moSinositi 
za iprezivljciinije, toodo ljiudski ■'odbori 
podpir.ali, -pri kmetijskiih delovniiK 
zadriUigaih too kriterij buidi v tern ipo- 
gjiedii SiirSi, 

Deiloyni kmebje morajo vedeti, da 
je zadriuiga njiihova inajboljSa organ i- 
zac.ija i/n- da toodo le v zadnuigi, zlasti' 
v kmeitijiski deloynj zadrugi ziiveilj 
tooilje 1 , z izaigotoyHjieno bododnostuo. Nuj- 
no je torej potretono, da sov.rai2ni.kom 
soeializma, ,k,i skugajo r.azbijati n age 
postojanke soicitaiiiizma na vaist t. j.: 
komintormist om, ostainkom kapitasUz- 
ma, razlaSCentm veleiposesfanikoim in 
omiim, ki- ipriiSlulSkuijejo tem v zadru- 
gah, k-i so se vninili v zaidriUige z na- 
menom, da -bi jlih r.aztoij, napovemoi 
;boj, da se- priepriCajo, da je- molnost 
raztoiljan-ja mim-i'Ia pray zaradi n-age 
Cvrste 'enoitmositi in voije, da v izgrad- 
mji social izma na vasi dotooj^j-emo 
toitko do -kraja, I^iuid'ska otola-st bo 
vedno na strani KDZ in jinn too po- 
maigala regevati >n-jiiihova gospodiarska 
vipraSanja, 
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Tovar Ut In iovarttlce! 

Ce se kdo vesell ukrepov, ki so 
predlo2ea1 naSI skupSCIni, so to oaM 
deiovni Ijudje, ki hkratl slavljo, 
zmago nad sovraiclkom sociallzma, 
kt je neitetokrai napovedal konec 
na$l ljudski oblast!. In to dela Se 
danes edeii Izmed podplsnikov ne- 
sramne resolucije fa v VarSavi Mo- 
lotov, Ta In njegov aaredbodajaiec 
ter cel a vrsta zatlratcev. ki so se 
osramolUi z genocldom napram last- 
mm In okuplramm narodom f grozljo 
z vojno. medtem ko se v soctaHstlfni 
Jugoslav!]! In pri nas sprejemajo tako 
jgloboko doveSkl. tako demokralttni 
zakoni, da siuiijo xa vzgled vsem 
narodotb tva svetu. Tam pod parolo 
mira azijatske metode siraSno iztreb- 
Uanje narodov in hujskanje na vojno 
— tu upravo fabrik in razpotagauje z 
dobifkom delavcem. Tam pod vod- 
stvom *modre*a« r ki ga »svet pozna 
po brklh in ne po pamettc najboij 
despot ski in krutl ceniralizem v ro- 
kah vsemogodb birokratov — tu go- 
spodarstvo in sadove deJa delovnim 
kolektlvom, dalef od birokratskega 
aparata, ki se vedno «na nj vmeSava 
v gospodarstvo, da se unesnifl prvi 
korak odmiranja dr/a ve na gospodar- 
skem podroCJu, Ves svef naj ve ( da 
je IOLO sprejel odlok, ki daje delav- 
na^ib tovarn in podjetlj pravlco. 
da ne glede na to kdo je lastnik 
proizvodnih sredstev. z ustvarjeno 
vrednostjo razpolagajo delavci saml. 
Sami pro : ?vaja)o. saml naj razpola- 
~r«jo $ proizvodnjo. 

Gias vpijoCega v puscavi bodo 
dvigati liailjanski kapitailsti, te$ da 
Jim s tera jemljemo ysako mo^nost 


izkoriStevanJa in upanja na . . , povra- 
tek, Ce Je tako, pa naj kritijo. Bo- 
gastvo. ki je na tem podrotju, je last 
naSib delovnih ljudl In se onih, ki 
so ropalt in z ropanjem nagrabill 
bogastvo, ki ga pa bodo odslej uiivali 
direkino deiovni ljudje. 

To naj zapBe I'lioKa na nasiovno 
strap it si upa, ki trdi, da brani in- 
terese delaveev. To naj napBe in 
pove, da se je to zgodilo prav v tistl 
jngoslovansk! coni, ki je deie£na naj- 
nesraraoeJSlh napatfov njenlh faSistit- 
clh urednlkov. 

Toda se ^azume, to ne bodo napi- 
saii Pat pa bodo napfsali tako. kot 
bodo naplsaii braicj ipo Jezikut v 
sCIornale di Trieste* in morda ludl 
skrabirani beiogardistl v sDemokra- 
ciiji,« namrei, da smo *0 siorlii pod 
prltlskom Amerikancev. da se »vra- 
Camo na staro*. da je naSe gospodar- 
stvo na robu propada in da smo zato 
razvrednotili dinar ltd. Kakorkoii ie. 
tefko bo zaceti na enem aH drugem 
konco, sicer kaj storitl, ko Je treba 
vendar nekaj povedati. ko je vendar 
odlok o delavsklb svetlh. odlok o fi- 
nantnem sislemu jtd pisana beseda? 
Toda dejstvo so dejstva. preko teh Je 
nemogofe — in ta dejstva spremljajo 
kominformu na pokopatiSCe. Socializem 
zmaguje in bo zmagal navzlic komln- 
formistieflim vojnobujskaSkim izdajal- 
cem in odporu preiivele kapitalistii- 
ce drii2:be. 

Naj Hvi Ijndska oblast, oblast de- 
Jovnih ijudU 

Naj 2ive naSi detovni ijudjel 

Naj tivl soclalistltifla Jugosiavija, 
KPJ s tov. Titom na felu! 
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Vaznejsi novi odloki 


SPREMEMBE ODLOKA O UPRAVLJANJU 
PODJETIj PO DELOVNIH KOLEKTIVIH 


Nla poidlagi >ukaza tcomamdainta Od~ 
ipeida rJA na OTO z dine 16. setptembra 
1947 in, v avezi iz odlokom Power jienl- 
Stva PNOO za Slovensko Primorje 
in OJblastnega NO s za Istro z <dne 20. 
febnu-arja 4947 i'zdaja Isitrsiki <nkro&ni 
Itjiuldski odbor 

OOLOK 

o spremembah in dopolnitvah odloka 
o upravljanju gospodarskih pod jet ij 
po delovniti kolektivih 

1. Clan 

1. £len o dl oka ■ upravljanju go- 
spoidiarski'h podjetiji Po delovnih ko- 
iektivirh, (UradnD il-iist IOiLO 5'tev. 1-3/51 , 
v nadaljnjjeim, beseidliiliu woidlokK) se 
se spr.emeni tako: 

»Tovarne, ruidnike, promefcna, pre- 
vozmSka, trgoivska-, kmetiiska, komu- 
nalna i n dr ug a go'sipodairska pod'jetja 
ljudskih odborov in druzbehih o-rga- 
niza'Cij ter zasetona podijietja upravljajo 
v imenu druzbene skupnosti delovnl 


kolekfcivi v okviru splo&nega gospodar- 
skega .plan a ter na poidaagu, ' pravic in 
dolznosti, ki so idoloCene z odlokj in 
z drugimi piravntml piredpisi.« 

2. Clen. 

2. Clien .cdloka se ispremeni tako: 

»D/0)lo<Sba 1. Ciena me velija za za- 
sebna podjetja, Art- irnajo obirtmiSkj 
znaCaj.« 

3. dlen 

19, Clen adloka se aprejmeni tako: 

»Zased]amjiU • delavskega sveta mo- 
ral© priBiosibvoivaiti direktor pod jet j a 
in Clan! dblaMskega upravnega od~ 
bora. 

Vsak Clan delavskega sveta ima 
pravic o delavskemiu uipraivnemu od- 
boru jn diirektorju podJjetja stavljatt 
vpraSamja, kl se tiCejo zadeve v pod- 
jetja. 

DeLavski uipravni odbor podjetja In 
dbrektor podj&tja sta dolizna odfgovo* 
riti na zaseidanjiu delavskega sveta na 
stavliena vpra§ainja.« 
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4, Clen 

Prvi octet avek 2L Ciena odloka se 
spremenl tako: 

»Deiavsk| upravn { odbor sestojl \z 
treh do deveUh Clanov. V tern Stevllu 
je vStet tudi direktor podjetja. Ste* 
vllo Clanov delavskega upravnega od- 
bora se ravna po veiikostl in struk- 
turi podjetja. StevBo doloCajo pravila 
podjetja.* 

5. Clen 

Tretji in Cetrtl odstavek 25. Ciena 
odloka se spremenl tako; 

»Pre<isednik mora skSicat! sejo de- 
iavskega upravnega odbora na zathte- 
vo posatneznega Clana all na zahtevo 
drrekiorja podjetja. 

Direktor podjetja lahko zahteva, 
da se doloCeno vpraSanJe stavl na 
dnevrvl red seje delavskega upravnega 
odbora.* 

6. Clen 

28. Clen odloka se spremenl tako: 

»CIanj de Iavskega sveta in Clan! 
upravnega odbora morajo varovatl 
uradno tajnost. Za svoje delo so od- 
govorni kot uradrve osebe.* 

7. Clen 

Nasiorv »A. J.wna gmoodarska pod- 
jetja« prod 30. Clsnom odloka se Crta. 

8. Clen 

V 30., 31., 32. in 33. Clenu odloka 
se based e »javnega gospodarskega 
podjetja« zamenjajo z besedam . »go~ 
spodarskega podjetja#. 

9. Clen 

I>rugi odstavek 33. Ciena odloka se 
spremenl tako: 


»Direktorja podjetja Imenuje na 
prediog delavskega sveta pristojni 
ljutteki odbor, pod katerega plansko 
vodstvo spada podjetje. Direktor za- 
sebnega podjetja, ki spada pod do- 
loCbe tega odloka, je pravlloma last- 
nik podjetja. Ce deia protl zakoni- 
tim predpisom Istrskega okro&nega 
Ijudakega odbor a ga lahko razreSi 
predsedstvo tstrskega okroinega Ijud- 
%kega odbora,* 

10. Clen 

Crtajo se: podnaslov »8, Zasebna 
gospodaska podjetja# in 38. ter 39. 
Clen odloka III. poglavja »Kazen- 
ske doIoCbe* to 40. Clen odloka ler 

41. Clen odloka. 

11. Clen 

42. Clen odloka *se spremenl tako: 

»Trgovske druibe so do line vskla- 

ditj do 31. oktobra 1951 svoja pravila 
s predplsl tega odloka.* 

12. Clen 

43. Clen odloka se spremeni tako: 

»Kate?ra zasebna podjetja spada jo 

pod doloCbe tega odloka, doioCi glede 
na 2. Clen tega odloka IzvrSilnj od- 
bor Isirskega okroCnega ljudskega 
Odbora-# 

45. Clen odloka se Crta, 

13. Clen 

Ta odlok veija od dnev a objave 
v Uradnem tistu. 

Koper, dne 30. juilja 1951. 

Tajnlk; Predsednjk: 

Petar KraljevIC’l.r. Ernest Vatovec l.r. 
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O DOBICKU IN RAZDELITVI DOBICKA 
GOSPODARSKIH PODJETIJ 


.Na podlagi ukaza komamdamta Qd- 
r<eda< JA nai STD z dne 16. iseptembras 
4947 in v zvezi z .odlokom Poverjeni- 
gtva PNiOO za 'Slovensko Primorje 
-in O'bl'aSitnega NO za Istsro z*dne 20. 
febnuiarjia 1947 izdaja Istrski okrozni 
Jijudsikti, odiboir 

ODiLOK 

o dobicku in razdelitvi dobiCka 
gospodarskih podjetij 

I 1. Clen 

Dobitek gospodarskih podjetij, ki 
So pod upravo dielovnl-h kolektbvov, 
je y virednosti izra&en presezek pro- 
izvodov, ki ga delovn-i koilektiv ustva- 
ri s svoijim deliom. 

Visa gospoidia*rsk a podjetJa na ozem- 
Jju Istrskega okroSja, ki so pod 
opr ay o delovnita ikolektivoy, so do!2- 
ma dosed! diobiiCek v povprednem od- 
sotku od ipl'aniranega fond a plat pod- 
jetja. 

Poivipirei&nli odstobek od plain i ran eg a 
fonldia iplafc ipo ipredinjetm ostaivku &e do- 
s 35%. 

2. Clen 

Od dobitka, za katerega je gospo- 
darsko podjetje po predin jem fclenu 
zadal2eno, mora doloten del oddajati 
z a kritje sploSnih druzbemh potreb. 
Ta del zna§a najvet 30% dobitka, za 
katerega je podjetje zadol^eno. 

Vi&ino priapevka, ki ga v pi a lia jo 
po prednjeon odistavku gospoidarska 
podjetJa v proratum, dolo&i na pod- 
lagj giospodairskega plana in prora- 
tuna Istrskega okrofcnega Ijuidskega 
odbora IzvtrSl‘in-1 odbop Istrskega 


okro&nega Ijudskega odbora, .in sloer 
inidivi'diualno z a vsak 0 - pos am ezno pod- 
jetje, Obenem do loti IizvrSilrii ndbor, 
kolik&en del teg a prispevk a mora ad- 
dati podjetje v proratun krajevnega 
Ijudskega odbora, na katerega ob— 
moitjiu je podjetje, koliko v proratun 
okrajnega 'ljudskeg a odlbora In koliko 
v pr or at urn Istrskega okro2neg,a Hud- 
iskega odbora. 

Od dolotenega prispevka gre v 
proratuin krajevineiga I'jludiskega odbo- 
ra 30%, v proratuin Istnslkega okro2- 
mega Ijudskega odborai do 40%, ostia- 
nek gre v iproratuin okrajnega Ijud^ 
sikega odbora. 

3. tlem 

PodjetJa, kt proizvajajo sol in ail- 
•koholne pijaiCe odvajajo v proratun 
ilstrskega okrognega Ijudskega odbora 
tudli vso maso dobltka, Jq ilzvtra Ik 
njibovega momopolnega. polofiaja. 

4. Clen 

Del doibidka, ki ostane po oddajl 
priisipevka za prora&un, uporabi d'e- 
.dovni kolektiv podijetja po predpisih 
itega odJloka z a investiclje, za poveCa- 
nje plat delovnega kolektiva in za 
nagrade, za rezervni ski ad podjetJa 
iin za povetanje obratnih sredstev 
podjetJa. 

T a del dobiltka mora iraizdelit! de- 
lOivni kolektiv podjetja na. podlagii 
iknjigovodskih obratunov najman j vsa- 
ko'tebrtletje. 

S.tlen 

Iz dela dobitka po prednjem tle- 
nu mora kriti deloymi kolektiv naj- 
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prej invest icije podjetja, ki so pred- 
videne po sploSnem plarni pristojnega 
Jjudskega odbora. 

Ho 10% teg a dela dobifika se upo- 
rabi nato za ob£asno pove^anje plaC 
ilanov deiovnega kolektiva In za na- 
grade. 

Vendar se sme povegati pla£a po- 
sameznega Clana delovnega kolektiva 
iz teg a nasi ova najveS do 1400 din 
mese£no v tfstejn obrabunskem obdo- 
bju. 

V rezevnl sklad podjetja se odda 
najmanj 5 % teg a dela dobibka. 

Ostanek tega dela dobibka se upo- 
fabl za lnvesUcije kapltalne Izgrad- 
nje in druZbenega standarda, kj niso 
predvidene v sploSnem planu, ter za 
povebanje obratnih sredstev. Pri raz- 
■poreditvi investlcij druibenega stan- 
darda mora delovni kolektiv podjetja 
upoStevati potrebe krajevnega oziro- 
™a mestnega ljudskega odbora, na ka- 
terega obmodju je podjetje. 


6 r eien 

NatanbnejSe predpise za Izvajanje 
tega Qdioka jzda po po potrebl Izvr- 
Silnj odbor Istrskega okroZnega ljud- 
skega odbora, 

7, £!en 

Ce ‘posluje gospodarsko podjetje 
brez larstne krlvde z i-zgubo, odlodi- 
prist ojni Ijutfekl odbor po pregledu 
pnslovanja podjetja o sanac ( >zi- 
roma o nadaljnjem poslovanju pod- 
jetja, 

Isto velJa tudi za Izgube, ki so 
nastale v poslovanju gospodarskega 
podjetja do 31, julija 1951, 

8. blen 

Ta odlok velja z dnem objave Y 
Uradnem listu, 

Koper, dne 30. julija 1951. 

Tajnik: Prodsednik: 

Petar Kraijev-e l.r. Ernest Vatovec l.r. 


O PROSTI PRODAJI BLAGA IN DOLOCANJU CEN 


Na podla&i ukaza komandanta Od- 
reda JA na STO z dne 16. septembra 
1947 v zvczi z odlokom PoverjeniStva 
PNOO z a Slovensko Primorje in Ob- 
Jastnega NO za Istro z dne 20. fe- 
bruarja 1947, izdaja Istrski okroZn! 
ljudski odbor * 

ODLOK 

o pros! I prodaji blaga Siroke polroS* 
nje in dolobanju cen za blago Slroke 
potroSnje 
L filen 

Od 1. avgusta 1951. dalje se vse 


blago, namenjeno za Siroko potroSnjo 
prodaj a v nadrobnj prodaji prost o r 
po cen ah, ki ustrezajo trgu, Te cene 
se dolotajo v smislu odlok a za 4ck 
lobanje in kontrolo cen in tar if. 

IzvrSilni odbor Istrskega okroZne- 
ga ljudskega otfcora dolobi lahko enot- 
ne cene v nadrobni prodaji za tobab^ 
ne izdelke, vilgaJice, sol in petrolej. 

Predsednik sveta za blagovni pro- 
met, turlzem in gostinstvo Istrskega 
okroinega ljudskega odbora je poob- 
laSben, da po potrebl dolobi, da se 
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posamezni drugii preidmeti Siroke po- 
troSnje ne smejo iproidiajati road do- 
lofceno najvlSjo ceno. 

2. eien 

Pri doloEamju oen za blago Siroke 
potro&nje, za katero nlso dolo£ene 
- enotne cane za proidiajo n.a drop no, se 
mar a pr otav.aj ale/c poisvetovati- e ura- 
dom z a cene pri okrajinem Ijuidskem 
odboru. 

3. Clan 

Priedsiedriijc sveta za blagovm pro- 
met, turizem iin, gosfcinsfavo Istrskega 
okroznega Ijuidskega odibora predpiSe 
v soglais ju s poiverjenikom za finance, 
s kakSnim delom r azlike v cenab, ki 
jih dosezejo trgovska podjetja, raz- 
polaga dedavski sv.et, Ostanek razlike 
v cetnah, ki jo doseze trgovsko pod^ 

UREDITEV PROMETA J 

Na pad lag i iwkaza kamamdanta od- 
roda na STO z dine 16. sepitembra 
1947 v tzjveizii z odlokom Poverjeniifitva 
PINJOO za Slovensko PrimoTiJe 1 In 
Oblasbnega NO zp Istro z dine 20. fe- 
bruarja 1947 izdaja tfistrsfici okrozunn 
Iijiufdsikii odfaotr 

ODLOK 

o ureditvi proitieta s kmetijskimi 

pridelki 

1, ifilteo 

Oidpraivlija se robveizen odlkup kmetij- 
steiih prideilikov. 

2/iCktn 

Kmetje, ikmiafcke deilovine zadruge, 
splosne kmetljjsike zadtnujge iin • drugi 
priidelova'lci kimietijlskiih pride Ik ov, 
labko vsem . ozemlju Isbr'sikeiga 0 - 


jetje, odvetie podjebje Isbrski bank® 
na r<a£iin pozitivnega salda. 

4. filen 

Poverjenik za finance Istrskega> 
akroiznega Ijtindisikeiga odibora spora- 
zuimmo s preidiSiedlniikom sveta za bla- 
govroi promet, turizem in gostinsttvo 
Istokega okrozimega ljiudskega odibora 
predpiSe na6im obratunavanja razlifc 
v cent, ki jo dosezejo irgovisika in 
gostimsika podjetja. 

5. fclen 

Ta oidlok stopi . v veljavo dne 1. 
avgiusta 1951. Obemem prenehajo ve- 
Ijafci v&i predpisi, ki so y nasprotju' 
s tern odlokom. 

Koper, dine 30. jullija 1951, 

Tajinlk: Predsednik: 

Pet air Krailijeviid l.r. Ernest Vaitovec lx.- 

KMETIJSKIMI PRIDELKI 

krozja presto pmdajajo svoje kme-- 
tijsike pnidielike. 

3, ac»i 

Imdiyidualina ipotroSniiikii laihko za 
sebe to za syqjie <dr<u£ifne prosta ku- 
pujeijo kmatiuske piri:(delike neposned- 
no od pridelovaLcev iz 2. tflena bega 
.od’lokia na vsem ozeimljiu Mrsikegia' 
okrozija. 

4. Clem 

' Padijletija, kateriih pnedimet p.oslova-- 
nj;a je promet s kmebiijskiimii pridelki 
in. padljetja, iki natompuuiejo kmetijske' 
pridelke zatradi predeilave, smejo na- 
kupofv.abi kmeiti.'ijske p ; ridtellk<e samio po ( 
svoj.ib niameSi5ein,eih Oniabavljalcih), 
Nabaivljalec sme nakuipavati kmetij-- 
ske pnidellke sanxo za syoje podjetje-. 
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NabavljakM morsjo biti vpisanl v 
register nabavljaicev prl poverjani- 
5tvu 2 a trgovino okrajnega Ijudskega 
odbora, v kateresa obmoCJu }e sedei 

podjefcja. 

Nabavljalci morajo Imeti potrdiln, 
< legitimacy jo), iki >ga jim izda podjet- 
je, za katero nakupujejo, poirdl pa 
poverjeni&tvo za trgovino okrajnega 
IjiKiskega odbora, pri katerem je na- 
bavljalec vpisan v register-. 

Prepoved a no je vsako drugaCno na- 
bavljanje Jtakor tud] vsako posredo* 
vanje med podje4Ji fen pridelovalci ail 
med nabavljalci -In pridelovalci, 
Nabavljaleu je p removed a no, da bl 
se ukvarjal s trgovfeoo za lastral raCun, 
ali da bi blago, kl ga nabavi za pod- 
jetje prodal, an drugaCe odstopil komu 
drug emu. 

5. Clen 

Kmetijski pmdelkl se smejo na vsem 
obfnotju Istrskega okrofcja prosto, 
brez kakr&negakoli dovoijenja. preva- 
zati in pfcna;;a*:i. 

6. Clen 

Zasetmjki ne smejo kapovati kme- 
ihjskfeh prtdolkov za nadaljnjo proda- 
30 in tudi oe smejo kupljene pridelke 
daLje prodajatf, 

7. glen- 

SploSne kmet< j<ke zadruge in kmeC- 
ke delovne zadruge lahko prodajajo 
svoje pride Bce ( ozLroma prkielke svo- 
jih Clanov in prkfelke drugih kmetij- 
skih zadnug na trgu ali prodajalnah; 
kl jfih odprejo na ozemlju Istrskega 
okroija. 

Dolo Cbe prvega odstavka veljajo 
tudi za fond za mehanfzaeijo m Inve. 
sticijsko graditev z admin eg a JcmetiJ- 
stva ter za okrajne 2veze kmetijskih 
zadrug. 
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6 , C!en 

Koftifcor ne gre za sodno kaznjvo de- 

janje se kazauje z denamo kaznijo 

15.000. — dinar jev: 

a) zasebnik, kl kupt kmetijske pn- 

d€5lke zaradi preprodaje al|, ki 
preprodaja kupljene kmetijske * 

pridelke; f 

b) usluibemec ali druga oseba, ki 

kakor koli v nasprotj’d s predpi- f 

som teg a odloka omejuje pro- 
met, -prevoz all pranos fcmetlj- 
skhh pridelikov; 

c) nabavijalec ifen vsaka druga ose- 
ba, kj se protl predpisosm 4, &e_ 
na tega odloka peCa s posredo- 
vanjem v blagovnam proonetu s 
kmeiijskimi pridetici; 

d) direktor ali odgov onai uskiSbe- 
nec podjeija, ki vzame na deio 
nabavljaka proti predpisom 4. 

Siena teg a odloka. 

Pol eg kazni po iprvem odstavku se 
v primer ih iz ioJke a) in c) tega Cie- 
na lahko tudi odvzamejo kmetijski 
prldelk!, ki so predmet prekrgka po 
tern Clenn. 

Upravno k azen.sk i postopek se vo- 
di po odloku o prefcrSkih. 

9. Clen 

NatantnejSe predplse za izvajanje 
tega odloka Czda po potrabt Izvrglln! 
odbor Istrskega okro^nega ljudskega 
odbora, ■ 

10. Clen 

Ta nrdlok velja z dnem objave v 
Uradnem Ijstu. 

Koper, tfee 30. jullja 1951. 

t 

Tajnik: Predsednlk: 

Petar KraijevIC l.r. Ernest VJtovec l,r. 
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PREJEMKI DELAVCEV IN NAMESCENCEV 

'4. den 


Na podliaigi ukaza komairidanta Od- 
* e d a JA za STO z dne 16. septembra 
1947 in v zvezi z odlokoxn Poverjenl- 
f Stva PNOO za Slovensko Primer je 

r liin Oblasbnieiga NO za Istro z dne 2.0. 

'f ebrix a.nja 1947 izdaja Istrski okr-o!2- 
m ljiufdstoi odibotr 

DDL O K 

o prejemkih oseb v delovnem in 
usluXbenskem razmerju in utencev 
v gospodarstvu 

SploSne dolotbe 

1. fclen 

Osebe v delovnem in. tusluzbemskem' 
^•azmerjfu (delavci, nameSCancl, javnj 
ftislu^beniGi ter ui&einiei v gosipodar- 
stvu imajo pravlco do prejemkov po 
dolotbafo tega : pdloka. 

2. Clen 

jPla&e se do'lo&aj'o; po delovnem 
utinku po tasu. 

11 Po delovnem uElnku se plafcuje 
ipovsod, kjer je moftno merit! u&inek 
del a, 

pja£e po tasu se dolotijo na uro 
ali na mesec. 

3. tlen 

Plate javni-h .usluzbewcev in name- 
'BCenc ev (v madaljnjem besedllu: 
nsluzibenci) so dolotene praviloma na 
-mesiec. 

Upravni odbor podjeitja oziroma 
* -pristojni stareSina lahko odredl, ka- 

teri delavoi prejemajo glede na na- 
a*avo njibovega del a mesetno plato. 


Plate se ddlotaja po strokovno- 
stl, U je potrebma za I'ZvrSevanje del 
doiotenega delovnega miesta, po iposeb- 
nih delovnih pogojib in po stopnji 
odgovorinosti. 

Plate wtencev v go'spodarstvn se 
dolotajo po trajainju ntenja. 

' 5 tlien 

Dielavci imajo poleg plate pravico 
do dodatfka: 

1. za nadiurno deio, nofno delo In 
za delo na dan tedenskega potitka, 

2. za terensko. delo, 

3. zaraid'i posebnega pomena pod- 
jet ja. 

Uslnzbenoi imajo poleg plate pra- 
vLco do dodiatka: 

1. za terensko delo, 

2. ejatadi iposieibnegia pomena pod- 
jetja. 

6. tlen 

V uradih, v zavodlh An v podjetjih 
se moirajo dolo&itii delavna (siuzbena) 
mest a In pok’liq za posamiezna delav- 
na (sliuizbena) miesta. 

7. Clem 

Skupnl znesek prejemkoiv Je dolo- 
tem. v plait i>Inem fomdu pod jetja, ura- 
da oziroma zavoda. 

8. tlen 

Redni delovni tas znaSa 8 nr dinev- 
no. 

Izjeme od teiga pravlila odredi Iz- 
wg'ilinJi ddibor Isfcnskega okroftnega 
ljiudskega odibora glede na posebnosti 


27 

Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 



Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 


del posamezne gospodarske panoge all 
glede na posamezne stroke. 

Pla£e Id dodaiki 

9. Clen 

Pta£ a sestoji Iz zneskov, k[ so do- 
lofieni po naslednjih element ih: 

L za strokovnost, ki je potrebna 
za izvrSevanje del delovnega mesta, 

2, za dela v posebnih pogojih, 

3. za stopnjo odgovornosti, 

10. Cien 

Znesek plaCe za strokovnost, po- 
trebno za opravljanje del delovnega 
mesta, se dolo£l: 

1. za delavce po skupinah In po 
plaCilnlh razredth, 

2. za usIuZbence po strokah In po- 
klicih, ki se delijo v plaCilne raz- 
rede, 

Razvrstltev delavcev in usluZben- 
cev v skupine In pja£11ne razrede iz- 
vrSi po predplsih, k| jlh tzda Izvr- 
Silnn odbor Istrskega okro&nega ijud- 
skega odbor a. orga*n, ki je pristojen za 
sprajem na delo, oziroma za nastavl- 
tev. 

Zoper odlodbo o razvrstltvl Ima 
delavec (oziroma usluZbenec) pravlco 
do pritoZbe na upravnl odbor pod- 
jet ja oziroma neposredno na n-adre- 
jenl organ. 

11. Clen 

Zneski plaCe za strokovnost, potreb- 
no za opravljanje del delovnega 
(usluZbenega) mesta, so razporejenl 
v 30 plaCilnih razredov tako: 


Znesek 


Platflni 

Pla5a na 

mesefine 

razred 

uro 

plade 


Din 

Din 

l 

30 

G.OCCr 

2 

32,50 

6.500 

3 

35 

7.000 

4 

38 

7.600 

5 

41 

8.200 

6 

44 

8.800 

7 

48 

9.600 

8 

52 

10.400 

9 

56 

11.200 

10 

61 

12.200 

11 

66 

13.200 

12 

71 

14.200 

13 

76.50 

15.300 

14 

82 

16.400 

15 

87.50 

17.500 

16 

93 

18.600 

17 

99 

19.800 

ts 

105 

21.000 

19 

111 

22.200 

20 

117 

23.400 

21 

123.50 

24.700 

22 

130 

26,000 

23 

136.50 

27.300 

24 

143 

28.600 

25 

150 

30,000 

26 

157 

31.400 

27 

164 

32.800 

28 

171 

34.200 

29 

180,50 

36.100 

30 

190 

38,000 


12. Clen 


Znesek pla£e za delo 

v posebnlh 


pogojih se daje: 

a) Ze je delo posebno teXko, 

b) Ze se opravlja v posebnlh at- 
moeferskih all metereoloSkih razme- 
rah, 
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■c) je delo Skodljivo za zdravje, 
£) le je delo nevarno za zivljenje 
Ti zneski znaSajo: 


f 

\ 


na uro n a mesec 

a) 3—5 Din 600—1000 Din, 

b) 4—6 Din 800—1200 Din, 

C) 5—8 Din 1000—1600 Din, 

d) 6—9 Din 1200—1800 Din,. 

Katenm delQvnim mestom se prizna 

eden tzmiadi naviedenih paseibnih pogo- 
jev in- viSino meska za delo v teh 
pogojih, dolofri upr-avna odbor podje- 
tja oziroma pristojni stareSina po na- 
vodiilu, k| ga i/zda IzviSMttf odbor 
Istrskega okroznega Ijudskega odbora. 


13. £len 

Zneskj pla£e za stopnjo odgovor- 
*iosti se do'lo&ajo po velikosti podje- 
tja, po vrednosti letne proizvodnje 
podjetja ozlroima p-o pomenu urad-a 
ali zavoda, po stevilu, vrsti in stop- 
nj] strok ovnosti zaposlenih, po delu, 
za katero odgovarja o-soba tia dolooe- 


nem delovnem mestu in po 

Stopnji 

samostojnosti 

odiloi&anja. 


Ti meski znaSajo: 



znesek 

place 

stopnja 

na- u-ro n-a 

mesec 

odgovornosti 

din 

* dm 

1 

2 

400 

2 

3 

600 

3 

4 

800 

4 

5 

1000 

5 

7 

1400 

6 

9 

1800 

7 

12 

2400 

8 


3200 

Upravini odbor podjetja 

oziroma 


pristoinj sta.re&ina razporedi delcv- 
sia mesta- po stopmjaih odgovornosti na 
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podlagi navodila, ki ga izda izvrSHnf 
odibor Istrekegia okro^nega Ijudskega 
odbora. 

14. £len 

Dodatek za nadurrio deio pripada 
dela-V'C em za delo, ki ga opravljajo 
preko reidlnega deloynega Cas a ali na 
dan tedenskeiga poEitka in znasa 50% 
od! pla-Ce po delovnem mestu, doloCene 

po 9. derm tega odloka, 

Dodatek za no&no delo pripada 
del a vc em za delo v fcasu od 22. ure 
do 6. ure in zmasa 12,50% od plaCe, 
d'oloiCene po 9. Clenu tega odloka. 

15. Clen 

Dodatek za terensko delo pripada 
delavcem in ustu&beneem po predpi- 
sih, ki jib izda IzvirSilni odibor Is.tr- 
skega okrozne,g a ljudskega odbora'. 

16. Clen 

Izv.rSi Ini odibor Istrskega okrofrne- 
ga Ijudskega odbora dJolo&i vsako leto 

na precLlog giospodarskega sveta, ka- 

tera podjetja- imajo za gospodarskj 
razvoij -poiseben jpoman i-n dolotri v'Sin/o 
dodatka od 2 — 4 dinarjev na uro oft. i- 
roma od 400—800 dinarjev na mesec. 
Na piOdilagi te oidlofebe doJofci upravni 
odbor podjetja vlSino dodatk a za po- 
samezno delovno mesto. 

Doiocanje plafie 

17. clen 

Pristojm organ (drugi odstav-ek 10. 
Clem a tega odloka) dolofii: 

1. 'znesek za strokovnost tako, da 
doto&L strokovnost (sikupino), . ki jo 
mora imeti delavec (usluzbenec) za 
opravljamje dolo&enega delovnega 
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mesta in plaCilni razred za to delov- 
no mesto., 

2 . znesek za delo v posebnih po 
gojlh In 

3. znesek za odgovornost <13. Clen). 

Vsoia teh zneskov Je plaCa deiavca 

ozlroma uslu2benca^ 

Usiu2bencem se izda pitmen a od- 
loEba. • 

Zoper odloCbo o dolodtv* plaCe jma 
delavec ozlroma usluJbenec pravico 
do pritoZbe na neposredno nadrejenf 
organ. 

18. Clen 

Kjer se da delo’vnl uCinek merltl, 
se dolofii, v kolikem Casu lahko do- 
se2e posameznlk all skupina svoj de- 
lovni uCinek doloCene kakovosti in 
vrsle dela alt izvrSi doloCeno delovno 
(gospodarsko) nalogo. 

PlaCa po deiovnem uCinku se iz- 
raCunava po merilni enotl delovnega 
uMnka. 

PiaCa po merlin! enotl delovnega 
uCinka se dobl tako, da se plaCa za 
delovno mesto. doloCeno po 17. de- 
ny, pomncdl s Caeom, k| Je doloCen 
za izdelavo te enote. 

Zasluiek po deiovnem uCinku se 
dobi tako, d a se plafa po merlin! 
enoii (akordna cdha) pomnoil s 5te- 
vilom enot izdelanih v obraCunskt 
dobl (plaCevanje v akordu). 

Akordna cena za doloCeno delovno 
(gospodarsko) nalogo se mora izra- 
Cunati ob upoStevanju rednega delov- 
nega Casa. 

PlaCa po Casu se IzraCuna po Easu, 
ki je dej3nsko prebit na delu. 

19. Elen 

Ce delovno (gospodarsko) nalogo 
IzvrSi skupina delavcev CusluJbencev), 
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se skupni zasiuJek po deiovnem uCin- 
ku deli med CJane skupine po plaCil- 
nih razredih, v katere se razporejenl 
posamezni Clanj skupine, po uCinku 
dela in po Casu, dejansko prebitem 
na delu. 

2 0. CJen. 

ZasIuSek se praviloma IzplaCujcr \ 

meseCno. Telavec ima pravico do * 

akontactje na zaslulek sorazmerno 
IzvrSenlh delovnlh nalog v Casu, de- 
jansko prebitem na delu. 

Zasluiek po tem odloku se n« sme 
obremenjevati z odtegljaji, kl ne te- 
meljijo na zak©nitj podlagi, 

Na podlagi izvrSikvega naslova ab 
na podlagi plsmene fzjave deiavca 
(usluibenca) se Iahk 0 odteguje za all- 
mentaclje najveC do ene polovlce, za 
zahtevke Iz drugih naslovov pa naj- 
veC do ene tretjlne zasluZka (4. In 
5. Elen tega odloka). 

21. Clen 

UEencem v gospodarstvu pripadajo 


sJ edeCe plaCe: 




1, 

do 

6 

mesecev 

uCenja 

1.500 

din. 

2 . 

do 

12 

mesecev 

uCenja 

2,000 

din. 

3 , 

do 

18 

mesecev 

uCenja 

2.500 

din. 

4 , 

do 

24 

mesecev 

uCenja 

3.000 

din. 

5 . 

do 

30 

mesecev 

uCenja 

4.500 

din. 

6 . 

do 

36 

mesecev 

uCenja 

6.000 

din. 


UCenci ne morejo bit! plaCanl po 
deiovnem uCinku. 


UdeleZba na doblCku 
22, Clen 

Pol eg prejemkov po doloCbah v 
prednjih Clenlh Imajo delavcl in usluZ- 
benci v gospodarstvu pravico do de- 
leia n a delu dobiCka, s katerim raz- 
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polaigajo delovni koiekitivi po pos&eb- 
rwh predpisih. 

23. Clen 

Uisiu&banicem in delavcem, ki niso 
zaposleni -v gospodarstvu se lahko 
prlznavajo posebne naisrade za izred- 
ne uspeh'e prii delu. 

Napredovanje 

24. Clen 

Del awe j. o-ziroma uslu&benci lahko 
napredujejo iz nizje skuipime v viSjo 
skupino ozir-oma iiz niiZje stopnje po- 
klica v viiSjo stopmjio pioklica ter iz 
Plijega plaCilnega raizredai vt vdSJL 
plaCM.nl -razred. 

Pogoi za naprediovainje .1 z nizje v 
viSjo skupino oziroma iz ni^je stap- 
nje v viSjo stopnjo poklica je viSja 
strokovmost, 

Iz nizjega plaCihjega razreda v vi- 
gji ptlaCilni razr-edi v dsti skuipini ozi- 
roma na lsti stoipnji poklica napre- 
dujejo delavq ozlroma uisluizbenici po 
preteku dolo&ene delovme dobe, pre- 
bite v prej&njem plaCUnem raizredu. 

Upravnii odibor podjetjia oziroma 
pristojoi stare&ina lahko skraj&a de- 
lovino dobo, predplsano za* na-predoiva- 
nje v viSjo skupino ozirorma v vi&jo 
stopnjo polkl'icai vierud'ar najveC za 
polovico, del aval azlroma usluzben- 
cu, ki prii delu pokaze viSjo strokov- 
no-st z doiseganjem posebnih uspehov 
v svojem poktieu. 

Delovmo dobo>, predpisano za na- 
predfovanje v vigjio skupino ozlroma 
v viiSjo stoipmjo pokltca, pa- se laihko 
tudi padaljga, veindar najveC za po- 
lovico delavou ozlroma uslulbencu, ki 
• 


ne dosega predpisanih strokovnosU’ 
ustreznih uspehov prl idem In tudi ne 
kaze zanimanja, da bi jiih dosegel. 

Upravni odbor pod jet j a laihko de- 
la vciu, ki lima dalj&o delavno prates o 
in je Ze dosegel najivi&ji plaCiini razo- 
red! sivoje steuplne, dovo'lii z odloCbo 
napredovanje v plaCHne razrede he- 
posredno visije skuplne, Ceiprav ni iz- 
potliniLl druigi-h predpiisainih pogjojev. 

Detavci najviSjie skupimie, ki so vi~ 
soko kvalific Irani poseibmi specialist i* 
lahko naprefduijejo tuidi v vlSje pla- 
Csilrne razrede, 6e pokazejo pri delu 
posietorm prlzadevanje In dosega jo po- 
seibn e delovne usipehe v svojem oizi- 
roima soredn em poklicu. O tem odloCi 
upravni odbor pod jet ja. 

iBro-ti odloobi, tedaini po 5. odsitav- 
ku teg a Ciena, ima priizaideti pravieot - 
do pritozbe na delavskj svet podjetja^ 
oziroma nadrejiejni organ. 

Diiscipliimska predzkava ovlra ■red,no> 
napredovanje, 

25, Clen 

Usluzbenec, ki pr/vikrait stopi v jav- 
no sliuzbo all v slu^bo gospodarskega 
podjetja, zadru2ne all drui^bene or- 
gan Izacije m nima strokovne .prakse, 
se spreijme v sLuizbo kot pripravinik 
za doloCeni poklic. 

Priprav’nlSka sl'uzba traja najmanj* 

1 leto in najveC 3 let a. 

Po dopolnjenl pr LpravniSki doibt : 
mora pripravnik napraviti predpisant 
sitrokov-ni izpit. Ce ga br.ez lastne ’ 
kri-v'de ne more opraviti, mu lahko 
za nastavitev pristojmi stareS ina po- 
dailj§a priipravniSko dobo za najveC 
§est meseeev. 
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Ce po preieku roka \z drugega in 
tretjega odstavka tega Ciena ne na- 
pravi strokovnega izplta, oziroma te 
ga ne napravi y roku, ki rrru je do- 
loCen za ponavijanje IzpUa, se usluJ- 
benec premestl na drngo deiovno me- 
sto, all pa se mu slu2ba odpove. 

26. Clen 

Pripravnik prejema plaCo,' ki Je za 
10% ni2ja od place, k| je doloCena 
za najnizjj razred dotiCnega poklica, 
dokler ne opravi predpisanega izplta. 
Po opravljenem izpitu pripada uslu2- 
bencu polna plac a najniSJega plaCII- 
nega razreda njegovega poklica in na- 
preduje po doloCbah 24, Ciena tega 
odloka. 

Posebae dolofbe 

27. Clen 

Jzvr&iini odbor Istrskega okrotne- 
ga ljudskega odbor a je pooblaSCen, da 
skladno z zniZevanjem cen zniiuje 
plaCe, doloCene v 11. Clenu tega od- 
loka, vendar samo do najveC 10%, 

28. Clen 

Prepovedano je nadurno In noCno 
delo delavcev in uCencev v gospodar- 
stvu pod 16 letom starosti. noseCIh Se- 
na po Ceirtem mesecu noseCnosti in 
dojcCih mater do vStetega osmega me- 
seca dojenja. Za dojeCe matere se 
sme po mnenju zdravnika socialnega 
zavarovanja trajanje te prepovedi po- 
daljSati. 

NoseCe Sene in dojeCe matere v 
delovnem razmerju v tem Casu ni 
dopustno premeSCati na drugo delov- 
no mesto izven kraja njene stalne za- 
poslUve. 


29. Clen 

Ce s e delo prekine brez delavCeve 
krivde, ali Ce se zmanjSa Stevilo de- 
lovntib mest. se dodeli delavcu dru go 
delo oziroma drugo ustrozno delovno 
mesto v tstem all drugem pod jet Ju. 

Ce delavcu drugega dela oziroma 
drugega delovnega mesta ni mogoCe 
dodeliti, mu pripada 70% njegove 
zaAije redne plaCe' doloCene po Casu, 
ki jo IzplaCilje podjetje. 

Delavec Izgubi pravlco do te pla- 
ce, Ce hrez utemeljenega razioga ne 
sprejme deia oziroma delovnega me- 
sta, ki mu g a dodeli podjetje oziroma 
pristojtii organ za po&redovanje dela. 
Ce pa ne snreime drugega delovnega 
mesta, preneha delovno razmerje ta- 
koj. 

Podjetje mora takoj javiti organu 
za posredovanje dela imena in stro- 
kovno sposobnost tisiih delavcev, kl 
post an e jo pod jet ju odveC zaradl 
zmanjSanja Stevila delovnlh mest. 

O pravnih posledicab, ki nastanejo 
zaradi preklnitve sezonskega dela s 
koncem sezone, bodo izdani posebnf 
predpisi, 

30. Clen 

Med potovanjem po odredbi pri- 
st ojnega stareSine ih ob premescitvl 
ima delavec. pravlco do plaCe za tlstt 
delovni Cas, ki ga je z&mudii na pot!, 
vendar najveC za osem ur na dan. 

T>el»vci In usluibenci ima jo pra- 
vico do po'vraCUa potnih in selltve- 
nih stroSkov po predpisih, ki Jih izda 
izvrSiini odbor Istrskega okroZnega 
Ijudskega odbora. 

31. Clen 

PlaCevanje po tem odloku velja 
*a vsa javna, zadruina in druZbena 
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pod jet Ja, zavode in urade, kakor tudl 
( za osebje, zaposleno 1 pri zasefanib de- 
lodajalcih. 

32. Clen 

Kdor prekrSi doloCbe drug eg a oct- 
stavka 13. Ciena, 14. Ciena, 17. Ciena, 
prveiga in drugega odstavka 20. Cie- 
na, 21., 26., 28. Ciena tretjega od- 
stavka 29. Ciena In. 30. Ciena se ka- 
znuje po predpJsih odloka o pre- 
kriSkib z de n ar no kazniijo do 5000 
dinar jev ali z zaporom do onega me- 
seed. 

KonCne doloCbe 

33. Clen 

Izvr&liml odbor istrskega okro2nega 
ljudskega -ofdbora je pooibMCein:: 

a) da v okviriu teg a odloka uredi. 
gleidle na posebmost posamezn ib go- 
spod'airs’kib' pamog s posebnimii pred- 
pisi plaCevanje osebja v teh pano- 
gah (trgovina, gostiinstvo in dr;), 

b) da jpredipiSe z odredbo pogoje in 
najkrajSe roke za razvrSCainje in za 
doseganje stopnje strokovnosti (sku- 
piime), stopnje poklica fn vlSjega pla- 
Cilnega^razireda,’ 

c) . da iada predpise o strokovnem 
utspoisiaibljainjlu, o pokiliicib On naizlivih. 


delavcev in usluzbeneev ter o njihovl 
prevedbi, 

d) d a doloCi t organe in pwstopek 
za isiisteaniizacjijo^ po 6. Clerni tega od- 
loka. 

e) da izda po potretoi podrobnejSe 
predpise za izvajiamje tega odloka, 

f ) da piredlpiSe poirebno ukrepe iza 
preboid n a nove plaCe po tem odloka. 

34. Clen 

Spore, ki nastanejo rned delodaijalci 
in delavci oziroma, usMbenci zaradi ' 
pravnib razmerij ilzvirajoCfb Iz tegd ; 
odloka, reiSujejb okrajm a Ijudska so- 
diSCa. . 

35. Clen . 

Ta. lodloik zaCne, veljati z dnem ob- ’ 
jave 1 v Uraidnemi ililstu. 

iPrejemki po tem odloku teCejo od 
1. aivigusta 1951. dalje. 

Preveidiba >po tem' cJdiloku mora blti 
izvedem a do 15. avgustai 1951. 

Z dnem uveljaivitve tega odloka 
preneha jo veljabl vise doloCbe, ki so 
v nasiprotjtu ss doloCbami tega odloka. 

K'Oper, idinie 31. JUltj'a 1951. 

Tajinlik: Precised aik: 

Petar KnaljeviC d. r Ernest Vatovec 1. r. 


O PREJEMKIH OSEBJA V TRGOVINI 


Na pddl'aigl ukaza kamainidanita Gd- 
reda JA ma STO a idine 16. septemibra 
1947 v zvezi z odlok^m Pover jeniStva 
PNOO z a Slovensko Prim or je in Ob- 
lasfcnega NO za Istro z dne 20. fe- 
bruarja 1947. izdaja 1st r ski okrozni 
ljuidski -oidboir 

ODLOK 

o plaCah osebja v trgovim na 
debelo in na drobno 


1. Clen 

Po pnedplsih tega odloka $e dolo- 
Cijo plaCe oseibju, zaposlememn v fcr- 
govskiih podljetjiih ljudskib odborov ter 
zadrui^niih in dru2beniih organizacij, ki 
poslujejo na drobno tin n a debelo. 

2. Clan 

Temeljne plaCe usluzbeneev ozlro- 
ma namieSCencev se odrejajo po ve- 
Ijavnih preidipisih. 
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Poleg temeljne plaCe iahko dobljo 
uskiibeiwri ozsiroma oamestenol, fc: so 
zaposiety v trgovskih podjetjlh, -nave- 
den ih v 1. Menu, tudi poloJajni do- 
datek po veljavnih predpisttu 

3, Men 

PlaCa osebja zaposlenega v trgov- 
sklh podjetjlh je sesiavljena iz stal- 
nega in Iz glbljlvega dela plabe. 

Stain | del plaCe je zagotovljen ose- 
fcju v doloCenem odstoLfcu od temelj- 
ne plaie in zn&Sa: 

a) za osebje, ki je zaposleno ne- 
posredno pri nabavnih In prodajnih 
poslih, kakor tudi za osebje, kl or- 
ganizlra in vodj te posle, 70%; 

b) za ostalo osebje 90%, 

Uslulbencem aziroma nameSCen- 

cem, kil prejemajo pblo2ajni dodatek, 
je zagotovljen enak odstotek slain eg a 
dela *eg a dodatka, kakor velja za 
slalni del temcitjne pla£e. 

Trgovsklm vajencem Je zagotovlje- 
na cel a temeljna plaCa. 

4, Men 

Pla£a osebja zaposlenega v trgov- 
skem podjetju se izplaiuje iz fonda 
plaC trgovskega podjetja. 

Stain! del plaC je usluib&ncem za- 
gotovljen ne glede na ostvarltev fon- 
da pla£, spremenljlvi del pa je od- 
visen od ostvarltve fcmda pla{, 

5, Men 

Fond pla£ se uvede prf vsakem tr- 
govskem podjetju kot del njcgorvth 
Individualno doloienih stroSkov. Svet 
za blagovni promet, turlzem In gostln- 
stvo Istrskega okro2nega ljudskega 
odbora doloM v soglasju s Dover Jen 1- 
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Stvom za finance Istrskega okroZnega 
ljudskega odbora povpre£ne trgovske , 
stroSke za okraj Koper in okraj Buje 
c a trgovino na drobno in povprefen 
odstotek fonda plaC pri teh stroSkih. 

Na podlagl povpreCnih trgovsklh 
stroSkoy in odstotka fonda pla£, do- 
loienega za trgovlno na drobno za 
posameznt okraj doloM pristojnl okraj- 
n\ poverjenik za irgovino v sporazu- 
mu z okrajnim poverjenlkom za fi- 
nance indlvkJualne trgovske stzo6ke 
rn odstotek fonda plaC za vsako posa- 
mezno trgovsko podjetje na drobno- 
Odstotek trgovsklh stroSkov la pla- 
Cilnega fonda za trgovska podjetja 
na debelo doloM predsednik sveta za 
blagovnj procnet, turizem in gostln- 
stvo Istrskega okrc&nega ljudskega 
odbora v sporazuimi s poverjenlkom 
za finance. 

Pri doioCanju povprefcnih In tn di- 
vidual nlh trgovsklh stroSkov ter pov- 
pre£neg a in indivldualnega odsiotka 
fonda pla£ mar a prist ojni organ upo- 
Stevatl pogoje za trgbvlno v posa- 
meznlh obmodjlh 4n sicer tako, da 
omogoCi osebju, ki dela ob enakih 
pogojlh trgovskega poslovanja in si 
enako prizadeva pri delu, enako 
pia&o. 

6. Men 

Iz fonda plaC trgovekega podjetja 
se IzpiaMijejo: 

a) stain! del pla£ osebja, 

b) plaCe osebja, kl Je na letnem 
dopusUi, na plaCanern izrednem do- 
pusiu ltd., 

c) polne plaie trgovsklh vajencev, 

d) glbOjivt del plaM 
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7. filen 

Del fomda plafi, ki je n amen jen 
za izplafiilo gibljtvega dela plafi ose- 
bja, razporedi up'ravmii odlbo,r podjetja 
taka, dia doloifii, v odstotku 'dieted vsa- 
ke posamezn© prodajalne ipri (Josefte- 
nem gibljivem idelu [fomda plafi upo- 
Stevajofi pri tem ipromefc prodajalne, 
vrsto in iceno blag a tn druge pogoje, 
ki vplivajo m.a lomd plafi. 

GiiiblijUvi del plat, ki odpaide na 
posamezno prodajalino, razdeli, uprav- 
/ nl. odihor podjetja mied osebje iproda- 
jalne gledie n a . deleig posamezniikov pri 
doseftenem K pro-metm pirodajalne, kjer 
tega mj mogofie ugotovfti, pa v so 
razmierju s temeljno plafio. 

' Za osebje dUrekcdje podjetja se do- 
lofij odistotek -udeleZbe na gibljiivem 
delu pl-aC in steer posebej z a tis-to 
osebje v direkcijl podjetja, ki je ne- 
posredna udeleZeno pri ipr.ometu (ma- 
bavljafii in dru,g 0 komercljaino -osebje 
podjetja), posebej za osebje, ki vodi 
nabavme in prodajne posle (direiktor 
in njegOiV namestnik oziroma poimofi- 
nik, vodja- mabaiv ltd. ) in posebej za 
ostalo osebje, ki je posredfno odel-e- 
2eno pri prormetu (osebje tajnlfitva, 
rafiumovodstva itd.). 

Po isterm pninclpu razdeli iiipravnl 
odbor gibljivi del plafi pri trgovskih 
podjetjih na debelo. 

8. filein 

Fond plafi trgovskega podjetja se 
povefia za pr-ihramke pri indtvidualmo 
dolofienih nabavnih in. iprodajniih stro- 
Skih. Odstotek pribramka rna inidivi- 
duaQnib strnSkih, ki gredo v plafiilni 
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fond, dolofii predlsednik sveta za bla* 
govrni promet, turizemi iin gostinstvo 
Istrskega okro^mega ljmidiskega odibora 
v saglasju s poverjenikom za finance 
Xstrskega okroi2nega ljuidskega od- 
bora, 

be spi de jam ski maibaivimi in prodajn l 
strofifci podjetja vefijj od imdividJuaino 
dolofienih nabavinih ihn prodajnih 
stroSkov, se prekorafienje krije iz 
gibljiivega del a fomda plafi. 

Ce ise prekorafienje indlviidfUialinio do- 
lofieinilh fn-albaivnih iin, prod an ih stro- 
SkofV me more kritii; iz gibljivega dela 
fonda plafi v fekofiem meseou se pro- 
mese rv inaisleidnjr rmeisec, fie se me mote 
knitl: mit'i do komica posioivinega leta, pa 
se premese "v* m aislodinjo ileto din v tern . 
letu krije po istem mafieiu. 

Upravni odibor podjetja mora pri 
deK tfvli dosefiem ega spreim emiji^ega del a 
fonlda (piafi !V ismiiiSIiU' prednjiilh odistav- 
koiv tega filan a gledati n.a to, da se 
osebj'u, ki nil biio ludieieXeno pri pri- 
hrankih oziroma pri iprekarafienju in- 
dividualno dolofiemih matbavnih in pro^ 
dajn-ih stroSkov ne povefia oziroma me 
zman jSa glbijlvi del plafie. 

9. filan 

Ce se iz dosage neigia fonda plafi. 
trgovisikega podjetja me -more izptafiati 
miti stalmi! (del plafi, se t.a del izplafia 
iz kr;eidiita, ki- g a trgovsko podijetje 
vzame pri- ibamikii ip' nato vrme bank!- 
iz fonda plafi naisiledlnijega meseica. Ce 
ipodjetje do komca ieta ne poravma 
svojih oibveiznossti i:z tega mas-lava na- 
sproti. 'bank!, se obvezmosti poravnajo 
Iz proirafimna, uipravni odbdr in diirek- 
tor podjetja pa odgovarjata za tako 
prekorafienje. 
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ID. lien 

Stalni del pi ale se Izplaluje uslui- 
bencem j-n nwneSlencem vnaprej, de- 
J^ycem pa za nazaj. 

GiWjivJ dej plale se mora Izpla- 
latl do 10. v mesecu za preteklj me- 
sec. 

II. Hen 

SploSno navodllo k temu odloku 
In natanlnejSe navodllo o obraluna- 


vanju In dololKvi fonda plaC, o evi- 
denci In drugih ukreplh 2a izvajanje 
tega odloka predpiSe Izvr&iini odbor 
tstrskega okroZnega ljudskega od- 
bor a. 

12. lien 

Ta odlok velja od dneva objave v 
Uradnem Hstu, uporabija pa se od 

1. avgusta 1951 dalje, 

Koper, dne 31. julija 1951. 


O DAVKIH 


1. lien 

Na ozemlju Istrskega okro2nega 
ljudskega odbora obstajajo te-le oblike 
davka: davek od dohodkov (dohodnl- 
ns), davek od dediSlin In darll In 
krajevnl samoprlspevek. 

2. lien 

Dob^dnma se plaluje od skupnlh 
dohodkov, kl jih dosele davlnl zave- 
zanec v enem tetu od svojega dela 
In svojega premoJenja. 

3. Hen 

Delavci Vn usluibencl prlspevajo k 
pokr-itju sploSnlh druStemh potreb 
Istrskega okro2nega ljud>kega odbora 
s svojo udeleibo prt ustv^rjanju pre- 
sefcka prolzvodov, od katerega odda- 
JaJo gospodarska pod jet ja dololeni 
del v proralun. 

4. lien 

Davln a osnova za dohodnino od 
kmetijskega dela predstavlja povpreC- 
ni donos zemljiSla, kl se lahko kme- 
tljsko izkor&la po odbkku povprelnlh 
stroSkov, kl so potrebni za doseganje 
teh dohodkov. 

Povprelni dohodek In povprelni 


stroSkl se ugotavljajo po velikosti 
zemlje ob upoStevanju rodovitnosti 
zemlje, kuiturne vrste zemlje In pov- 
prelnega dohodka od 2ivine. 

Davlna osnova za dohodnino od 
ribiStva se ugotavlja na podlagl vsa- 
koletnega povprelnega dohodka od 
ribolova. 

Davlna osnova prl drugih vrstah 
deiavnosti Cobrt, prevoz ltd.) se ugo- 
tavlja na podlagl dejansko doseienih 
llstlh dohodkov, 

5. Hen 

Davlna osnova za dohodnino od 
premoZenja je zakupnina all drugal- 
no povraliFo za premoienje, ki je da- 
no d fug emu v uporabo. 

Dohodnino od premoienja plala tu- 
dl lastnik hISe ozlroma stanovanja, 
kl stanuje v svoji hI51 ozlroma sta- 
novanju. Davlno osnovo pretfctavlja 
najemnina, ki bl jo prejemal, le bl 
oddal stanovanje v najem, po odbitku 
potrebnlh stroSkov za upravo, vidr- 
Zevanje In amort Izacijo. 

6. Hen 

Davek od dohodka se obralunava 
po stopnjah, kl jih predpiSe IzvrSIlnt 
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odifaoir ist'rskega okro^nega ljudiskega 
odbor a z oitfredbo, 

D av &n e sitopn j e so progr esivn e. 

Kld'or pridobi dohodek z uiporatop - 
tuje deilowne siile, plaSa praviloma 
veCji. davek kot drugi. 

Drzavljanom, ki opravljajo defla, ki 
■so za dru&foo posebnO koristna, in za- 
druigam s ie lahko dotiodn-toa zniga. 

7. Clen 

IzvirSHini odbor Istrskega okrofcne- 
ga 1 ju d.sk eg a odibc-ra predipiSe z od- 
redsbo, v katerih primer to se laihko 
•odipusti plaCilo dohodnine, 

8. Clen 

Davek na dedigCine to darila pla- 
*Ca, kidior pridobi premoSenJe' ali u£i- 
tek prempSenja iz naslova d'edovanja 
ali darila. 

j Dav&ne stopnje daivka ma dedigCine 
in darila doioCa Izv.rSilnl odbor Istr- 
skega okroznega Ijudskega odbor a ob 
upoStevanju vredinostl dedi&Ctoe ozi- 
roma darila, eikonomjske modi prldo- 
bitelja in stopnje sorodstva. 

»Dav!ka otd dediSQiine to dairiil so lah- 
ko oproSCene dedlgCtoe to darila, ki 
so namenjena za osebno uporabo de- 
diCa, dediiSCime to darila manjge 
vrednostu ter hranijne vloge. 

PlaGMa davka od dediSCto'e to' da- 
rila se oprostijo soroidnikl v ravoi 
vrsti, ter moZ to &ena, kadar dedu- 
jeta premo2en>je ali 'uftitek manjge 
vre'dno^tl, din ois'ebe, Wi poklionljo po- 
dedo'vainio alf podarjeno premo2enje 
Tstnskemiu okrozjiu, zadlrugi ali diru2- 
beni organiizacijl. 

9. Clen 

Rfeblivalici posameznlh kraj'ev in 
mefst lahkb pridobi jo s , samoprispev- 5 


kom sredistva, ki so jim potrebna za^ 
radii pospegevanja njibovega kraja 
oziroma rruesta ali zaradi izboljSanja 
mater ialnlh in kuLtuirnto pogojev. 

Odlok o samoprispevkiu predpige 
kraj'evini oziiroma mesbni 1 judski od- 
bor na podlagi sklepa zbora volivcev. 

Z odlokom o samoprispevku se -na- 
lozfi. Ijiudskemu odbioru, da izvrgi po- 
st avljeno naloigo, zaradlj kabere je bil 
samoprlspevek ski en Jen, in d a izterja 
dolzne zneske saimoprispevka. 

10. Clen 

Za pokritje sploSnih druzbenih po- 
treb plaCujejo zadrug e davek od do- 
hodka. 

KmeCke delovne zadruge, ki vpla- 
Cujejso del preset k a svojega dohodka, 
v ski ad z a mehanizaicijio in invest i- 
cijsko graditev zadiru^nega’ kmetijstva 
so pproSCenie dobodnine. 

11. Clen 

Dohodni/na zadrug se plaCuje od 
celotnega dohodka zadruge. 

12. Clen 

Dohodki zadiruge od kmetljskega 
dela se ugotavljajo po 4. Clenu tega 
odloka. 

Brugi dohodki zadrug se ugotav- 
Ijajo na podlagi zakljuSnega raCuna 
zadruge. 

Pri uigotavljanju dohodkov se od- 
raCuinaj/o stroSki, kj so bill .potrebni 
za dlosego dohodkov, razen prispevkov, 
ki so bili plaCami Clanom za njibbvp 
delo aii za premioienje, ki je bilo 
oiddano v zadrugo. ' 

13. Clen 

Davek od dfohbdka kmeCkih delov- 
nih zadrug, zadrugnih ekonomij, ribi- 
gkih dleloiv’iii'ii ’ zaidirag in obrtni&kVh 
proizvaj alrf ih ' zadrug' v se 1 '' obraCuriava 
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po stopnjah, ki jlh predplSe IzvrStinf 
odbor Istrskega okroin eg a ljudskega 
odbora z odredbo, in ki so za 30% 
nifje od ustreznlh davfinih siopenj, 
predpisanih po 6. filenu tega odloka. 

14. filen 

NatanSnejSe predpise za izvajanje 

o ZUNANJI 

L. filen 

Proi-zvajataim, storltvanlm podje- 
tjem, zavodom, zadru2nim in druibe- 
nim organlzaoljam prlpada del devlz, 
ki Jlh doseiejo z Izvozom svojih pro- 
izvodov all s svojlmi storitvaml, do- 
lofiea procent pa izvajajo v centralnl 
devizni fond Istrskega okroZncga ljud- 
skega odbora. 

Trgovskim izvoznim podjetjem prl- 
pada za kritje dcvlznlh Izdatkov v 
zvezl z izvozom in s poslovanjem na 
zunanjem trgu del devlz, ki odpadejo 
na razliko med nabavno In prodajno 
ceno, dolofieni odstotek pa odvajajo 
v cent rain l fond Istrskega okroZnega 
ljudskega odbora. 

ViSlno odstotkov po tem filenu do- 
led za posamezne gospodarske pano- 
se IzvrSllni odbor Istrskega okrofcnega 
ljudskega odbora, 

2w filen 

Sredsiva centralnega deviznega 
Tonda uporablja IavrSllrri odbor Istr- 
skega okroZoega ljudskega odbora za 
kritje uvoznlh potreb za potrebe tl- 
stlh gospodarskih panog in dru2benih 
dejavnostl, ki ne dosegajo devlz z iz- 
vozom, katerlh delovanje pa je neob- 
hodno potrebno za sploSno korist pre- 


teg a odloka izda IzvrSIlni odbor istr- 
skega okroinega ljudskega odbora. 

15. filen 

Ta -odlok velja z dnem objave 
Uradnem llstu. 

Ko^ier, due 31. jullja 1951. 

TRGOVIN1 

blvaistva I^rskega okrofcja, nadalje za 
zdravstvo, kulturo in prosveto. 

3. filen 

Izvoz In uvoz se opravlja na pod- 
lagl plana zunanje trgovine, kl ga 
spremlja IzvrSUni odbor Istrskega 
okroZnega ljudskega odbora. V okviru 
tega pi a lahko daje IzvrSiini odbor 
Istrskega okroinega ljudskega odbora 
podjetjem in organixactjam Iz L file- 
na dolofiene Izvome in uvozne na- 
loge, 

Ako nosllec izvoznega plana pre- 
korafil naloge, kl so tnu dolofiene 3 
planom, se njegova pravica do ude- 
leZbe na doseZenth devizab povefia. 
Pravica do udeleZbe na devlzah se 
povefia tudi, ako se IzvaZa blago, ki 
nl predvldeno v planu Izvoza. 

IzvrSilni odbor Istrskega okroinega 
ljudskega odbora labko prepove jzvoz 
dolofienega blaga, ki bi bil v naspro- 
tju s sploSniml gospodarskimt Jnte- 
resl. 

IzvrSHnl odbor Istrskega okroZne- 
ga ljudskega odbora dolofii v 151 no ude- 
i eZbe izvoznika na devizah v prime- 
rih iz drugega odstavka tega Siena. 

4. Cien 

Podjetja In organlzacije uporabljo 
devize, kj Jim ostanejo po plafiilu do- 
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»Druz inskim Clanom \z tega Ciena 
gje ijnvaljdni’na: za enega 61 an a 4.200 
din na me&ec, za vs a keg a nadaljnjega 
Clan a p a po 700 diinarjev veC,« 

5. Clen 

12. Clen o.dioka o vo'jaSkih inva- 
lidihs© spremenl tako: 

^Poleg invaiMidnime gre vojafikim 
invatidom od I. do vkljuCno VI. sku- 
pin© oziroma njihovim dnuZinam iz 
11. Ciena tudii preZirnitna za otroke, 
Ce niiimajO) zadoatnih sredstev za pre- 
ZWjainije, v te'hKle prime riiih: 

'1. Ce 'Inxa vojagki invallid skupno 
z -Zeno In otro'ki, ki pnihajajo v po- 
’ Sbefv za ■ preZivmino za otroke, manj-Si 
dohiodieik, kot pa bi zna&al dohodek, 
Ce bi se raCumailo na vsakega teh dru- 
zitnskih Clanov po 5000 diin na me- 
sec oziroma po 60.000 dinarjev na 
leto, mu gre pre2ivtnina za tide 
otroik^ kat&ri'h r preZivljanje na ta 
na*6in ni krito. 

2. N a enak na'Cin se izraCuna 8te- 
Vila uipraviiiCenih do prei2ilvoIne za 
otroke, Ce iniv al idnino u&iv a jo vdova 
in- otroCi all pa samo otroci. 

V dohodek se vrai&uina tudi izpla- 
Cevana inval'idmina. 

Prezivinina za vsakega tako upra- 
viCdnega Qtroka znaSa 3.500 diinarjev 
na mesec. 

• Prezivnin a za otroke se sme do 
bivati : ; ^ami> na eni podl ag i. 

6. Clen 

5. j odistavek 13, Ciena odloka o 
vojaSk'ih invalid] h se Crta. Na kraju 
13. Ciena se dodata dva nova odist av- 
ka, kj se glasita: 

,»Ce y2iva invai idnino eden ' od 
starSev, znaSa invalidnina 4.200 dinar- 


jev n a mesec. Ce uzlvata invalidnino 
oba starS a, znaSa imvailidnina 4.900 
cHinairjev n a mesec. 
i Star&em, kd so v vojnl izgubil i 
dvioje alii veC otrok se za vsakega na- 
daljinjega otroka zviSa invalidnina za> 
2 Q%. 

7. Clen 

. 10/ Clen odloka o • vojaSkih invali- 
dlih se spremeni tako: 

»Druzml uimrlega vojaSkega inva- 
lida gre pogrebnm a v vigfrii 10.000 
dinarjev. Ce, oskrbi pogreb kdo dru- 
g’i, gre temu samo povraCilo dejan- 
skrh stiro&kov toda ne veC kot 10.000 
dinarjev, Kolikor stro&ki ne dosegajo 
teg a z-neska, se razlika izplaCa dru&ini . 
umriega i'nival<ida.« 

4 8. Clem 

2. odstayek 21. Ciena se spremeni' 
tako: 

»VojaSkim invalidom .in drugim 
osebam, ki u£ivajo podlporo in var- 
stvo po tern odioku, pa prestajajo 
kazen zapora ali strogega zap-ora,. 
daijiSega od pal leta, se ustavi. u^iva- 
nije iinvailidlSkiih praviic, dokler traja 
kazen. SodiSCe lahko v upravlCemitv 
primerih odlo^i v sodbi, da dru2ina 
obso j enega % vdj agkeg a imvaiida deio- 
ma, ali pa v celoti obdr^i u2ivanje 
teh pravic. 

9. Clen 

V 23. Clenu odloka o vojaSkih In- 
validib se Crta jo prva, dlruga In tret j a. 
toCka. a 

10. Clen 

Ta odlok velja z dnevom objave 
v Uradnem listu, uiporablja pa se od 
1. avgusta 1951. dalje. 

Koper, din e 31 . ju 1 i ja 1951. 
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loCenega odstoika v eentrainj devlzni 
fond, za svoje umne potrebe. Ce pa 
imajo uvozn-1 plan, jih morajo pred- 
vsem bporabltl za uvoz blag a svojega 
uvoznega plana. 

Imetnik deviz lahko svoje proste 
devize proda drugemu, kl tma dovodje- 
nje za uvoze all za *plaKlo v devCzah. 

IzvrSifcnl odbor 1st rs keg a okroZne- 
ga ljudskega odbor a lahko prepove 
uvoz doloCenega blag a, Ce je to v 
msprotju s sploSnlmi gospodansklml 
interesj Istrekega ofcroXja, 

5. Ken 

Za trgovlno z devlzaml In valuta- 
mi so pooblaSCena samo Istrska ban- 
ka In menjalnlce, kl jlh istrska ban- 
ka za to pooblasti. Izjemoma lahko 


proda svoje proste devize imetnik de- 
v!z ob pogojth drugega odstavka 4. 
Ciena teg a odloka. 

6, Ken 

IzvrSllnl odbor Istrskega okro2nega 
Ljudskega odbora je poofeVaSCen, da 
,tda predplse za Izvajanje tega od- 
loka. 

1. Ken 

Vsi dosedanji predplsl, ki so s tem 
odlokom v nasprotju, nehajo veljati, 

8, Ken 

Ta ^dlok velja od dneva objave v 
Uradnem listu. Predplsl tega odloka 
o razdelltv! devlz se uporabljajo za 
devize, doseZene z izvozom od l. Ju- 
11 ja 1951. 

Koper, dne 31, julija 1951. 


O VOJASKIH INVALlDItl 


1. Ken 

8. Ken odloka o vojaSkth invalldlh 
<Uradnl list 3t, 9-41/50) se spremenl 
tako: 

aVojaSklm invalidom gre mesefria 
invalidnina po tejle tabeli: 

Skuplna Invalldnlna 

na mesec 

I. 10.000 dinar jev 

II. 10.000 dinar jev 

Hi. 8.500 dinarjev 

IV. 7.000 dinarjev 

V. 5.000 dinarjev 

VT. 4.000 dinarjev 

VII. 3.500 dinarjev 

VIII. 2.500 dinarjev 

IX. l 500 dinarjev 

X. 1.000 dinarjev 

2, Ken 

9, Ken odloka o voJaSklh Invall- 
<bh se spremeni tako: 


»VoJa5khn invMldom I. skuplne gre 
poleg invalldnlne tudi dodatek za po- 
stre2bo in tujo pomoC v viSlni 5.000 
dinarjev na mesec, Ce iak Invalid 
nj v invalldskem dormi all v kakem 
drug cm zavodu, kjer Inna pcctreibo 
in brezpla6no oskrbo.ff 

3. Ken 

V 10. Kenu odloka o voJaSkih in va- 
il dih se spremenl l. toCka prvega od- 
stavka tako: 

al. lnvalidl, kl imajo nad 6.000 
dinarjev redntb mesefcnih dohodkov ali 
nad 72000 dinarjev ocenjenlh letnih 
dohodkov.t 

2. m 3. totka prvega odstavka 10. 
tterta se trtata. 

4 Ken 

V It. Kenu odloka o vojaSklh in- 
valid b se doda na koncu nov od- 
stavek, ki se glasl: 


il 
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In base airautorizzazione del Comitato popotare circondariaie 
dell’Istria No. 1239/1 — H/51 dd). II. 9. 1951 la Banca dMstria s. p. a. 
assume resecuzione del bilanci di previsione del Circondario delr- 
l’lstria. 

In relazione all’azidetto viene emessa la seguente 

ISTRUZIONE 

Per resecuzione e I'evidenza del bilanci di previsione del comitati 

po polar! 

I. DISPOSIZIONI GENERALI 

1. Col primo ottobre 1951 la banca d’Istria s. p. a. assume 
resecuzione dei bilanci di previsione: del Comitato popolare cir- 
condariaie deiristria. Capodistria, dei Comitati popolari distrettualr 
di Capodilstria e Buie nonchfe dei comitati popolari cittadini di grado 
locale (/Capo-distria, Isola, Pirano) e del Comitato .popolare locale' 
di Portorose. In seguito la- Banca assumed resecuzione dei bilanci. 
di previsione dei rimanenti comitati popolari locali. 

2. Per og.ni comitato .popolare locale, menzionato al puntoi 1,- 
la banca deve tenere una contabilita separata, divisa dalla conta- 
biliU operativa, che dovr& offrire I’evidenza sul piano e sulla rea- 
lizzazione rispettivamente sul conseguimento delle entrate del bi- 
lancio dl previsione e delle uscite eseguite nonehe degli altri rap- 
porti finanziari dei C. P. di fronte alia banca. Si deve perd tener 
conto cbe una sede della banca eseguira i bilanci di piu C. P., per 
cui si rende necessario suddividere mediante adeguatl contrassegni 
un bilancio da un’altro. r ’ 

3. La banca pud effettuare dei pagamenti a carico del bilancio^ 

5 di. previsione soltanto nei limiti degli stanziamenti del bilancio di 

4 previsione di ogm singolo comitato popolare. 

4. In caso di una Insufficente affluenza di entrate i comitati 
popolari non possono contrarre dei prestiti presso la banca, perb 
devono procurarsi la dotazione o il prestito dairorgano del bilancio 

t di previsione diirettamente superiore. 

5. I servizi dell’esecuzione dei bilanci di iprevision-e presso le 1 
sedi della banca d’Istria verranno espletati da special! reparti per 
il bilancio. Le direzioni delle sedi si occupano della organizzazione 

3 


Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 



Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 


del suddetti reparti e del loro regolare lavoro secondo la presente 
istruzione. Nell'amblto del reparto del bllanclo dl previsione viene 
a far parte: la liquidazione delle entrate e delle uscite del bllancio 
di previsione, la tenltura della contabilltft del bllancio dl previsio- 
ne, la compilazione delle relazionl prefissate e di quelle tempora- 
nee, la compilazione del conto consuntlvo annualc, Pistruzlone ed 
il controllo del terreno e similar!. II reparto uel bilancio dt previ- 
sione presso la centrale a Capodistria controller* Pesercizto del 
bilancio di previsione del repartl dl Buie e di Pirano nonche com- 
piler^ le relazionl sornmarte ed il conto consuntlvo annuale somma- 
rio. Poichfc il reparto per II bilancio di orevistone e in rapporio 
diretto con I commlttenti. raccomandiamo dl sistemarlo vicino alia 
cassa rispetUvamenle alio sportello. Se clo non fosse possibile, al- 
lora se Jo slstemj almeno in tali ambient!, adeguati per il -lavoro 
con le partL H capo del reparto deve provvedere per una buona 
relazione di lavoro con i rfmanenti settori della banca, specialmente 
con la liquidazione. il movimento pagamenti. la contabiiit*. il piano 
di cassa ed 11 reparto creditL 

Il reparto per il bilancio dl previsione dlpende direttamente 
dalla direzione della sede. 

7. Tuttl i versamenti delle entrate e l pagamenti delie uscite 
nonche le loro correzioni, destinate direttamente o indlrettamente 
(distribuzione preventjva delle entrate tra l varl bilanci) al bilan- 
cio di previsione, passano attraverso ll movimento pagamenil sul 
conti stabilitl nella contabilii* operativa della banca (vedl il V. ea- 
pitolol). Il dovere per rincanalazlone delle entrate versate e delle 
uscite eseguite sui giusti conti non incombe soltanto sul personale 
del reparto del bilancio di previsione, ma anehe sui dipendenti oc- 
cupati nelia liquidazione, nel movimento pagamenti e nella conta- 
ining 

II controllo sul lavoro del reparto del bilancio dl previsione 
viene effettuato dal reparto contrOlLi della banca. 

7. Le sedi delle banche possono effettuare delle restiluzioni 
(correzioni) delle uscite del bilancio dl previsione esclusivamente 
in base alia deliberazione deirorgano finanziario competente. 

8. Non 6 ammtesibile 1’uso del deposit! (partite di giro) per 
la copertura delle uscite del bilancio di previsione — neppure tern- 
poraneo — parimentl non fc permesso raccogliere le entrate del 
bilancio di previsione sul conti dl deposltl. 

9. L a banca pud aprlre il conto corrente o perfino ll libretto 
dl risparmio all'ente finanzlato dal bllancio di previsione che ha 
il proprio preventive delle entrate e delle uscite, Soltanto in base 
al permesso della delegazione per le finanze del CPCI. 

10. I moduli, prescrltti dalla banca per li servizio del bllancio 
dl previsione, sono uniflcati per tutlo il terrltorio del clrcondario 
deii'istrla. 11 loro uso t obbiigatorio per tuttl i commlttentl. 
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11. L’secuztone dei bilanci di previsione espletata dalla bancs 
e basata sui bilanci di previsione annual! e sui P ian ' trimeStr ^ 
delle entrate e delie uscite, compilati secondo la classitica del bi 

lancio di previsione. e 

I mandantl effettuano il propria preventivo delle entrate 
delle uscite a mezzo banca con il »libretto del bilancio di previ- 
sione«; con l’accreditivo del bilancio di previsione per la riserva 
e con i moduli prescritti per 1 versamenti e pagamenti. 

12 At'finchfc la Banca d’Istria possa essere in grado di espie- 
tare i compiti assunti e possa soddistare le eslgenze degli orgam 
del bilancio di previsione e quelli finamziari, deve, con una buona 
organizzazione e con un esercizio aggiornato, assicurare in qual- 
siasi memento degli indici ottiml e sicuri sull’esecuzione del bilan- 
cio di previsione. 


II. ESECUiZlONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 
A. Entrate del bilancio di previsione 

1. Le entrate del bilancio di previsione versate vengono inca- 
nalate sui bilancio di previsione in .due modi: direttamente e mdl- 
rettamente. Indirettamente si eonvogliano nel bilancio dl previsione 
auelle entrate che si devono precedentemente distribute tra piii 
bilanci di previsione (per es, r impost a sui reddlto) e le entrate, la 
cui riscossione si riferisce ad un grande numero di versanti (per 
es. alcune entrate degli uffici ed: e.nti), 

- 2 . Le entrate destinate direttamente al bilancio di previsione 
si registrano nella contabiliU operativa della banca sui rispettivo 
conto d'entrata nel grupp.o 32 (veidi V. capitolo!). 

3. Le entrate destinate indirettamente al bilancio di previsio- 
ne si dirigono su special! conti di ripartizione ed accumulazione 
nonchie di raccolta delle entrate nel sottogruppo 807, dai quail si 
trasportano in. scadenze prefissate sui conto del rent rat a nel grup~ 
po 32 del comitato ipopolare cui appartengomo le entrate ivedi cap. 
V.!). 

4. Le entrate del bilancio di previsione devono raecogliersi 
soltanto su iqiue-i conti, i quali sono stabiiti per ogni singola cate- 
goria di entrate; l’uso di altri conti — specialment$ dei conti di 
depositi — non £ ammissibile per questo scopo. 

5. Affincihe l'incanalazione delle entrate versate possa proc.e- 
dere regolarmente,. i versanti devono compilare correttamente in do- 
cumenti di versamento, specialmente devono segnare il numero del 
conto, sui quale versano 1’entrata e lo scopo del versamento: quale 
genere di entrata versano, possibilmente notino anche la partita 
e la posizione dell’entrata del bilanccio di previsione. Per tale scopo 
il personate della banca deve costantemente istruire il terreno. 
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6. II bilanclo dl prevlsione annuale delle enlrate e i niani trl- 
mestrail delle enlrate servono al reparto del bilanclo di prevlsione 
fluale punlo dl partenza per porre In evldenza e per controilare le 
entrale conseguile nonchi per la colpllazione delle anaiisl neces- 
sarie. 


7. La sede della banca du 6 restUuire le entrale versate in plu 
oppure erroneamente soltanto in base alia deliberazione della dele- 
gazione finanze del C. P. compeiente. Per la restituzione delle en- 
trate fatta direttamente dal bilanclo del C. P. L. rispettivamente 
C. p. c. dl grado locale, la deliberazione prescritta deve essere fir- 
mata dal presidente e segretario del C.P. La restituzione deU'en- 
trata sr efreltua dal conto dell'entrala, sul quale 1’entrata £ stata 
a suo tempo versata oppure da un'entrala stmilare, se l’entrata 
della medesim a categoria non viene olu riscossa. Prlma della re- 
stituzione si deve assoddare se e quando Tentrata * stata versata. 

8. Non e ammlssibile El pagamento delle useite a carico delle 
entrate. La non otiemperanza a ouesta disposizione £ quallficata per 
trasgressione flnanziaria. 


9. I contribuentl effettuano 1 versamentj — le rimesse — 
delle entrale del bilanclo dl prevlsione In contanti C a 11a cassa della 
banca, presso el i uffici postal!) oppure a mezzo della girata ban- 
caria dal proprio conto corrente presso la banca. 


B. Usclte del bilanclo dl prevlsione 

l. L’organo del bilanclo di prevlsione si assicura la base per 
usufrire dei mezzi del bilanclo di prevlsione con la consegna alia 
banca: 

a) del bilancio dl previslone annuale assume col decreto op- 
pure alia dellberazlone, 

b) dei pianl trimestrali delle entrate e delle usclte compllatl 
secondo la classifica dei bilanclo di previslone. 

L'organo del bilanclo dt prevlsione presenta alia banca it bi- 
lancio di previslone annuale assleme al decreto o alia deliberazlone, 
quando questo £ stato approvato. 

Le defegazfom finanze del C. P. (per i C. P. L. e C. P. C. le 
delegazloni delle finanze dei competent! CPD!) trasmettono alia 
banca I plan! trimesirali delle entrate e delle usclte entro il giorno 
20 del mese prlma dello spirare del trimestre anlecedente per il trl- 
mestre seguente, (per es. per il IV. trimestre entro il 20. IX.) e 
precisamente In una copia; se perb rente preleva dei mez 2 i flnan- 
ziari dai crediLi presso un’altra sede della banca, che non tiene la 
compieta contabillte per I] determinate bilanclo dl previsione, al- 
lora In due cople. 

La presentazione del plan! trimestrali delle entrate e delle 
usclte non fatta net termlne prestabillto borta la conseguenza della 
cessazlone dei finanziamento dal bilancio di previslone. 


6 


Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 



Approved For Release 2001/03/06 : CIA-RDP82-00457R009200460008-6 


-2. I plani trlmestrali delle entrate e deiie uscite devono esse- 
re firmatl dal comitato esecutivo del C. P. 

3. II reparto del toilanco di previsione deve, eseguendo le uscl- 
te, prestare Tattenzione specialmente sul seguente: 

a) che gli stanziamenti del pianl trlmestrali non possano es- 
sere s or pass at i; 

b) che i mandanti possono effettuare dei trasporti di stanzia- 

^ menti nei limlti delle autorizzazloni e disposizioni della delegazione 

* delle finanze del C. P. C. I. (vedi pure il decreto sulla compllazione 
ed esecuzione del to Hand a di previsione — Bol, uff. 2^5/51!); 

c) che I icrediti dei piaini trimestrali della parte III., XV. e VI., 
non usufruiti entro' la Cine di ogni trimestre, cessano;-' il reparto del 
Ibilancio di previsione li deve depennare in rosso sui propri car- 
lellini; 

d) che gli stanziamenti dell I. e II. parte — investimenti — 
non usufruiti entro* la fine del trimestre non si estinguono. Il fi- 
nanziamento deg 11 investimenti delle aziende economiche si basa 
Quasi esclusivamente suirautofinanziamento. Gli investitori — gli 
enti — (mandanti super.iori) che usufruiscono dei credit! per gli 
investimenti del bilancio di previsione devono da soli esaminare le 
rispettive fatture e resoconti compilatl per 1 lavori d'investimento 
eseguiti. La documentazione dei pagamenti per gli investimenti — 
come pure per le rimanenti uscite del bilancio di previsione, non 
£ obbligatorio per la banca; 

e) che la competente delegazione per le finanze deve appro- 
vare all’ente i piani trlmestrali aggiuntivi per aumentare I credit! 
delle singole partite e posizioni, presso i C. P. L. e G. P. C. di grado 
locale, deve invece approvare il competente comitato esecutivo; 

f) che i mandanti possono beneficlare dei mezzi del bilancio 
di previsione presso la banca soltanto con il mandato di pagamento 
del bilancio di previsione (mod. Likv. 225), correttamente firmato 
e compilato assieme ai rispettivi moduli (girata del bilancio di pre- 
visione, bollettino di versamento barrato, vaglia, bollettino di ver- 
samento di correzione), Gli attuali assegni del bilancio di previ- 
sione si useranno fino* all’estinzione della loro g.iacenza; 

g) che ruffle lo o rente non deve usare i depositi per saldare 
le obbligazioni derivanti dal bilancio di previsione; 

; h) che il reparto del bilancio di previsione pu6 esegulre dei 

i pagamenti (llquidare i mandati di pagamento del bilancio di pre- 

visione) soltanto nei limiti del mezzi del bilancio di previsione di 
ciascun organo del ibilancio di previsione. In caso di insufficenza 
di mezzi Torgano del bilancio di previsione si procuri daH'organo 
dlrettamente superiore la dotazione — se 1’ha prevista nei bilancio 

* di previsione e nei piano trimestrale — oppure il prestito. Innan- 
zitutto i mandanti devono provvedere di reallzzare le entrate, pec 
la cul riscossione sono tenuti secondo il bilanci o di previsione op- 
pure preventivo. Il reparto del bilancio di previsione, che tiene 
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la compieta contabillte per un determinate bilancio dl prevlsione; 
calcolery giornalmente VatUvo finanzlario del bilancio dl prevision 
ne. Dlamo l'esempio per II calcolo dell’attlvo finanzlario del bllan- 
cio dl previsions di un C.P. D«: 


Totale entrate del bilancio dl prevlslone 


reallzzate (conto 32300/000) .... 

+ 

din 

10,000.090,— 

Totale usclte esegulte (conto 323301/001) 

— 


9,000-000. — 



din 

1,000.000 — 

Prestito del CPCI (c.to 3231/050) .... 

+ 


1,009000. — 


+ 

din 

2,000.000 — 

JPrestili del CPD al CPL (c.to 3231/060) 
Stipendl antecipati (rlmessl per posta nel 

— 


1,500.000 — 

mese precedente per quello seguente 
e registratl sul c.to 3231/0700) . . „ 

— 

*1 

200.000.— 

Attivo finanzlario al , . , , . , . . . . , 

+ 

dm 

300.900.— 


l deposit! (mezz! altru! — partite di giro) non vengono cal- 
colati nella situazione flnanziarla, del bilancio di prevlsione. La 
sede deila banca, presso la quale i mandantl prelevano 1 mezz! In 
base al LBP oppure aLTaccreditlvo del bilancio di prevlslone (ab- 
breviate »Sede ILt ), che sono stall apertl presso la medeslma da 
un’altra sede, la quale tiene la compieta evidenza contablle sull'ese- 
cuzlone del determinate bilancio di prevlslone (abbreviate *Sede I.«), 
eseguisce I pagamenti delle usclte nel llmlti del credit! apertl del 
piano trlmestrale rlspettlvamente deiraccreditlvo aperto dalla riserva, 
Afflnch£ non si veriflcasse per 11 motlvo suesposto 11 sorpasso 
del mezzi finanzlari previstl nelTamblto del bilancio dt prevlsione 
giobale, la Sede I. deve. aH’atto del pag ament! presso la propria 
cassa, tener conto oltre alia situazione giornallera flnanziarla del 
determlnato bilancio dl prevlsione pure della possibility di prele- 
vamenti dl mezzi dal credltl presso la Sede II ; 

i) che le correzlonl (restituzlonl) delle usclte del bilancio di 
prevlslone si versano su due conti: 

L sul conto della partita — poslzlone deirusclta -del bilan- 
clo dl prevlsione, se la restltuzione 6 stata fatta nel me- 
desimo anno finanzlario, nel quale 6 stata esegulta la 
rispettlva usclta; 

2, se la restltuzione del mezzi del bilancio di prevlslone fe 
stata effettuata nell'anno seguente, si reglstra la restitu- 
zlone nella IV. parte delle entrate — restltuzione del 
mezzi del bilancio dl prevlsione derivanti dagll esercizt 
precedent!. 
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4. ll finanziamento degli uffici e degli enti degli organi del 
bilancio. di previsione, menzionati nel punto I— 1) della presente 
istruzione h collegato: 

a) al libro del bilancio di previsione — abbreviate »<LB,P« (ve-' 
di IV. capitolo'!), 

b) agli accreditivi del bilancio di previsione aperti dalla riser- 
va, che si apriranno in base ad un speciale ordinativo della dele-- 
gazione per le finanze del C. P. rispettiv ament e dei eomitati esecu- * 
tivj dei C. P. C. •(■Capodistria, Pirano ed Iso-la) nonelte del C. P. L. 
((Portorose). Gli accreditivi aperti dalla riserva si estinguono allk- ( 
scadenza stabilita oppure al loro complete esaurtmento, al piu tardl 
per6 alia 'fine dell’anno finanziario, mel quale sono stati aperti. 

iL’organo finanziario deve prevedere il prelev ament o dei mezzi 
dalla riserva; del ibilancio di previsione pure nel piano trimestrale. 
II credito trimestrale fissato si pud aumentarlo con dei piani ag- 
gluntivi. 

5. II prelevamento dei mezzi dai credit i mediante i piani tri- 
mestrali operativi e quelli trimestrali aggiuntivi non deve oltre-' 
passare i limiti degli stanziamenti .annuali per i singoli fabbisogni, ■ 


C. Moduli per il vers'amento delle entrate del bilancio di previsione- 
e per ll pa gam en to delle uscite del bilancio di previslpne non che 
il loro uso. 

1. -L’introduzione dei documenti (moduli) unificati per i ver- 
samenti e pagamenti rende piu comoda reseeuzione del bilamcio di 
previsione e rende possibile la tenitura delle evidenze necessarie 
nella bane a, presso i eommittenti e nell a »cont ability delle entrate« 
del CPD e OP)L. Percte 1’uso dei moduli prescrlti in relazione con rese- 
cuzione del bilancio di previsione e obbligatoTio per tutti i commit- 
tenti. Tanto i documenti per i versamenti quanto quelli per i pa- 
gamenti vengono compilati dai eommittenti stessi. 11 compito^ dei 
fattori responsabili della banca e degli organi finanziari £ di istrui- 
re quanto prima e profondamente i eommittenti e gli uffici ipostall 
sull’uso giusto e sulla compilaZione esatta del rlspettivi moduli. 

Moduli per il versamento delle entrate del bilancio di previsi-one 1 

2. I contribuenti effettuano i loro versamenti delle entrate del 
bilancio di previsione mediante i bollettim di versamento format! 
da quattro parti (per i versamenti in contanti) oppure con gli or- 
dini di girata banicaria form-ati da cinque parti (per le rimesse a 
mezzo giro banca), in quanto non siano per i singoli casi previsti- 
pure degli altri moduli. ; 

Sono previsti dei special! bollettinl di versamento formati da 
quattro parti per i vensamenti delle seguenti entrate: 

per Pimposta sul movimento dei proidotti e delle prestazioni, 
mod. N.o 142, 
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per l’lmposta sul reddlto, mod. N.o 140, 

per rimposta sulle successloni e donaziont. mod. N.o 106, 

per le tasse, mod. N.o 141, 

per 1 dazi (imposts dl consume), mod. No. 106/A (In quanto 
la rlscossione verrebbe ancora presa tn considerazlone!), 

per i rlmanenll contribute mod. N.o 141/43 OboHettino di ver- 
samento In bianco). 

Le rimesse dell’lmposta sul movlmento del prodotti e presta- 
zionl (arretrate) vengono fatte -dalle aziende dal proprl conti cor- 
rentl medlante 1‘ordine dl glrata bancaria formate di cinque parti 
(mod. N.o 173). L’ordine di girata bancaria in bianco formato da 
cinque parti, mod. No. 174, viene usato per l-e rimesse delle rima- 
nenti categoric dl accumulazione: della parte del reddito netto de- 
stinato al bllanclo dl previslone, del reddito commerclale, della 
-differenza di prezzl e delle altre eventual! categorie dl entrate de- 
rlvanU daU'economla. In quanto 11 modulo di girata in bianco for- 
mate da cinque parti (mod. 174) venisse pure separatamente stam- 
pato per singola categorla dl entrate. allora II numero del modulo 
174 si completer^ con le lettere deiralfabeto, (per es. 174/1, 174/B, 
ecc.) per distinguere gli stampatl all’atto deglt ordlnamentl di pre- 
lievo -del modes i ml. 

3. I moduli di versamenta erroneamente compilati si correggano 
possibilmente all’atto della loro llqutdazione e giS prima della loro 
computazione nel movimento pagamentl, se ci6 non c piu possible 
allora si rimandino a! versanti. Le entrate del bilancio di prevl- 
slone dlrette su un conto erroneo si trasportino sul conto giusto. 
In quanto la restiluzlone del documento di versamento avrebbe per 
conseguenza una troppo grande complleazione. la contabilite del 
bilancio d: prevlsione reglstrl i versamentl non appurati sul spe- 
dale conto della sezione *entrate non appurate* cd esiga dal ver- 
sante (irnmedialamente) l dati necessarl per la gtusta registrazione. 
Gil importl non appurati devono essere regolati al piu tardi entro 
10 glornl e reglstrati sul conti glusti dal reparto del bilancio di 
previslone. 


Moduli per tl pagameoto delle usc'te 

5. II modulo Likv. N.o 226 serve soltanio per Tapertura degli 
accreditlvi dalla Hserva del bilancio dl prevlsione (vedl 11 punto 
II- — B. — 4 — b!>. 

6. I pagamentl delle usclte del bllanclo di prevlsione si pos- 
sono esegulre sollamo con il mandato dl pagamento del bilancio di 
previslone. mod. Likv. N.o 225. Fino all'esaurimento della sua gia- 
cenza si usa I’assegno del bilancio di previslone mod. N.o 225. 
I mandat! di pagamento — assegnl del bilancio di prevlsione pos- 
sono essere presentati dal mandant! per il loro pagamento soltanto 
a quella sede della Banca d’lstrla, sulla quale U »LBP« £ lntitolato. 
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rispettlvamente presso la quale £ statu loro aperto l'araredltlvo del 
bilancio di previsione. I manidanti potranno presentare in paga- 
mento i mandati — assegni del bilancio di previsione pure agli 
uffici postal 1 stabiliti, se e quando la banca traaporterd ad essi il 

servizio del >*LBiP«. , 

II mandate* del toilancio di previsione, mod. Liikv. 225, e com- 

posto da quattro parti: 

a) tale tallonclno (per l’ente finamzlato dial 'bilancio di previ- 
.sione); 

b> dal mandato del ibilancio di previsione (per il movimento 
pagameti della banca); 

c) dail'awlso alia sede della Banca d’Istria s. p. a di . . . . 
(lo riceve la. sede che tiene la coatipleta evidenza contabile sull ese- 
-cuzione del ibilancio di previsione, cioe Sede I.!); 

; d ! ) da 11’ aw iso> per i;l reparto del .bilancio di previsione della 
sede della Banca d’lstria di . . . (lo riceve U reparto del bi- 

lancio di previsione della Sede II., presso. la quale e aperto il LBP 
■e ohe non tiene la cormpleta esecuzione contabile del determinato 
bilancio di previsione, iper il proprio archivioO. 

7. Con il mandato — assegno del bilancio di previsione si pu6 
disporre: 

a) 11 pagamento in contanti, 

b) la rrmessa in contanti a mezzo uffici postali, 

c) la strata di un’importo a favore di un conto corrente del 
beneficiario oppure 

d) la girata di un determinato importo da un ibilancio di pre- 
visione a favore di un’altro bilancio di previsione. 

A1 imanidato — assegno del bilancio di previsione si deve al- 
legare: 

nel caso menzionato al punto. 7 — 6 — 11 vaglia, mod. Ill, 
f nel caso menzionato al punto 7- — c — Tor dine di girata bancaria del 
ibilancio di previsione, mod. Likv, 227, cppure il bollettino di 
vers ament o barrato del beneficiario del conto corrente (mod.. 
N/.o 12.7), 

nel caso menzionato al punto 7 — d il bollettino di versamento per 
-le correzioni, barrato, mod. 141/43. 

Mandati — assegni del bilancio di previsione separati si de- 
vono spiccare per il pagamento in contanti (7— a) e per le rimesse 
In contanti a mezzo uffici postali (punto 7 — b) suddivisi per titoli del 
piano di cassa; per i casi citati al punto 7 c e 7 d si possono 
■spiccare pure mandati — assegni cumulativi del bilancio. di pre- 

' visione. ... 

.8. Con un solo mandato — assegno del bilancio di previsione 
<)>mandato — assegno cumulative del bilancio di previsione^) si puo 
*disporre pib pagamenti (cioe a vari beneficiari): in contanti a mez- 
zo uffici postali (punto 7—b nel qual caso si deve tener conto dei 
ditoli del piang di cassa — oppure piu giri bancari (punto 7— c e 
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7— d). Per clascun beneflciarlo si deve compilare ed allegare afc' 
mandaro — assegno del biiancio di previslone un vaglia separate, 
se si effettua il pagamento In contanti; rispettivamente j'ordlne di 
girata bancarto del biiancio di previslone, J] bollettino di versa- 
mento per Ie correzlonl barrato, se si effettuano del pagamenti a, 
mezzo girata bancaria. L'lmporto del mandate — assegno cumula- 
tive dev'essere uguale al totale degli importi degli allegati. 

Gil aJlegati del mandate- assegno del biiancio di previslone 
devono essere eiencati sul retro del mandate — assegno del biiancio 
di previslone (al massimo si possono elencare 15 allegati !> oppure 
su elenchl separatl del vaglia (mod. 195), degh ordlni dl girata ban- 
caria del biiancio dl previslone, del bolleitinl di versamento bar- 
rat! e del bollettinf di versamento per le correzioni barrati (II mod. 
195 si deve adeguatamenie compilare per gii ordlni di girata). In 
continuazione del lermjne »al beneffciario« si notj alia parte ante- 
riore del mandato — assegno la rlspettlva disposlzione: nsecondo* 
I'elencazlone sul retro del mandato — assegno N o . , . . dl va- 
glla oppure N.o . . . . di ordlni di girata bancaria del biiancio 
di previslone. ecc.«, oppure *ln base all’allegato elenco N.o .... 
di vaglia ,t oppure »N„o . . . . di girate bancarie del biiancio dl 
previsione ecc.«, dif/atu in relazione a quale genere dl document! 
st alleggano al mandato — assegno cumulatlvo. 

9. Le rubriche del mandato — assegno del biiancio di previ- 
sione e del suol allegati devono essere esatiamente compllate In 
ogn| loro punto. Una specials aitenzione si deve prestare: 

a) compllando il mandato — assegno del biiancio dl previslone: 

1. cbe es so sla correttamente flrmato, 

2 . che sla compilato con calligrafla leggiblle e chiara non- 
che esattamente, 

3. che abbia giustamente iscrltto 11 numero del LBP. o del- 
I'accredltlvo del biiancio di previsione (vedl punto TIL— 

4 — e IV— 7— ), 

4. che gli importi IscritU ed i rlmanenti datl siano uguah 
su tulti e tre i tagliandl del mandato — assegno e che 
gll Import! IscritU in lettere ed in clfre concordino tra 
loro, 

5. che siano notatt I numerl deile partite e posizioni da 
addebbltarsi, 

6. che la somma degli import!, suddivlsa In partite e posi- 
zioni, concord! con l'lmporto del mandato — assegno, 

7. che sla Iscrltta (stampata) la denomlnazlone ed il domi- 
cil io del mandante, 

8. che in caso dl pagamento In contantl (alia cassa o a 
mezzo uffkl postal!) sia notato il tftoJo del piano db 
cassa. 
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? 9, che in. caso di rimesse a mezzo girata bancaria sia alle- 
gato il conrispondente nurnero di ordini di girata ban- 
car ia o di ibollettini di versamento bar rati, 

10. che sia allegato l’elenco del vaglia, se il pagamento dovr& 
effettuarsi a mezzo uffici postal i, 

11 -. che sia allegato l’elenco degli ordini di girata bancaria 
o idei bollettini di versamento ibarrati, se gli allegati del 
mandat o non si potevano specific are sul retro del man- 
dato — assegno; 

b) comp il an do gli allegati: cihe gli indirlzzi ed i numeri del 
*conti dei beneficiari siano esattamente scritti, che concordino gli 
Importi e le condlzioni di pagamento (quest’ultimo quanido si tratti 
di vaglia), che sia motata la causale della rimessa ecc. 

10. I mandate — assegni ed i loro allegati del bilancio di pre- 
visione, compilati incompleta-mente ed erroneamente si devono, pos- 
sibilmente ip rim a della loro liquidazione, correggere- e compietare. 
.Se ci6 non e possiblle, all or a i documenti si restituiranmo alia par- 
de., accompagnandoli con spiegazioni necessarie rigiuardanti la loro 
corretta comp ilazi one. 

(Le ricevute dei bollettini di versamento e le confer me (tal- 
loncini) degli ordini di girata bancaria del bilancio di iprevisione, 
le -quail sono state allegate al mandato — assegno del bilancio di 
previsione, all’atto della liquidazione si restitulscono vistati al man- 
'dante, poichfe gli necessitano quale allegato delle rispettive fatture 
.e- s reso conti. 

Moduli per le irestituzioni (correzioni) delle entrate e versamenti 
delle correzioni delle uscite 

11. Le restitution i delle entrate del bilancio di prevision e 
vengono eseguite da quell a sede della banica. presso la quale si trova 
il conto deirentrata, dal iqua-le si da l'ordine di restituzione. La 
restituzione deirentrata, fatta direttamente dal bilancio di previsic- 
ne viene esegulta in qualsiasl caso dalla sede. che tiene la com- 
pleta evident a conta-bile del determinate bilancio di previsione. La 
restituzione dell’entrata b possibile soltanto in base alia delibera- 
zione del competent e organ o finanziario ed al pr.evio accertamento 
-che rimporto sia state effettivamente versato. 

12. Per le restltuzioni In contantl si usano l’ordine, mod. HI /.A, 
ed il vaglia mod. Ill; per le restitution! delle entrate a mezzo gi- 
rata bancaria si usa invece il mqd. 174. 

Sui documenti per la restituzione dell’entrata devono essere 
sempre no-tati pure il numero, la data della deliberazione e la de- 
nominazione delL’organo (finanziario che l’ha emessa, nonchfe la, cau^ 
.-sale rispettivame-nte la causa della restituzione. La sede archivia 
la deliberazione assieme al tagliando del documento di pagamento. 

1,3! <Gli import! prelevati in piu rispettivamente le uscite. per 
ifatture due volte saldate si restituiscono a favore del credito con 
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11 bolleltlno dl versamento per le correzlonl format© da quattro- 
parti (mod. 141/43), se Timporto viene restitutio in contantl rlspet- 
tlvamente con l’ondine di glrata bancaria formato da quattro parti 
(mod, 174), se rtmporto viene restitulto a mezzo giro banca dal 
conto corrente. I moduli devono essere correttamente compllatl. De- 
von© specialmente compreruiere la sigta (numcro )dei LBP o de 1 - 
Taccreditivo del bilanclo di previsione. Inoltre s! devc notare lucon- 
dlzionaiamente sul retro del due tagHandi mediant del bolletttno di 
versamento (acausale del versamento per El titolare del contos e 
>causale per il mandante*) noncfre sul reiro degli ultimi tre taglian- 
dl del modulo 174 il numero della partita e della posizione, sul] a 
quale Tlmporto viene restltulto, e la causale della restituzlone. 

Le correzioni delie uscite del bilanclo di previsione versate* 
si depennano hi rosso nella IV, e VI, parte del LBP nella colorma 
apreJevamenti*, per le correzlonl versate alia VIL parte delle use He* 
del bilanclo di previsione (riserva), si aumenta Invece Taccredltivo 
del bilanclo di previsione aperto dalia riserva, se la eorrezlone del-- 
l'usclta £ stata effettuata net medeslmo anno finanzlarlo. nel quale 
4 stato esegulto II pagamento cbe ora si corregge. Le reglsiraztonl 
In rosso nel LBP e le registraztoni di aggtunta sull’accreditivo del 
bilanclo dt previsione non possono essere fattl per le correzlonl 
delle uscite, con le quail st corregge un*uscita derlvante dal prece- 
dente anno finanzlarfoj tali versamentl di correzlonl delle uscite si 
registrano sul conto westituzlonl del mezzt del bilanclo di prevlsio-- 
ne derlvantl dagll annl precedents sulla IV. parte — Rimanenti 
entrate, 

La contab!]|l& del bilanclo d! previsione alHbra provvlsarla- 
mente l versamentl delle correzlonl delle uscite del bilanclo dl pre- 
visione accompagnate da datl insufflcenU per una glusta registra- 
zlone su uno speclale conto *usclte non appuratec e nello stesso 
tempo eslge dal versante t datl necessart per la reglstrazlone esatta. 
Le poste del conto »uscite non appuralec si devono ctxfarire al piii 
lardl nel terrains di glornl 10. 

Ill, ACCREDITIVI DEL BILANCIO DI PREVISIONE 

1. II Mnanziafnento delle uscite del bilanclo dt previsione dalia 
riserva viene effettuato escluslvamente mediante gll accredltlvl del 
bilanclo di previsione. 

2. La bar>ca apre gll accredltlvl del bilanclo dl previsione dalia 
riserva su uno speclale ordlne della delegazlone per le flnanze rl- 
spettivamente del comltato esecutlvo del CP, sul modulo prelissato 
composto da tre fogll, contrassegnatl con 1 numerl L 2 e 3 nella 
parte destra infer lore del foglio. La sede rlmelte 11 fogll o i e 2 
(»Awlso per II beneflclario* e scopla da reslitulrsi alia banca dopo> 
I’esaurlmento o restlozlone dell’accred Riven) al beneflclarlo; del- 
I'accreditlvo, mentre il fogilo 3 U-attlene per proprio uso. 
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3. II modulo dell’accredittvo comprende i seguenti dati: 

■a) il luogo e la data dell’ emission e, 

t>) l a denominazione e domicilio del beneficjario dell'accre- 
ditivo, 

vc) la sigla (numero) dell’accredltivo, 

d) rimporto aocreditato,. 

e) il termine della valuta, 

f) le condizioni per il preievamento delle uscite dairaccredi- 

tlvo e 

gi) l’evidenza .del preleva-menti delle uscite dall’accreditivo (sul 
retro). 

4. La sigla (numero) deiraccreditivo aperto dalla riserva del 
bilancio di previsione indlca: la categorla del bilancio, il numero 
della partita della riserva del bilancio di .previsione ed il mandan- 
te; per es. 2621. La prim a cifra 2 indica il bilancio di previsione 
del CPC I, Capodisbrla, le due seiguenti cifre 62 indicano la partita 
della riserva del bilancio di previsione e la quarts* cifra 1 indica 
il mandante A, (il primo manidante!). Le sigle degli accrediitivi, 
aperti dagli organ! finanziari dalla riserva del bilancio di previ- 
sione per i propri fabbisogni, constano da numeri di sole tre cifre, 
per es. l’accreditivo per 1 a deiegazione per le finanze del CPCI 
-avreibbe nel caso suesposto la sigla »262«. Gli accreditlvi aggiuntivi 
aperti dalla riserva del bilancio M previsione si contrassegnaino con 
numari progressive separati dalla sigla ifomidamentale con una barra, - 
per es.: aocreditivo del bilancio di previsione aggiuntivo numero - 
272-1/1 per il primo caso, mentre per il secondo caso 262/2 ecc. 

Le varle specie del bilancio di previsione soino contradistinte:- 
dai seguenti numeri: 

2 — Comitato popolare circondariale dell’lstria, 

3 — Comitato popolare distrettuale 

5 — Comitato popolare cittadirta di Isola, Capodistria e Pi- 
rano nomche Comitato popolare locale di Portorose. 

Sul mandat o — assegno del bilancio di previsione si iscrive 
daVianti alia sigla delVaccreditivo il numero operativo della sede 
che ha aperto 1'acoreditivo dalla riserva del bilancio di previsione. 
dietro la sigla — diviso con una lineetta — invece. il mes.e in cui 
si prelevano i mezzi dalla riserva del bilancio di previsione (con 
numero arabico), per es. 1 — 262/1— *10 (deiegazione per le finanze del 
CPCI, CapodJistria, preleva i mezzi dalla- riserva del bilancio. di 
previsione dairaccreditivo aiggiunti-vD nel mese di ottobre). 

5. Gli accreditivi dalla riserva del bilancio di previsione si 
aprono ad una determinata scadenza oppure fine al loro esau’ri- 
mento, Spirat-a la scadenza oppure esauriti i mezzi rispettivamente- 
finito Panno finanziario gli accreditivi Si estinguono. 

6. iNelle rubriche wL’eviidemza ,sul prelevamenti dei mezzi dal- 
ra.ccreditiyo« sul retro la banca (foglio 3) ed il beneficiario (foglio 
1 e 2) registrano tutti i <cambi;amenti (prelev arnento del mezzi e 
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■ correzioni delle usclte). AI piu tardi entro 3 giorni dopo i’esauri- 
mento oppure l’estinzlone deiraccredltivo nei sens! del punto 5 il 
beneflciario dell'aecredUivo trasmette 11 foglio N.o 2 datato £ cor- 
rettamente flrmaio alia sede che ha aperto i’accredltlvo. La conta- 
billta del bilancio til prevlslone confronts 1 dali del fogli l e 2 
-con 1 dati del proprl reglstrl. Le eventual! discordanze devono es- 
sere regoiate Immediatamente. 

IV. IL LIBRO DEL BILANCIO Dl PREVISIONE 

1. Con la data del trasporto dell'esecuzione del bilancl dl pre- 
visione del comkatl popolarl, di cul 11 punto 1. della presente tst r u- 
zione, l menzionat! comuatl popolarl ed I loro enti cessano coi te- 
nure la contabllita per le entrate e le usclte del bilancio dl pre- 
vislone, <polcb£ questa sari sosUtulta dal *Libro del bilancio dl 
previstonea. 

2. LWfkio o i'ente finanzlatc dal bilancio dl prevlslone rlceve 
U LBP dalla sede della Banca d’lstria, alia cul ctrcoscrizione ap- 
partiene. 

Le ftlfall ricevono Jl Ubro dalla sede della Banca d’Jstria cbe 
espleta completamentc 1'esecuzlone contablle del determinate bilan- 
-cio dl prevlslone. 

3. Ii LBP vale per un esercizlo flnanzlarlo. Nel llbro sarannc 
compresi i fpiani delle entrate e delle uscite (annuaii e trlmestrall) 
noncbe la loro eseeuzlone. Con l‘uso del librl st Inlzla col 1 ottobre 
1951 a nuovo, come se si trattasse dell’inizio dell’esercizio; l’eser- 
cizlo degll enti espietato fino al 30 settembre sar£ rlportato a se- 
guito ncl Itbro, dopo compllato II resoconto. 

Descrlzloae del llbro del bilancio ;dt prevlslone 

4. 11 Ubro si suddivlde in sette parti fundamental!: 

La 1° parte comprende i dati sul numero e suila denomlna- 
zlone della sede della Baoica d'Istrla (delFufflclo postale), presso 
la quale I'ente £ accreflltato, la data deli'emisslone nonchfc II tlm- 
bro e la flmta della sede emlttente. 

Oitre al dati summenzionati questa parte comprende pure le 
presortzionl general! sul modo di usare !J libro del bilancio dl pre- 
vision*. 

La H° parte comprende \ nomj ed i cambiamenti delle firme r 
delle person e autorlzzate dal dirlgente delFente (del mandante su- 
periore, del mandante o del mandante Inferlore) a disporre del 
mezzi del credit! apertl. L’autorizzazione pub essere individual 
o collettlva, ctd che dev'essere espressamente indlcato. Nel libro 
sono prevfstl sel reitaragoli per i cambiamenti dl autorizzazionl. 

La III 0 parte comprende t dati global! del credltJ (mezzi) del 
piano annual* e trimestrale delle usclte ed eventual! aumenti op- 
pure dimlnuzlonl dl creditl, avvenutl nel corso dell'anno o del trf- 
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rnestre. L'evidenza dei crediti viene f atta in modo scalar e. La effet 
tu a Quell a sede della Banca d’lstria, presso la quale rente finan- 
iziato dal bilancio di previsione b accredltato in base alia delibe- 
razione dell’organo finanziario oppure in base aH'ord-ine scritto dl 
quella sede. della- Banca d’lstria, che tiene la completa contabilita 
del determinato organo del bilancio di previsione. ... 

L-a IV 0 parte comprende i dati global! sui prelevamenti di 
mez-zi mediante singoli mandati — assegqi del bilancio di previ- 
sione (vedi il ipunto II. — C — 6 e7!). 

L’ente registra pure nella VI. parte del .libra analiticamente 
sul corrispondenti conti di partite e posizioni i camblamenti glo- 


bali registrati in questa- parte del libro. 

La V° parte del libroi comprende i 'dati global! del pi am delie 
entrate annual! e tarlrocstrall nonche quelli delie entrate realizzate. 
L’ente ripo-rta le registration! analitiche del piano e delie en _ 
realizzate sulle evidenze delie singole partite e posizioni nella VII. 


parte del LBP. 

La VI 0 ’ parte — controllo crediti — comprende un numero 
necesSario di fogli -per tutte le partite e posiziomi di uscite,, delie 
duali l’ente finanziato dal bilancio d! previsione dispone. Nella 
prirtia parte del foglio si nota il numero della partita e posizione 
d.i seguito gli stanziamenti annual! e trimestrali nonche i loro au- 
menti -o dimlnuzioni in modo scalare. 

■La sede della Banca d’lstria registra tutti i cambiamenti ri- 
guardanti rammontare dello stanziamento in base a! corrisbondente 
doicumento del competente organo, il quale, documento viene trafcte- 
nuto; a motivation e delie registrazioni eseguite. 

iL’ufificio o rente pone in e video za il prelevamento del mez.zi 
dad credit! stanziati nel controllo crediti, tenendo conto che la 
somma glofoale delie registrazioni analitiche, fatte sulle singole 
partite e posiizioni, concordi con 1’ import o global e delie uscite rlpor- 


■tato nella IV. parte del libro. Le correzioni delie uscite vengono 


dep’ennate dall’ente in rosso. 

La VH° parte — evidenza sulle entrate — comprende un nu- 
mero necessario idi fogli per le partite e posizioni del-le entrate del 
bilancio di previsione idelPuifficio o ente. Ambedue le part! di cla- 
scun foglio vengono riempite dal tit-alare del libro, ad accezione 
degii stormi e delie restitution! dii entrate. Le restituziomi delie en- 
irate si depen nano nella seconda parte del foglio »conseguito«) in 


rrosso. 


Apertura ed uso del libro 


Le registrazioni nel libro vengono fatte: 
a) dalla sede della Banca d’lstria: 

1. :i dati generic! (X° parte del libro), 

2. 1’ ammo n tare nonc>h<£ gli aumenti e le diuiinuzioni dei cre- 
diti .(nella III e VI parte), 
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3, gli slorni e !e restitution! delle eatrate (neila V e VII 
parte); 

b) dal tltolarc del Kbro: 

1. le ainorizzationi per Ie disposizioni Individual! e collet- 
tive CII parte), 

2. il prelevamento del mez 2 l dal credit! e le correzionl 
delle uscite (IV e VI parte), 

3. II p*ano delle entrate e le entrate ceallzzate (V e VII 
parte), 

4. le poste delle chiusure trimestrali ed annuall del libro, 

6. Per una giusta apertura e numerazione del LBP si devono 
distlnguere due categorie di mandanti: quellj che hanno il proprio 
preventivo dimosrato nel bilanclo di un capitolo separate neil'am- 
blto della sezione e cpjelll dello stesso ente (gruppo dl mandanti), 

11 cui preventivo e incluso nel preventive dell’ente flnanziato dal 
bilanclo, che dirlge il loro eserclzio finanziario (per es.: i trlbunali, 
la delegazione per fill affari Internl, ecc.). La banca In base al 
piano trimestrale apre al prime mandante prlnclpale 11 LBP per 
l’importo gJobale del piano trimestrale (Ubro fondamentale), al 
mandante secondario apre Invece in base ai partltario del mandan- 
te principaie — superiore il libro derivato, diminuendo (depennan* 
do) nel libro fandamentale i oianl trimestrali degll importl corrls- 
pendenti, per i quail apre l Ifebri derivatl, si raccomanda che la 
banca rkreva assieme ai plan! trimestrali anche la rispettiva ripar- 
tlzlone del credit!. ' 

7. La sigla (11 numero) del LBP t corrvposta dal seguentl ele- 
ment!: 

a) dal numero indicanle la categoria del bilanclo, 

b) dal numero della sezione (Indlcante il mandante superiore), 

e) dal numero del capitolo nell’ambito della sezione (indicante , 
il mandante, titolare di un nronrlo preventive delle entrate ed 
uscite}. 

Il numero del capitolo neila sigla del LBP non si nota per 
l mandanti superiorl, 

d) Gli ulterior! numerl indlcano I mandanti, \ cut credit! non 
sono dimostrati nel bilanclo di prevlslone sotto un capitolo a parte 
ed *i quail mandanti superior! concedono del mezzi medlante cogll 
di ripartlzione (per es : 1 trlbunali nel bilanclo dl prevlslone del 
CFCf per 1‘eserc zio 1951). 

Esempio: »! Ubro della delegazione giusilzla del CPCI. la 
quale ha le preprie uscite prevlste neila sezione 15 e nel capitolo 1, 
ported 11 suo LBr 11 numero 215: 1 LBP del trlbunali A, B e C 
appartenenti alia delegazione, l quail hanno stanziato le proprie 
uscite neila stessa sezione e capitolo, porteranno invece 1 numerl 
215/1, 215/2, 215/3. 

8. L'ente. compijando II mandato del bilanclo dl prevlslone, 
dev# scrivere davantl a! numero del Ubro II numero operatives 
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della sede, presso la quale gli e stato aperto il libro, dietro alia 
si&la del liibro invece il rnese in cifra arabica — suddividendola 
con una lineetta — mel quale preleva i rnezzi, per es.: 1 — 215^1 — 10. 

9. Il LAP puo esse re usato soltanto presso la sede della banca 
Indie ata nella prim a parte idel libro. 

Il ca/mibiamento della sede £ permesso soltanto dalla sede della 
banca che tiene la compl-eta esecuzione contabile del determhiat© 
bilancio di previsione su domanda- scr-itta del benefit iario del libro. 

Il cambiamento della sede 6 possibile soltanto alio spirare del 
* trimestre, 

10. Le registrazioni nel libro si' fan no con .lmehlostro n-ero, le 
correeioni e le restitution! invece con inchiofstro irosso o a matita 
co.pia.tiva rossa. 

Tuttele registraizioni di carattere finanziario e contabile -ri- 
portate nel libro si fondano sui piani annuali e trimestrali delle 
entrate e delle uscit-e. sulle deliberation i degli organ i. finanziari 
dei CP, sui loro aumenti o dim.in,uzioni e sui tagliaadi dei docu- 
ment I di vers amen to e pagamento. I document i enumerati servono 
alia sede della banca quale documentazione, 

Pariimenti il reparto per il bilancio della sede fe tenuto di 
control la re e verificare dal lato formal e e cointabile tutte le re- 
gistrazioni fatte nel Libro e di vidimarle con it proprio ti-mbr© 
e tfirma. 

12. Le correzioni delle regiistrazioni riportate nel libro iven- 
gono fatte: dalla sede della Banca d’Istria e dial beneficiario del 
libro e precis amen te da ognuno in quelle parti del libro che eglf 
stesso completa. Tuttavia la conrezione fatta dal titolare del liibro, 
dev ’ess ere verificata pure dalla competente sede. La copiatura degli 
import! reg 1st rati e canceliazioni nel libro son a severamente proibite. 

13. I LBP vengono aperti dal reparto del bilancio di previ- 
sione, che tiene la completa evidenza contabile del determinato 
bilancio di previsione, agli uffici ed agli enti, che gli apparten- 
gono territorialmente presso la propria sede. precisamente presso 
quell a sede nel cui amfotto gli uffici o enti si trovano. Cosl per es.: 
la centrale di Capodistria aprlra 11 LBP per il CPQI, Capodistria,. 
presso di se, mentre per i tribunali. affarl interni e la pubblica 
accusa nella clrcostrizlone territorial© delle fill all <di Buie e Pj- 
rano presso le filial! di Buie e Plrano. 

,i 14. Il reparto della banca del bilancio di previsione. presso 

il quale sono aperti i LBP degli enti dai bilanci che non eseguisce 
total mente (la idenominiamo Sede II!). non tiene per tali specie di 
operazioni del bilancio di previsione nessuna evidenza contabile. 

Essa dirige tutti i versament| delle entrate regolarmente man mano 
ohe affuliscono a mezzo del conto di resoconto sui conto cuimulativo 
delle entrate nel gruppo 32 di quella sede, che ha aiperto presso 
di essa il LBP (la ' nomiuiamo Sede I.!). In caso che rente abbla 
aperto presso la sede il. »il conto di raccolta delle entrate«. tra- 
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smette ie entrate alia Sede I. ogni 10 giorni {vedj U punto V.-—2 e 

3!). Inoltre ia Sede II. scarica a mezzo del conto di resoconto gior- 

nalmente 1 conti delle correzionl delle uscite sul conto cumulatlvo 

delle uscite net gruppo 32 e la addebila per tuttl gli Import l pa- 

gati. La Sede II. in base aSl'avviso della sede che tiene la com- 

pleta evklenza contabile depenna nel LBP Lutte le entrate rest!- \ 

tuite in base alia deliberazione. 

15. La sede II. <ii cui II precedente punto raccoglie in car- ; 

telle suddivlse per mandanii l documenti che le servono, quale do- . ; 

cumentazione per ie operazioni del bUancto di previsione eseguite : 

in base al LBP. che la Sede L ha aperto -presso di essa. Questi do- j 

cumentj le servono pure per la rlcostruzione del Ubro che even- j 

tualmente andrebbe smarrlto (vedl capltolo: sostituzlone del LBP 

smarritol). I document! che devono essere custodjti dalla Sede II. j 

In mappe separate sono: 1 planl trlmestrali. le deliberazionl degli 

organi finanziari e le comunicazionl della Sede I. circa gU aumenti 

o diminuzkmi di credit!. 11 Quarto tagliando del mandate del bi« 

lancio di previsione. I tagllandi delle entrate versate. gli ordina- 

t [ v j per storni. terzo tagliando del boliettini di versamento for- 

mato da quatlro parti e queiio di correzione. 11 primo tagliando 

del mod. 174, gli awls! della sede I. circa la restltuzione dell’en- 

trata e le copie delle relazloni. 

16. Le sedi effettuano del pagamentl delle uscite soltanto, se 
airatto della presentazione del documento di pagamento viene pre- 
sentato pure nello stesso tempo anche il LI BP e dopo la preventiva 
verifies Welle registrazlom fatte nel LBP e dell’esattezza del docu- 
ment! di pagamento (vedl capltolo II — CD. 

All'atto di ciascuna operazlone fatta col LBP la banca ac- 
certa pure l’esattezza delle registrazioni del piani delle entrate e 
delle entrate realizzate e delle correzionl deUe uscite nonche dl 
quelle delle entrate. 

II titolare del LBP e obbligato dl presentarlo In vlsione alia 
sede della banca. sulla quale 11 libro t Lntltolato, se quest a ne 
esige la presentazione. 

Glrate dl credit! e piani agglsmUvi 

17. Gli enti rlmettono sempre all a Sede I. le deliberazionl su 
girate di credit 1 in una sola copta. se presso delta sede tengono 
aperto 11 LBP e nello stesso tempo lo presemano per la registra- 
zione del cambiamento del credlto. Se 11 LBP e aperto presso la 
Sede II. il marvdante rlmette alia Sede I. Ia deliberazione sulla 
girata in due cople: questa trasmelte una copla della deliberazione 
alia Sede II. per la registraztone nel LBP, mentre la seconda copia 

le serve per la registrazlone del cambiamento del credito nelia 1 

propria -contabiliU del bllanclo di previsione. 

Le girate di credit! si .possono eseguire soltanto neil’ambito 
delle disposlzloni vlgentl oppure In base alle istruzlonl del CE del 
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CPCI, Capodistrla, rispettivamente del delegato per le flnanze del 
r<pC,r 

II medesimo procediimento vale per la presentazione e 1'j re- 
gistrazione del piani trimestrall aggiuntivi e per gli storm. 


Sosfizione del LBP smarrito , 

18. L’ente finanziato dal bilanclo di prevlsione deve Immedia- 
tarnente pubblicare nel Boltettino ufficlale del CPCI lo smarrinicnto 
del DBP. In. base al certificate sulla diichiarazione del LBP per la 
non vaiuatft. la campetente. sede della Banca d’Istria emette 11 -duipli- 
cato del -LBP contro la corresponsione del s-uo valore e delle spese 
manipulative neirimpo-rto di din 50,0. La Sede I. compila il duipli- 
cato del LB'P in 'base ai dei piropri reglstri, mentre la Sede il 
dai document! ohe custodisce nella cartella separata (punto IV. 15). 

Il duplicato del LBP e jmmito della .stessa s ig la numero) co- 
me r originate e dev* ess ere semipre contrassegnato quale »Duplicato«, 

I dupLicati idei LBP ernes si dalla Sede II. si possono an caso di 
necessity conf r ont ar e coin 1 dati della contatoilit^ presso la Sede I. 


Relazioni, chiusure itrlmestrall e annuailli nel LBP 

19. Alla fine di ogni trimestre solar-e, e al piu tardi entro 
il 6 del mese seguente, il titolare del LBP deve coimpiiare la rela- 
zione per partite e posizloni e rimetterla alia competente sede della 
Banca d'Istria. La .relazione comprende i seguenti element!: 
a) per le entrate: 

1. la den ominaz lone e domicil! o* dell’ente, 

2. il numero del LBP, 

3. il numero. del. conto di raccolta /delle entrate, 

4. il perioido per il quale viene 'coanipilata la relazione, (pun- 
ti 1 — 4 si notano nella- testata della relazione!), 

5. il numero della partita, 

6. il numero della iposizione, 

7. la situ aizi one del piano ann-u ale delle entrate, 

8. la .situazione dei piani trimestrali dal 1. 1. fino alia fine 
del trimestre, per II quale si compila la relazione, 

9. la si'tuazione delle entrate realizzate dal 1. 1. fino alia 
fine del trimesFre per il quale si compila la relazione e 

10, il realizzato win piu« o »in meno«; 
to) per le useite: 

1. la denominazione e domicil io dell’ente, 

2. il numero del LBP, 

3. il perioido per cui si compila la relazione, per es-.: per 
il IV. trimestre 1951 (i dati di cui ai punti 1—3 si isciri- 
vo no nella testata della- relazione), 

4. il numero della -partita, 

5. il numero della, posizlone, 
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6. lo stanziamento annuale approvato assieme ad aumenti e 
diminuzioni, 

7. la sltuazlone del Crediti trlmestrall (assieme ad aumenti 
e diminuzioni), 

8. la sltuazlone delle uscite eseguite net trimestre, 

9. I credlti non usufrum n ell’ ultimo trimestre, 

19, la sltuazlone delle uscite eseguite dal L 1. fine alia fine 
del trimestre per 11 quale si complla la relazlone 
11- la data. II timbre e le rirme delle persone autorizzate. 

20. T1 titolare del LBP trasmette la relazlone alia Sede I in 
due copie, alia Sede I h invece in tre copie; nello stesso tempo 
presents pure It LBP. che viene chitiso alia fine del trimestre 
(vedi pun to IV.— 23!). 

, d a f| L ^i| SCdC i eS | an,lfla 13 re,azione * c onfrontando in prlmo luogo 
datl della relatione con I dali del LBP. e che tulte le somme nel 
libro e nella relazlone siano calcolate esattamente. L’ulterlore con- 
fronto deve dimostrare se concordano Je somme degli import! pia- 
ntficati per clascuna partita e posizione nella IV. e VII. parte con 
le somme degll import! pianificati nella III. e V. parte del libro* 
se la somma delle uscite esegulte per i singoli conti nella VI parte 
concord a con la spesa globale nella IV. parte e se le somme delle 
entrate realizzate di tutti ! conti nella VII. parte concordano con 
le somme global} delle entrate realizzate nella V. parte del libro. 

21. Se le relazloni concordano con il LBP e con I dati della 
contabilitA del bilancio della Sede I. (vale pe r la Sede I.!), la sede 
le munisce con la clausola iconcordet e le vldim a col tlmbro e 
f irme. 


La Sede I. restitui see un'esemplare della relazlone verificata 
all ente. I altro trattiene per II proprlo archivio. L a Sede II. tras- 
alla Sede 1 “n’esemplare della relazlone che confront! con 
i datj della propria contabillt* del bilancio dl prevision e. 

22. Tutte le eventuali discordanze tra le relazloni del LBP 
e della contafaillta del bilancio di prevlsionc devono essere Imme- 
diatamente regoiate. 


23. La chiusura trimestrale fatta nel LBP comprende: 
a> i piani trlmestrall delle entrate e delle uscite, 
b> le uscite esegulte e le entrate realizzate. 

Gli import i global! delle chiusure trimestrali delle uscite 
esegulte e delle entrate realizzate nonch£ quell I -del Djanl trlme- 
strali delie entrate (nella IV., V., VI. e vll. parte) del trimestre 
precedente si addizionano aile rPpetlive chiusure del trimestre 
susseguente, in seguito si fa la nuova chiusura. 

Le somme del credit! chiusi del singoli trimestri (III. e VI. 
parte del LBP) non si addizionano alle chiusure de credlti del tri- 
mestre susseguente. II slstema della chiusura duplice del LBP 
alia fine di ciascun trimestre cl offre Tevidenza: 
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a) sugli importi dei crediti pianificati globalmente per cla- 
5 cun tirimestre, 

b) sugli import! delle entrate pianificate globalmente. divlse 
per ciasewn trimestre e assieme per tutti i tr.imestri, 

c) sugli importi delle entrate realizzat-e e delle uscite esegulte 
<tenendo eonto delle restituzioni e delle correzioni delle uscite), 
<11, vi si per ogni trimestre e assieme per tutti i trimestrl. 

In coinformit^ alle istruzioni secondo i punti — ac le chlusure 
trimestrali nel L-BP dimostrerebbero al 30. VI. 1951 i segue nti dati 

glob all: - . 

a) le somme global! dei crediti aperti (con gli aumenti e ri- 
duzioni), divise per il primo e secondo trimestre, 

b) le somme globali delle entrate pianificate, divlse per II 
primo e secondo trimestre 'e la somma delle entrate pianificate nel 
primo semestre, 

,c) le somme globali delle entrate realizzate e delle uscite 
■eseguite, divise per il -primo e secondo trimestre e le somme glo- 
bal! per il primo semestre. 

S’iniziano a registrare le registrazioni co-rrenti dei ca-mbia- 
menti del trimiestre susseguente appena dopo aver eseguito la se- 
dornda ichiusura del trimestre precedente. 

Le colonne dei piani annual! delle entrate e delle uscite si 
chiuidono soltanto alia fine dell’esenci'zio finanziario. 

24. Se rente nel ter mine prefisisato non presents alia banca 
la relaziome o 11 LOP, la banca ferma I’ulteriore fin.anziam-.ento 
e ritira il LBP alia sua iprima piresentazione. Per il LBP ritirato 
la banca ernette all’ente la rlcevuta. La sede avvisa deiravvenuto 
ritiro il mandante dell’ente in quest-lone, necessitamdo, pure il com- 
pete nte organa finanziario. 

25. L’ente alia fine dell’ anno e deU’-esercizio finanziario com- 
pila anohe il canto consuntivo -annuale e chiuid-e il LBP. 

La sede restituisce all’ente il LBP chiuso-, co-nfrontato e 
vldimato per il suo arehlvi-o. 

Trasporto diell’eserciz-io finanziario dal 1. d. al 30. IX. 1951 nel LBP 

26. Con Tuso del LBP s’Lnizia, come stato- gi^ detto-, al 1. X. 
1951. Gli enti finanziati dal bilamicio di previsione cbe riceveranno 
il -LBP e con esso eff-ettuaranio il proprio esercizlo finanziario, 
fan.no il resooonto del loro esieucizio del 1.' 1. a-1 30. IX. 1951 e lo 
presentano alia sede, pres-so la quale e stato a-perto loro il LBP. 

Fatta la cbiusa nel LBP per il IV. trimestre 1951 e dopo con- 
troillati i resocomti compilati per l’esercizio flno al 30. IX. 1951, si 
regiistra-no \ dati -del detto esercizlo nel LBP giusta le istruzioni del 
punto IV — 1. 

1 LBP aperti agli emtl finanziati dal bilancio rdf previsione al netto 

27. Gli enti finanziati al netto versano le proprie entrate su 
un conto corrente a parte, che la banca apre loro nel quadiro del 
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ccmto fondamentaie 300 nel corlrspondente ramo d'attlvitS. Ea que- 
sto conto rente preleva pure le prop^le usclte. L’ente copre gli 
eventual! disavanzi dal bilanclo dl previsions deirorgano, il quale 
dlrlge II suo eserclzlo flnanzlarlo. le eccedenze de!!e entrate sulle 
usclte invece versa al bilanclo di prevlsione tn base aLle lstruzionl 
del competente organo finanzlarlo. 

28. H permesso per rapertura del conto corrente a parte? 
presso la banca viene rllasclato ali’ente dalla delegazlone per le 
flnanze del CPCI, oppure del CPD, rlspettivamente dal CE del CPD 
CP(L), sotto la cul dlrezione si trova rente seconrio il proprEo 
carattere. La data ed il numero del permesso nonch£ la denomi- 
nazione deirorgano che ha rilasclato il permesso viene Iscritio dalla 
banca nella testata del conto. 

29. Gli enti finanziatl al netto rlcevono uno Speclale LBP 
dalla sede della banca, alia quale le appartengono per competenza 
territorlale. Tale sede tlene pure 11 conto corrente a parte dello 
ente. 

30. Il LBP deirente flnanziato al netto b coLegato al como 
corrente (e non al contl del bilanclo dl prevlsione). 

A riguardo delle reglstraztonl d! tutte le specie dl poste e a 
riguardo del controllo delle reglstrazionl nelk> speclale LBP val- 
gono le medestme dfsposizionl come per 1 rlmanentl LBP. con ec- 
cezlone che rente per 1 versamenlj e prelevamentj usa i moduli 
previstl per l'eserclzlo col ccmto corrente. 

3L La sigla dello speclale LBP b composta: 

a) dal numero indicante la categoria del bilanclo e 

b) dal numero del conto corrente a parte. 

I due numeri sono dlvlsi con una llneetta. Es. 3—911 ... - 
U numero 3 indtca rente dl carattere dlstrettuale, 11 numero 911 
...» Invece 11 numero del conto corrente deirente. 

32. I! conto corrente a parte deirente si apre sotto la deno- 
minazlone: &L’ente (Indicare la denomlnazione esatta e 11 dcmicl- 
llol) — Entrate e usclte del bllanci di prevlsione*. Il conto non 
deve dimostrare mal una sltuazione passiva. 

Ogni sltuazione attiva dl questo conto deve corrlsponderc alia 
dlfferenza tra le entrate reallzzate e le usclte esegulte del LBP 
(nella IV. e V. parte!). 

33. GH enti finanziatl al netto che non potrebbero coprlre le 
proprle usclte con le proprl entrate, plantflcate secondo 11 proprlo 
preventive, rlceveranno dall’organo superiore la dotazlone. L’ente 
flnanziato al netto prevede rammoniare (il piano) della dotazlone 
nel proprlo preventlvo delle entrate e delle usclte. 

L’ente registra ll piano della dotazlone e le dotazloni ricevute 
nella V. e VII. parte del LBP. 
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V. SISTEMA DEI CONTI NELLA COiNTAB ILIT A’ OPERATIVA 
DELLA BANCA 

I L a contaibilit^ ope rat iv a -della baoca a-bbraccia l’esercizio 
fmanziario e gli aUtri rapporti flnan-zlari degli organi del bilancio 
di previsione nei confront! della banc a -con due gruppi principal i ffl. 
conti Nel primo gruppo dei conti (nel sottogruppo 807800) si rac 
colgono le entrate del bilancio di previsione, che si devono ripar- 
tire fra piu bilanci di .previsione e enOrate derivanti per svariaU 
scopi d'evidenza -nonchfc le .correzio-ni de-lle usicite del bilancio di 
previsione. 

II secondo gru-ppo di conti del gruppo 32 comiprende 1 rap: 
porti finanziari definitivi dei singoli b Hanoi di previsione net con- 
front della banca. 


Conti dl ripartizione, dli accumtilazione e di raccolta delle entrate 
nonchfe di correzlone delie uscite 

2. Nel primo gruppo di -conti si aprono rispettivamente sono 
gi& a-perti i segue-nti conti: 

807 — o — del eg az lone per le finanze del CBD . . . • 

•posts sul moviimento die! prodotti e prestazioni 
(mod. 142 o 173), ^ 

8Q7 — i — delegaztone per le finanze del CPD . . • • 

poste sul reidfdito (mod. 140 o 174), 

c) _ 807 — 2 — imposta sulle succession! e domazioni (mod. 106), 
dl * — >807 — 3 — dazio (impost e di consumo) (mod, 107/a), 

e) ; ; - ,807 — 4 - partecipazione dei CP sulle entrate dell* imposte 

isul reddito (mod. 152), 

. — 807 — 5 — tasse (mod. 141 o 174), 

^ ’ — 8Q7 — e — contributi vari (entrate) (mod. 141/43 o 174), 

;; _ go? - 7 - partecipazlone sul reddito delle a-ziende econo- 

miche (mod. 174), < 

D — 807 — 8 — reddito commer-ciale (con tribute del mono-polio) 
(mod. 174), 

X) _ _ 807 — 9 — id'ifferenza prezzi sul materiale di nproduzione 
(mod, 174), 

m ) —so? — io — e cosi via si aprirann-oi se necessa-riO' del conti 

per nuove specie d.i entrate, che e ventu aim ent e 

TTPirrpKhftrrt nr.PSCrit'te. 


I nurneri nella parentesi presso* ciascun conto indicano i mo- 
duli, con i quali viene versata la . deter-minata specie dentraa. 
L’ordine di girata bancaria generate, mod. 174, si. pub stamip a re col 
numero e denominaziooe del conto, completando per cl, as, cun coruo 
il nu-mero del modulo con le lettere dell’alfabeto, per es.. 174/a, 
174 /to, ecc. per distinguere i moduli fra loro. La numerazione e la 
stampa dei moduli in questione venga fatta in caso di necessity ed 
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Capodlstria aCCOrd ° C °" deleEa2lone P'esso il CPCI di 

. , ^ii‘ tDlari dei suddelu conti son° dclegazlonl per la finanze 

oualf ■? renaT lSWl * f BU ' e ' claseuno per 11 Proprlo distretto, ai 
Quail ,1 reparto movlmento pagamentl trasmette gli estrattl de 

' , taEliandl del document! (secondo e terzo tagiiando del 
bollettino dl versamento, dofe aavviso al tltolare del conto* e »av- 

Mwl« P « r U u^oT" CPC * rUpettlvarneme »avvlso di accredito* e 
•avviso per II CPL — CPC« mod, mi. 

I versanti devono sempre davanti al numero del conto scri- 
vere pure II numeTO operatlvo della sede della banca. alia quale 
sono tenutl 1 conti. Soltanto II CPD emetic degli ordlni di girata 
con II mod. 152 a favore del conto ad V.— 2— e e per N.o . . 807—4, 
Le sedi dl Capodlstria e Buie effettuano gll scarlchi 1'8. 18 e 28 di 
o«ni mese del conti ad V.— 2— a, d, f, h. 1 e l In base alle Istru- 
zioni date dalla delegazlone finanze del competente CPD. Gli aitrl 
conti ad V— 2 vengono scarlcati nelle suddette scadenze dalle men- 
zionale delegazlonl. Parte delie entrate appartenentl al bilanclo di 
previsione del CPCI, Capodlstria, del CPD Capodlstria e Buie, dei 
CPC Capodlstria, Isola e Pirano nonchfc del CPL di Portorose si 
trasferiscono sul corrisipondente conto delle entrale del bllancio di 
previsione nel grnippo 32 (vedl cap. »conti del bilanclo di previslo- 
ne«!) col mod 174. Ollre al numero operatlvo della sede ed al nu- 
mero del conto delle entrate globall del corrispondente bilancio d! 
previsione si deve tndlcare pure II numero del conto rlferentesl 
alia specie d’entrata — sezlone (vedl i numeri dei conti al cap. 
VII. punto 4!), per es.: a favore del bilanclo dl previsione del CPD 
di Capodlstria si rimette ona parte dell’imposta sul reddito — M 
numero del conto corrente sarft 1—32300/804—24 — delegazlone per 
le finanze del CP 7 dl Capodlstria parte dell'imposta sul reddito 
Le parti delle entrate appertenenti al bilanc.o dj previsione degli 
altri CPL, 1 cul bllancl di previsione la banca non eseguisce si 
registrano a favore del loro conti correnti nel sottogruppo 806. 
Davanti al numero del conto si scrive pure II numero operatlvo 
oena sede, dalla qua4e £ tenuto 11 conto corrente del CPL, 

Sugll ordinl dl girata glusta le dlsposizionl del precedente 
capoverso devono essere Iscrlltl nella causale della rlmessa | se- 
guenti datl: le specie d’entrata, il periodo per cul s! fa il resoconto 
dell entrata. la base nonch£ la percent uale e Tammontare della 
compart ecipazione, per es.: 


Impaste sul reddito correnti esatle dal 
L forma din , . . . </ c . , . df n 
U forma din .... c/ c . . , cj| n 
e cosi di sejfuito . 


. al 


Totaie din 


5 
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3. La contaibilite dperativa apre del speciali »conti di raocolta« 
nel sottoigruppo 807 per la raecolta delle entrate degli usfifici ed enti 
jll e iv parte del bilancio di previsions (»entrate degli ufifici e 
degli enti* e »rimanenti entrate«). Tali conti vengono aperti agli 
uftfici ed. enti che in base al proprio preventive delle entrate e delle 
useite harino different! specie di entrate (su piu partLte o- P * 
zioni) opipure <jueste entrate vengono versate da una massa di ver- 
santi, ci6 che ocicuiperebbe troppo la contapilit^ del bilancio di pr 

SS TSUh delle entrate ,e, t ...1 ««»» 

-aperti da quella sed-e della Banca d'Istria. alia quale s mtitola il 

»LBiP« e sotto la denominazione: ~ 

8 Q 7 , . Ente (inciidare Vesatta denominazione e 1 

•rizzo deU’ufficio a 'ente) - canto, di raocolta ^Ue entrtte. 

' II titoJare del conto e Vuiffrcio o ente. Gli estratti del conto 

^•sr&s -3SHSS 

di questi conti vengono fatti con i bollettim 1 hancaria 

4a tre parti (mod. 127) opipure con Eli ordmi di girata bancar 

fnrmati dia quattro parti (mod. 152). 

II conto di raccolta dalle entrate deve essere scan cat o dal 
fitniare del conto 1*8, 18 e 28 di ogni mese con il mold. 152. 

Nella causale della rim ess a il titolare deve m dicare la par 
tita e la posizione delle entrate del bilancio dl previsione 
scopo cbe la cantabllita del bilancio di previsione della banca possa 
proceidere al'le gu-iste registrazioni contabili. 

Il reparto del bilancio di previsione deve controlilare cne 1 
conti di raccolta delle entrate vengano scaricati nelle scadenze 
pretissate. .Se l'ufficio o ente ad onta di ripebuti avvrei non si at- 
tiene alle scadenze stabilite per lo scarico. allora lo scanco del 
conto eftetbua la banca stessa in base alle iregistrazioni nel »iLBP« 
die a tale uqpo vlene richiesto dalla sede a presentazione. 

Il reparto del bilancio di previsione deve avvisare il bene- 
ficiario delle eventual! entrate versate direttamente nel bilancio 
di previsione della III. e-IV. parte del bilancio di previsione, al- 
lorquarado queste appertegano al .determinate ufficio o ente, con 
i tagliand! del documento di versamento oppuire con un avviso a 
parte, afflmiohife rente possa registrarle nell’«EviKJen'za dell’entrataa 
del suo LBP. 

4, Le alt re entrate, che non si raoooigono sui conti menzio- 
nati nel punto V— 2 fino a 3, si dirigono direttamente sul conto 

> cumulativo delle entrate nel g.ruppo 32 (vedl il pumto V.—6!). 

5. Le (correzioni delle uscite del bilancio di previsione con- 
vengono sui reguenti conti: 
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. . — 802099 CP Cl Capodistria 
. . — 804009 CPD dl Capodistrla 
. . — 805099 CPC dl [sola 
* - — 805899 CPC di Capodistrla 


— correzioni delle uscite del bilancio' 
di previsione 

— correzioni delle uscite del bilanclo* 
di prevision e 

— correzioni delle uscite del bilancio 
di previslone 

— correzioni delle uscite del bilancio 
di previsione 


- . B05999 CPC di Pirano — correzioni delle uscite del bilancio 

di previsione 

. . — 805899 CPLdi Portorose — correzioni delle uscite del bilarvcio 

di previsione 

r conti sumrnenzionati vengono aperti da quella sede della 
Banca dlstria, suFla quale 6 Inteslato il LBP del determinate uffi- 
cio o ante. Il versante deve iscrlvere sul docuroento dl versamento 
CboIIetHno dl versamento per le correzioni!) davanti al numero del 
conto il numero operative della sede, che tiene il conto delle cor- 
rezioni delle uscite del bilancio di previslone. 


11 tilolare del canto delle correzioni delle uscite del bilancio 
dj previsione 6 11 reparto del bilancio dl previsione della banca, 
al quale 11 movimento pagamenti della sede trasmeite glornalmente 
gli estrattf corredati dal tagiiandl (il secondo e terzo) del bollet- 
Uno di verrsamento (Awiso al tilolare del conto* e aAvviso per il 
* Il terzo tagllando. al quale si cambia I'lndlrlzzo in »Avviso 
al mandate*, viene trasmesso dal reparto del bilancio di previ- 
slone al mandante alio scopo della reglstrazione della correzlone 
delle uscite nel LBP. 

Il movimento pagamentl scarlca I mezz] raccoitisl sul men- 
zlonato conto gte nella stessa giornata a credito del conto cumuia- 
tlvo delle uscite nel gruppo 32 del rispettivo CP (vedi punto V.— 6!). 
Lg Sede II. scar lea 11 conto delle correzioni delle uscite del bilan- 
cio dl previsione a credito del conto eomulativo delle uscite neF 
gruppo 32, tenuto dalle Sede I, a mezzo del conto del resoconto. 


Contl del bilancio di previslone 

6. La contabjlitA operatlva della banca apna, alio scopo 
de Pass leuraz lone del dati suila globale esecuzione di tutti r 
bilanci di previsione, come pure del -bllanci di previslone di cia- 
scun CP, al quail la sede esegulsce I bilanci di previslone l se- 
guentl conti: 

32 Esercizio a favore del elrcondario 
322 Esecuzione del biiaocto di previsione del CPCI. Capo- 
distria , 

{J *~> 32200 CPCI Capodistrla* — p>ntrate del bila>nclo d> 
prev. 

(1~) 32201 CPCI Capodistrla — Uscite del bilancio dl prev. 
) 3221 CPCI Capodistrla — Conto ordinarlo 
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323 Esecuizione del bilancio di previsione del CPD di . . . 

p 32300 CP'D di ... — Entrate del bilancio di prev. 

. — 32301 OPD di . . . — Uscite del b Marne io di prev. 

’ * — 3231 CPD di . . . — Conto ordinario 

325 Esecuziome dei bllanci di previsione dei CPC 
3259 Esecuzione del bilancio di previsioine del CPC d isala 

(1 —) 325900 CPC di iso-la — Emirate del bilancio di prev. 

(1—) 325901 CPC di Isola- — Uscite del bilancio di prev. 

(1—) 32591 CPC di isola — Conto ordlnario 
3250 Esecuzlone del bilancio di previsione del CPC 

di Copdistria , , . A{ 

q_> 325900 CPC di Capodistria — Entrate del bilancio di 

(l—> 325901 CPC di Capodistria — Uscite del bilancio di 
prev. 

(I ) 32591 CPC di Capodistria — Comto ordinario 

.3259 Eseouzlone del bilancio dl -previsione del CPC dl Pirano 

Q 0 — ) 325900 CPC di Pirano — Entrate del bilancio 

di prev is. . 

(10— ) 325901 CPC di Piirano — Uscite del bilancio 

di previs. 

(10 — ) 32591 CPC di Pirano — Conto ordinario 
3258 Esecuziome del bilancio di previsione del CFL 

di Bor tor ose ' . 

( 10 —) 325800 CPL di Portoroise — Entrate del bilancio 

. di previs. 

( 10 —) 325801 CPL di Portorose — Uscite del bilancio 
dl previs. 

( 10 — ) 32581 CPL di Portorose — Conto ordinario 

La contabilit5 operativa della centrale apre i conti con il 
nurnero operative L mentre Qbelli con il numerp opfera ivo 
ln.vece la filiale di Pirano. I conti nel quadro del conto fonda- 
mentale 323 apre per il CPO idliCapoidilstria la centrale; mentre 
per il OPD dl Buie la fill ale idii Buie. 

Il quarto mumero 9 e 8 presso 1 conti analitici del conto 
fondamentale 325 indie a la distinzione dei bllanci di previsione 
dei CPiC e CPL. 'll mumero formato da quattro post! indie a !l 
complessivo rapport o finamziario della banca di fronte ai rispettivl 
bllanci di previsione d-ei CPC e CPL. i comti comtrassegmati con 
numeri di sei postil le loro compressive entrate e uscite, mentre 
1 comti 'contrassegnati com numeri di cinque posti invece la sltua- 
zione del loro conto ordinario. 

Il reparto movimento pagamenti della banca compila degll 
estratti a parte per i conti delle entrate. delle uscite e del conto 
ordinario nonohife li trasmette con i tagliandi dei document i (»avviso 
per il titolare del conto« e per .amanida.nt;e«) giormalmente al reparto 
bdel bilancio di previsione della banca, quale titolare di questl 
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conti per I'uUerlore reglstrzzione nella contabillta del bilancio- 
di prevlslone. 

I contJ dl cui H punto IV— 6 s'inizieranno ad usare per 
resercizio che avra inlzlo al 1. id. 1951 in pol; cloi con il giorno 
del passaggk) dell'esecuzione dei bilanci dl prevlslone. 

Sul conti atttfalmente apertl: 1—803 — 0, 1—893—1 e 1—803—2 
none he 1—804—0, 1—804—1 e 1—804—2, 11—804—10, 11—804—11, 

11—804—12, 1—805—0, 1— 805— t, 1— 805-^10, 1—805—11, 10—805—20* 

10— BOS— 21, 1—806 — 0, 1—806—1, 10—806—1, 10—806—3 s| registreri 
il movlmento derlvante dalVesercLzio fino al 39. IX. 1951, poi 
quest! conti vengono chlusi e le loro situazioni st trasportano sul 
corrispondente conto dei gruppo 32 (vedl 11 punto VIII — ll). 

VI, LIQUID AZIONE E PREPARATIONS DEL MATER I ALE 
Liquldazioce del document! 

Un procedimento corretto e rapido delle operazioni del bl- 
lancio dl prevlslone, tanto neiroperativa quanta net reparto de! 
bilancio di prevlslone. dtpende da una buona liquida-zione dei 
documenti dl versamento e pagamento, Un’esatla IlquWazione dt 
document! rende posslbile un eserclzlo rapklo, slcuro e 1’agglorna- 
mento deirevidenza noncb6 gll lodki reali ^leWesecuzione del 
bilancio dl previsiooe. Percib £ necessario prestare a questo lavoro 
tutta 1’attenzione e coordlnare 1‘esercizio dl tut U i fattori della 
banca interessath 

2. La llquidazlone del document! viene esegulta: 

a) dal reparto -del bilancio d! prevlslone — per le usciie 
del bilancio dl prevlslone c per le restltuzionl delle entrate del 
bilancio dl prevlslone, 

b) dal reparto del bilancio di prevlslone In coll aborazl one 
speclabnenle coi reparto movlmento pagamenti e di quella della 
llquidazlone — t>er le entrate del bilancio dl prevlslone e per ! 
versamenti della correzlone delle usclte, 

3. I -documenti dl cul U punto 2) — b devono essere esamlnatl 
ancor prlma del loro camputo nel reparto dei movlmento paga- 
menti rlspettlvamente nella llquidazlone, se I versamenti sono stati 
effettuali alia cassa della banca, mentre i document l di cul 11 
punto 2) — a alia loro reci2lone e present azlone del LBP. Per 
l’esatta e corretta esecuzlone della Umitdazlone rispondono 1 fattori 
incaricati In solldo. 

I document l esamlnatl Cllquldati) si devono munire di ade- 
guatl contrassegni e di sigle delle firme. Cos! par es.: il Ijquldatore 
munlsce i mandatl — assegnl del bilancio dj prevlslone, glusta- 1 

mente llquWatf. In t utle le sue parti della clausola: aRlportato 
nel LBPg oppure aDepennato nell'accreditlvor (sec on do H carattere 
del prelevamento dei mezzll) e rrmnlsca la clausola della propria 
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sigla. Con ci6 si assume la reaponsabilita cbe la liqui-dazione del 
mandate — • assegno e stata giustamente ese@uit:a e .reglstrata nel ~ # 
LBiP rispettivamente depennata dallo aciereditivo. In modor simile 
il liquid-atore muni sice i bollettini di versamento .per fe correzioni 
all’atto 'del versamento della correzlone delle uscite della clausola: 
»Riportato nel LBP« oppure »Aggiunto all’ accr edit ivo« e gli anun-i- 
sce della propria sigla. II liquidator© muni-see soltanto della ipropria 
sigla i idocuimenti esamiuati del versamenti delle entrate in un 
determinato posto, per esem-pio.: nell’angolo suiperlore destro del 
tagliando. 

4. La liquiidazione dei doeumenti precede in conformita delle : 
jistr-uzioni della -presente circolare. A-i committenti disordinati si 
deve penman entemente far presente ch.e devoino gi-ustameinte com- 
pletare e us are i doeumenti di versamento e pagamentd, onde- 
iridurre oppure adidirittura evitare i non necessari reclami. 

II computo dei doeumenti nel reparto movlmento pagamenti, 
e le reglstrazionl nella contabllit* della banca 

5. I doeumenti esaminati, riferentesi a-lle entrate del biland o 
di p rev is ioine, vengono elassif icatl dal reparto movimento paga^ 
menti seeondo le categorie delle entrate — dei conti delle sezioni 
(vedi i*l pumto VII— 4!). Detto reparto compila per ciascuna cate- 
na — conto — um a distint a di comsegna partieolare. Indi le 
somme- delle dette distlnte si rieipilogano. la quale oiperaziome ci 
da la somma glob ale delle entrate riscotsse. iLe dlstinte di comsegna 
ed 1 riepilogtii siano fatti su un solo mastro. E’ natural e cbe si 
devono compilare dei mastri partieolari per ciascuna categoria 
del bitancio di previsione (CPCI, iOPD, CPC, COPD. I doeumenti 
di versamento,. con i quali si eff ettuano i versamenti delle entrate 
siuil canto •cumulabiva delle entrate del biladcio idi previslone, 
hanno di regala nel numero del conto il icont r assegno 'di idue conti: 
del conto cumulative d-elle entrate e di quello della .categoria del- 
rentrata (per es.: 1 — 132300/304024, vedi .11 punto V. 21), ciocch£ 
remde possible la giusta- class if ica delle entrate del bilancio di 
previsione. 

La somma glob ale delle entrate data dal riepilogp si riporta 
nell’esbratto giornaliero del conto cumulativo delle entrate dei 
committenti . . — 3(2 . 00/32200, 32300, 325900 o 325800 (a r iguardo 
della categoria del ibilamc-io di previsione) — CP di .... 

Entrate del bilancio di previsione. L’estratto giornaliero., corredato 
dai cor respondent i tagliandi dei doeumenti delle d.stinte di con- 
segna e dei loro riapiloghi, viene trasmesso dal reparto movi- 
mento 1 ipagamenti gici nello stesso giomo alia- fine del lavoro 
oppure il giomo segu-ente aH’inizlo idel lavoro- al reparto del ibilan- 
cio di previsione. ohe tiene la contabillte del bilancio di previ- ' 
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sione. La copia delt'estratlo giornaliero viene conuemporraneameme 
tra^sa alia contabtlltA operativa per raccredito *1 coma 

I document! per le restltuzlonf delle entrate del bilanclo dt 
p visione si com put a nello stesso motto come le entrate versate. 
II loro importo giobale avoid dal reierpilogo si riporla nell’estratto 
giornaliero del conto 32.00 nella colonna *dare«. Si sottoltnea che 
so tamo il reparto del bilancio di previsione splcca tall specie di 
ordini (per le restltuzloni) su deliberazionl particolarl dell’organo 


6 Simile * 11 procedimenio per I) compute del document! 
elle usclte del bilancio dl previsione e delle correzionl delle 
userte del bilancio dl previsione, con la djfferenza che la loro 
classifica viene fatta in base al mimero dell'accreditlvo o di 
quello del LBP. 


Le usclte global! avute dal riepilogo si riportano nell’estratto 
giornaliero del conto . . — 32.01 (32201, 32301, 325901 o 325801 

a riguardo della categoria del bilancio d| previsione) CP di 

— Uscite del bilancio dl previsione e preclsamente nella colonna 
»dare«, mentre le -global! correzionl delle usclte nelle colonne 
»avere«. A riguardo della compllazione della consegna degll estratti 
giornaheri del conto . , — 32.01 valgono le Istruzioni date nel 
punto precedence per il conto . . — < 32.00, ' 

7. Per le poste del conto . . — 32.1 (3221, 3231, 32591 o 

32581, secando la categoria del bilancio di previsione) CP . — 

conto ordlnario si compliant degli estratti glornallerl particolari. 
La loro compllazione e consegna procede nello stesso modo come 
per { contl di cui 11 ipunto VI,— 6 fino a 7. 

8, L'evidenza anailtka delle entrate e delle usclte noneh£ 
delle loro correzionl e delle poste del conto ordlnario vlena fatta 
dalla contablliU del bilancio dl previsione. 


VII. CONTABILITA* DEL BILANCIO El PREVISIONE 

La contabima del bilancio dl previsione non fa parte della 
corUabilUa operativa della banca. ma rappresenta una particolare 
evidenza contablle autonoma, 11 cul complto fe di porre in evldenza 
tutti 1 cambiamenti derlvanti dall'esecuzione del determinate bi- 
lancio di previsione. Gil elementi per Levidenza sono 1 pianl 
delle entrate e delle uscite noncbfc le loro correzionl, le uscite 
effettuate e le entrate reallzzate nonche le loro correzionl. Inoltre 
i document! riferentesi ad altri rapporll finanziarl degll organi 
del bilancio dl previsione dl fronte alia banca. 

Per clascun organo del bilancio si deve tenere una contabi- 
lit^ particolare, separata dalle contabilita degli altri organi del 
bilancio di previsione. 
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Jl, Sistema dei conti nella cont ability del blianicfto dii iprevlslone 

1. JL bilancio di previsione approvato di ciaiscuin anno finan- 
ziario rappresenta il piano dei conti della cant ability del bilancio 
di previsione. Poicbifc 1L bilancio di previsione, viene di soil to 
approvato dall’orgaino 1 del ipotere dope il 1. ©enmaio, si aprono 
i cart ell ini della cartoteca per l conti in base al primo piano 
trimestrale. ill cotmipletamento dei cartellini dei conti si effettua 
doipo la riceziane del bilancio idi previsione annuale approvato. 

2. L'apertura del cartellini del conti delle uscite si fa in 
base alia classifica del (bilancio di previsione. Secondo Pattuaie 
class if ica del bilancio di previsione si apriranno per le uscite i 
conti per: le sezioni, parti, capltoll, partite, posizioni e; neces- 
sltando, pure per le sottoposizioni. 

3. Oigni cartel lino ideve essere munito oltre dell* iintestazi one 
esatta pure del. muimero del conto. La numerazione dei cartellini 
£ la seguent^: 

a) le parti delle uscite -si numerano con numeri ir omanl; 

per es.: I. parte — Investimenti per ii potenziamento ecomomico 
e per il fin anzi amenta deireoonomia; iIV. parte Ajssistenza 
sociale e sanitaria del POpolo; • *. ' ( 

b) i cartellini delle sezioni comprendQno il nuimero della 
sezione (mandante superiore) secondo I’ord'ine progressiva arit- 

/ metica diel bilancio di previsione, iper es.: 7 traffico locale, 

c) i cartellini iper 1 capltoll comprendono il numero della 
sezione ed U numero di due posti per 11 capitolo- nel quadra 
della sezione, divisi da una lineetta, per es.: 7 — 02 (Traffico locale 
— Capi tan arte idi porto; 

d) i cartellini per ie partite comprendono oltre al nuimero 
di due posti della partita pure il numero della sezione e del 
capitolo, i numeri sono fra se divi&i da una lineetta, per es.: 
7—02' — 28 Traffico locale — iCapitanerie di porto — uscite ope- 
rative; 

e) inello stesso modo si formano i numari per i cartellini 
delle posizioni e sottoposizioni. .-I numieri delle posizioni e sotto- 
posizioni comprendono due cifre, idivlse tdiagil altri nuimeri da una 
lineetta. 

La VII. parte delle uscite suidd i visa in, sole quiattro partite; 
le partite, a sua volta, se cib necessita, in posizioni. >Per tale 
motive la numerazione dei conti delta V’U. parte delle. uscite sar^ 
plu breve, tuttavla viene fatta in conformity alle istiruzioni del 
capoverso precedent e. 

Esemipio; poniamo che le /partite della VII, parte delle uscite 
siano contrassegnate nel ibilancio' di previsione d : ai numeri 62, 63, 
<64 e 75; . allora la numerazione del cartillini sarebbe la seguemte: 

VII. — 62. -Riserva del bilancio di previsione, 

VII,— 63 Obbligazioni degli esercizj flnanzlari precedents 
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VII.— 64 Rimessa delle eccedenze delle entrate, 

VII— 64 Riserve material! (soltanlo nel bilanclo di 
prevision? del CPCI), 

VII. — 65 Dotazlonl. 

Alio scopo dl una mfegUore evldenza, cbl e quanto ha ricevuto* 
del mezzi 4alJ a riserva del bilanclo dl prevlsione e dalle dotazlonl, 
la contabiliti del bllancfo dl prevlsione apre nel quadro di quests 
partite un munero necessario 41 cartelllni per le poslzloni e U 
numera nel seguente modo: 

a) I cartelllni delle poslzloni della riserva del bilanclo 4f 
prevlsione: 

VII — 62 — 01 Mandante A 
VII— 62— 02 Mandante B 
VII— 62-43 Mandante C 
ecc. 

b) i cartelllni delle poslzloni della partita #dotazlonU: 

VII — 65 — 01 Comitato popolare A 
VII— 65 — 02 Comitato popolare B 
VII— 65 — 03 Comitato popolare C 
ecc, 

Le poslzloni nel quadro della partita »Rlserva del bilancio- 
dl prevlsione* si aprono per fill aooredlUvl daila riserva del bilan- 
clo dl prevlsione, mentrc le poslzloni nel quadro della partita 
* otazionU per i comltatl popolari <he hanno dcevuto le dotazlonl. 

ttecessttarvdo, si possono pure le altre partite della VII. 
parte delle uscite suddividere In poslzloni e numerare nel modo 
anzldetto. Una numeraztone particotare £ prevlsta per 11 cartelllni 
del conto *Fondi cassa*. 

‘Per i plccoll aoQuisti glornallerl all utffki e gll entl pubblicl 
si servono del fond! cassa prelevatl dal bilanclo dl prevlsione In 
varle forme Alio scopo delTunlf Icazione e sempliflcazlone del 
prelevamento del fond! cassa dal bllanclo df prevlsione si Introduce 
11 seguente procedlmento: 

a) l fondi cassa verrano prelevatl dagli uffic! ed entl pubblici 
che da soli erffettuano al proprlo preventlvo delle entrate e delle 
uscite dlrettamente presso 1‘azienda dl credlto a deblto del conto 
parttcolare (partita) ehe verrS aperto nella III. parte per rente 
culiurale e di edueazione, nella IV. parte per quello soclaManltarlo 
e neJla VI. parte delle uscite per tuttl fill atrl entl. A clascun 
ente sari aperto sollanto un conto per 11 <fondo cassa nella rispet- 
tlva parte delie uscite, con 11 quale si potranno coprlre I fabblsognf 
daila III. alia VI. parte delle uscite del bllanclo d| prevlsione; 

b) i! fondo cassa prelevato dal menzionato conto ha 11 carat-- 
tere permalente e si fari 11 suo resoconto alia fine del 1'e sere izto 
f nanzlario L'ammontare del fondo cassa permanent? non deve 
eccedere II Hmlte del mass.mo di cassa permesso; 

c) r uso del fondo cassa penmanente procede secoodo 11 se- 
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guerite esempio: l’Ente A- preleva il 9. 5. 1051 II fonldo cassa per; 
manente a debito del conto particolare (partita) netl umpo-rto di 
din 3000— sul quale <rimarr& intatto per tamto- temipo- fino a ehe 
■il fafoibiisogno me richiede, al Piu tardi perd fino al 31 idicembre, 
II saldo del fondo- cassa si Gambia durante l’esercizlo finanzlarlo, 
soltanto se il fondo cassa viene auimentato o dimtmiitO', tuttaivia 
quest* movlmento. pub oscillare nel limite del massimo di oassa. 
Il 10 V 195)1 il detto ente a-cqui-sta materiale di caneelteria (P 
Eione 1) Per 500 dim, ,p.aga la cor rente elettrica .(posizione 3) 700 
diu ra.bfoonamen.fco al glorri-ale Cposlzione .5) W din e l mto 
finite trasferte (.posizione 7) 1500 din; -per He write totall neUam 
montare di din 2.820 emette iimmediatanxente il mandate - as&zg 
esattamente icompilato a tobito della partita delle wcite Of«r^tve 
e a debito delle corrlspondenti posiizloni (1. 3. 5 e 6) e P re ' e 
l’taporto presso l’azlenda dl credlto che eseguisce H sua ’ P • 
ventivo delle entrate e delle uscite in base al piano trlmestrale. 
In quensto moido viene nuovamente comipletato il fondo cassa. 
Dunque il fondo cassa permanente rappiresenta l’ammontare del 
mezzi di clr-colazione dell’ente strettaimente urgentl e necessarl. 

I ananidanti, al plii tardl entro il 31; dlcemlbre dl ogni anno, 
liquiideramno 11 conto del fondo cassa permanente nel seguente 


aa) stornando It controvalore idell'ulttoo resoconto dei&lt 
acquisti dell’esertcizio flnanziarlo a favare del conto del ion » 
cassa permanente, 

ibb) versando le rimanenze del contante del fondo cassa a 
favore del detto conto 'quale correzione idell’usiclta. 


d) Le aziende di credlto non, apriranno dei -conti particolari 
per i fondi cassa agli enti, che da soli- inon prele-vano le proprie 
uscite direttaimente presso le blende di credlto, ma le iprelevano 
in base al preventive del proprio mandante (in base alia ripar- 
tlzioine idei -creditl). Il cormpito del mandante sar& di ripartire 
equamenfce il fondo -cassa permanente p relev ato tra i propri enti 
(nel limite d-ei imassimi dii icassa) e che da soli temgono su ci6 
untevldenza adeguata. 


e) Il muim-ero del conto partteolaire (partita) <comjprendr& gli 
element! della -parte, sezione ie capitolo del bllancio di previslone 
e quelli del on-andante: Per es.: le uscite -della del-egazione per la 
sanity e assistenza sociale sono eomiprese nel foilancio di previsions 
del CPCI inella dodicesi-ma sezione e nel capitolo 3« soltanto per 
la delegaizlone come tale (correttamente dovrabbero essere com- 
presi nel -capitolo 1°!), nel caipitolo 1 per l’ospeidale di V a-ldoltra, 
nel caipitolo 2<> per la scuola di Isola per le ostetriche. I numeri 
dei conti del fondi cassa permanent! sa robber a -per i imenzipnatl 


enti come segue: 
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per la delegazione IV — 12/3 

per ’ospedale di Valdoltra IV.*— 12 / 1 

pe r la scuola dl Isola per le ostetrtche IV— 12/2 

II fondo cassa vlene considerate per usctta. perld gH enti 
dovrar>no usufrulrl© razlonattnente. Cot londo cassa non si pu6 
oltrepassare It Hmtte del piano trlmestrale dette uscite. 

Le sodi della Banca dlstrla. che esegulscono le uscite tfe> 

J ’’mV 11 '* 11 ' deV ° n ° l6ner revWerua del forKlI cassa -pagat’ 
su cartelllnl a parte e dimostrarll nelle relazlonl a parte. 

I! conto del fondo cassa vlene tenuto dacll enti nel t.np 
nella VI. parte - conlrollo credltl su un fogllo separato n«Ja 
sua seconds parte - prelevamento del mezzl; la prtaa parte del 
fog lo - credlto non si completa, polcSi 1) {ondo cassa vlene 
prelevalo nel quadro del piano trlmestrale global* <±el credit!. 
33 fcrndo cassa prelevato si reglstra pure neHa IV, parte del libro 
(prelervaffnentl global!), polchA altrlmenti le uscite global! nella 
VI. parrte del Itbro non corrlsponderebbero al dati della IV. parte. 

Nel conto consuntlvo annuale i contl del fond! cassa non 
dovranno apparlre, 4 >olch£ l fondi cassa deyono essere liquldati at 
plO tardi entro la /Ine dell'eserclzlo flnanzlario. 

4. Per porre in evidenza le entrate si aprono 1 cartelllnl 
per 3e parti, sezionl, partite e posizlonl e, necessltando, anche per 
3e sottoposizloni. 


La numerazione del -cartelllnl per le entrate precede netlo 
stesso modo come per le uscite. La dlfferenza vt sussiste soltanto 
per la numerazlone delle seztoni, per le quail si tlene conto sol* 
tanto delle due ultlme rlfre del numero dl cinque post! del conto, 
che servono quale slgla per 11 versamente dlretto delle slngoie 
spec.* di entrate nel 'bilanclo con I’aggiunta del numero della 
parte (In ctfre romane), alia quale la determinata specie dell’en- 
trata del bilanclo dl prevlsione appartlene. per es. 11/26 Tasse. 

Le slngoie speci dl entrate del bilanclo dl prevlsione hanno 
i seguentl numerl (sigle) e denomlnazfont del conti: 


a) per il bilanclo dl prevlsione del CPCI, Capcrflstifia: 


<1— > 802—20 CPCI, 

Capodistrla — 

<1— ) 802 — ‘21 

— 

<1— ) 802—22 

„ — 

<1 — ) B02— 23 

- 

<1— ) 802—24 

_ 

<1— ) 802—25 

» — 

(1— ) 802— 26 



Parte del reddlto netto delle 
del monopollo) 

Reddito commerciale (reddito 
aztende economk.he 
Dlfferenza prezzi del materiale 
dl rtproduzlcmc 
Rimaoenti entrate derlvanti 
daU'enconomla 
Imposts su! reddito 
Impost a suile succession! 
donazloni 
Tasse 


/ 


3« 
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(1— ) 

802—27 


H 

— Entrate derivanti dagli uffici 
ed enti 

(1—) 

802—28 

»» 

II 

— Entrate derivanti dalle multe 

(1— ) 

802—29 

i» 

Jj 

— Tasse deirArbitrato 

<1— ) 

802—30 

»» 

II 

— Restituzioni dei rnezzi del bl- 
Ianicio di previsione proveni en- 
ti dagli esercizi precedent i 

(1— ) 

802 — (3d 

»w 

SV 

— Entrate r liman enti imipreviste 

(1— ) 

802—32 


»> 

— Ecicetdenze delle entrate deri- 
vanti degU esercizi precede nti 

(1— ) 

CO 

T 

ro 

o 

oo 

II 

II 

— Dotazioni 


Ilterzo numero 

del 

conto indlca la categoria del bilancio 

Oi'l numero »2«? 
distria!); 

indie a il 

bilancio di previsione del CPCI, Capo- 


to) per i 

CTO 

di ■] 

Buie e Capodistria rimangono le stesse 


denomiinazioni dei conti (in quanto vengano per quest! distrettl 
presi in considerazione!), per6 si deve soltanto completarle con la 
denominazione CPD di Buie o iCapodistria (invece d i quell a CPOI, 
Capodistria!). II terzo imimero mella stgla del con.to £ »4« (cate- 
goria del bilancio di previsione). iDaivanti al numero del canto 
si scrive sul document! di versamento. il corrispondente numero 
ape rati vo della sede; 

<c) il medesimo procedlmento, .came menzionato al punto a), 
vale per la determinazibne della sigla Cnumero) dei conti delle 
entrate del OFC 'e del iCP'L di Porto rose, soltanto; die il terzo 
posto del numero del canto 6 icompletato con la dfra 

Ajnalagomente a quanto sqpra fdetto* 11 cerMlino pier la 
sezione (specie) dell'entrata »Reddito <caffiimerclale« avrebbe in 
tu-tti i foilamci di previsione il numero: 

1/21 — wRetddito commerciale« (o »Parte del reddito com- 
merciale«). 

5. Per le entrate versate del bilancio di previsione non appu- 
rate si apre il canto 

»80. 48; CP. di . . . . — Entrate non appuratCB, 

per le correzioni delle uscite del bilancio di previsione versate e 
non appurate, invece il conto 

»80. — 98 CP di . . , . Uscite non appurate« 

Il terzo posto del numero del conto. contrassegnate dal pun to, 
si -completa con. il numero indicante la cateigoria del conto (802084 
o 802098 per il Ibilancio di previsione del GFCI, ecc.). 

7. Oltre ai conti menzionati che 'Servono eseliusivamente per 
porre in evidenza resecuizione del bilancio di previsione, la conta- 
ibilit& del bilancio di previsione apre separatameinte per ciascun 
ibilancio, se ne eseguisce di ,piu. ulteriori tre » conti al numerarloK, 
ohe servono per appllcare il primciipio del sistem a della .partita 
idoppia nella cont ability del bilancio di previsione. Quest i conti 
sono: 
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a) 000 — Banca d'Istrla s. p. a. dl . . . Eatrate del bi Un- 
do di prevlsione, 

a debito dl questo conto si registrano gli Import! global! delle 
entrate realtzzate in base airestratto glomallero del conto 32.00, 
mentre si accreditano i rlspettivi contl delie parti, seztonl, partite 
e jposizioTH nella contabllitA del bilancio di pTevisione. 

L a sltuazione del conto 000 deve seropre coocordare con la 

sltuazione del conto 32.00 — CP Entrate del bilancio di 

prevlsione nella contablllU operailva della banca; 

b) 001 Banca d'Istrla $. p. a. d] . . . . Uscite del btlancJo 
dl prevlsione, 

a credito dl quest© conto si regislra Pimporto globale delle uscite 
eseguite in base aiPestrato giornailero del conto 23.01, mentre 
si addebitano 1 corrispondenti contl delle parti, sezlonl. capltoll, 
partite e posizloni delle uscite nella contabilitA del bilancio di 
prevlsione. 

La sltuazione del conto 001 deve glomalmente concordare 
con la sltuazione del conto 32.01 CP ... . Uscite del bilancio 
dl prevlsione nella contabilitA operatlva della banca, 

c) 020 Banca d’Istrla f, p. a. dl . . . . Conto ordlnarlo, 

su quale si espletano gli altri rapport! flnanzlari del CP nei 
con front i della banca. 

La sltuazione in qualsivogila memento dl questo conto deve 
concondare con la sltuazione del conto 32.1 nella con tab Hit A ope- 
Tativa della banca. 

Le situaziont sul conti 000, 00! e 020 harm© it carauere 
opposto del contl 32.00, 32.01 e 32. L 

Le contropartite del conto 020 della con t ability del bilancio 
di prevlsione si registrano sui seguentl contl: 

1. 030 — liberamente, 

2. 040 — liberamente, 

3. 050 — prestiti. — Questo conto viene aperto nella conta- 
foilita del bilancio dl prevlsione del CPCI, Capodistrla, sotto 11 
titolo: 

»050 CPCI, Capodistrla, — Prestltjt. 

I suddettl conti pongono In envldenza 1 prestiti, concessi 
dal CPCI ai CPD. II conto 050 nella contabMItA del bilancio di 
prevlsione del CPCI si suddivtde in contl anailtlci per 1 CPD: 

050 —0 CPD Buie — Prestiti, 

050 —1 CPD Capodistria — Prestiti. 

4 _ prestiti. aperto dalla contabllitA del bilancio dl 

prevlsione del CPD nonch£ del CPC e CPL (Portorose) per le 
reglstrazlonl dei prestiti, cbe U CPD concede ai suoi sottostanti 
CPC e GPL secorxto II sistema di cui il punto 3 — c. II conto dei 
CPD nella coritablMA del bilancio dl prevlsione dei CPD si sub- 
divide in contl anal it kl, costccfrfc 11 quarto eventualmente »l 
quint© numero indica U conto del CPL, che ha rlcevuto II prestito 
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iPer es.: 060 — 0 CiFL A— PrestitL 060 — 1 CPL B— Prestiti di 
previsione del CtPD andhe per il GPL, -la cui -eseouzlone del bilanclo 
diprevisione non £ stata ancora trasportata in banca. 

* * 5 , 070 — Acconti su questo comto si registrano gli stipend l 

rimessi a .mezzo posta nel mese precedents per ll mese susseguente. 

>1 primo giorno feriale del susseguente mese questo conto deve 
.essere sicariicatoi a debit o dei - corrispondenti conti delle uscite. 

Allora il conto 070 ipud dimostrare un saldo soltanto alia fine 
.di un mese. 

6. 088 — Deposit! — (partite di giro), su questo- conto si 
registrano |i mezzi non appartenenti al bilalucio di previsione 
(mezzi di terz-i). In caso di necessity il conto si pu6 previsione 
In conti analitici (per ciaseuna specie di deposit!). 

7. 090 — Mezzi propri, sul questo conto si pengono in eviden- 
. za i mezzi del ibilamcio di previsione di propriety dei CP. 

Le registrazionl sul icointo 020 e sul conti delle sue contro- 
partite si fanno' in base a-Il'estratto del conto 32.1 edi ai tagliamdi 
dei documenti. 

J3. Preparazione del materials e registrazioni 
« 1. Airatto della .rieezione deglr estratti giornalieri dei conti 

32.00, 32.01 e -32.1 il rep a r to del bilancio di previsione esam-ina: 

a) se s,ono allegati tutti i document^ indlcati nell’estratto 
■giornaliero, 

ib) se la fiorana dei sing o-ll documenti corrisponde airimporto, 
segnatoj nell’estratto, 

c) se i document i cornpr endian o dei dati suWicenti per una 
corretta registraizione, 

2, Aiocertata l’esattezza, indi si preparano i documenti per la 
'loroi registrazione. 

Quale allegato per la registrazione sui conti OOO.OOil e 020 
servono gli estratti giornalieri ricevuti. iSugli altri iconti deirevi- 
denza si fa-nno le registrazionl invece in base ai document i origl- 
nali (tagliamdi). Avendo registrato un maggior numero di poste 
delle stesso igenere, rispettivamente se un documento comprende 
delle poste del-lo stesso gen ere, oppure se un documento comprende 
delle poste, iche sj devono registrare su piu conti, si formano in 
base ai documenti original! dei particolari »allegati $ussldiarl« e 
f- o»distinte riepilogativec (abbreviato »R — >• Distinte!), che servireb- 

bero ad agevolare le registrazionl. 

3. Sepa rat ament e vengano trattati i documenti delle entrate, 
delle uscite e del conto ondinario. I documenti delle entrate e delle- 
uscite con dati insufficenti per la registrazione si seiparano da quell! 

( con dati completi. Se non- si pos-sono completare con am procedi- 

mento il ipiii ibreve possiibile (oralmente oi t el efonic ament e) 3 si com- 
putano su special! sezioni »E-ntrate non. appuiratec rispettivamente 
»Uscite non appurate’ e si esige a mezzo letter a dai committentl 
inter ess at i le spiegazioni necessarie. 
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4. I inland 41 previsfone e 1 piani trimestrali delle entrate e 
delle uscite rlcevutl si esamlnano, se corrlspondo alia dassifica del 
bilancio 4i prevfcione prescritta e se le «omme Gdel piani trime- 
strali!) sono esatle. Gil errorl riscontratl devono essere immedla- 
tamente comunicati all*organo llfianzlario e. In corny ne aecordo con 
esso, correttL Kello stesso tempo si acceTta. se eventualmente £ 
necessarlo aprlre nella contablllty del bilanclo 41 prevlstone per le 
entrate e pe r la VII, parte delle usclte pits contl, 41 Quanti ne 
rkhlede 11 piano, I quail contl potrebbero offrlrei magglor numero 
dl Indicl necessari per I’analist 

Parimemi si accerta, se le deliberazlonl sul tra&portl 4i stan- 
ziamenti e se 1 plan! trimestrali siano fitati camptlatl In conformity 
alle dlsposizfonj e che gll ordlnailvi per gli storni delie entrate o 
uscite siano real!, come pure se siano stall trasmessi In cople 
sufflcenti. 

5. L'evidenza (le registrazloni) nella cont ability del bilanclo dl 
prevision e abbraccia: 

a) le poste del bllanci 41 prevtslone annual! e quelle del piani 
trimestrali delie entrate e delle usclte nonctoi quelle delle loro 
correzionl, 

b) le entrate reallzzate e le restituzloni delle entrate, 

c) le usclte esegulte e le correzionl dell* usclte e 

4) gll altrt rapportl flnanziart dell'organo del bilanclo 41 pre- 
vislone nel confront! della banca, 

6. Le registrazloni sono dt due specie: 

a) cofttabili con reglslrazloti a rlcaico nel glornale, 

b) statlstlche. 

a) Le reglstraztont cootablH vengono fatte sul seguentl conti: 

a) per le usclte esegulte e per le correzionl versate delle uscite 
del bilancio dl previslone noncftfc per gll storni fattl sul conti delle 
posfzloni, partite e parti, 

4) per le entrate reallzzate e loro restltuzione nonets per gll 
storni delle entrate sul contl delle poeizlonl, partite e sezlonl, 

c) sui contl ai numerario 000, 001 e 020, 

4) sui contl analltkl (contl delle contropartite) del conto 020. 

B. Le registrazlonl statUHck (senza I! rtealco nel glornalt> 
vengono fatte: 

a) per le poste del .piano (annuals e trimestrale) noneftfc per 
raumento e dlminuzione del credltl su tuttl i contl delle uscitfc 
(sezlonl, parti, capltol I, partite, poslzionl. sottoposizionl). 

to) per le entrate pianHicate nel bilancio 41 prevlsione annuale 
e nei piani trimestrali — su tuttl 1 contl delle entrate (parti, se- 
zlonl, partite, poslzionl), 

c) per le uscite esegulte — sui contl delle sottoposizionl, capl- 
toll e sezlonl noneb* delle sezlonl nel quadro delle parti, 

4) per le entrate reallzzate — sui conti delle sottoposizionl e 

partf. 
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e) sui conti cumulatlvi delle contropartite del conto 020 (per 
es.: sul conto 060, Qiiando questo £ sudldiviso in iconti analitici.). 

(Le registrazioni statistlche si fanno: 

a) sul conti 'del ©unto B-a e b in base al cispettivl piani r 
deliiberazioni iper git auiment l e diminiuzioni del iorediti, 

b) sul conti del ©unto B-c e d. si riporta 11 movlmento gmr- 
nallero delle rlspettive partite (ammassamenti di datl!) e 

i C ) sul conti del ©unto B— e, si riporta H movlmento dei rl- 
spettivi conti analitici. 

II controllo delle registrazioni fatte sul conti menzionall nel 
punto 6-A e B vlene fatto, confrontando 11 movlmento sul conti 
delle evidenze inferior! con duello sull’evidenza direttamente 
periore. Le soiane di tale movlmento devo.no coneordare tra _ se. 

7 Le registrazioni dell'esercizlo del bilancio di prevision 
faccia sul cartellinl unlflcatl, mod. 1139 a, e sul glorna L mod i 35_ 

8 Le registrazioni sui cartellinl procedono senza lnterruzlone 
per tuito l'eserdzfo finanziario. I credit! scaduti trlmestrah M 
uscite si depennano In .rosso alia fine di clasoun trlmestre nella 

« r£sr. rMrrrysrr- £»?■ 
- 'zssra. aar - ■- 

guente imodo: 

a) per le entrate e( le uscite: 

Ininaniztbutto si copiano le registrazioni aul conti analitici con- 
tafoili delie entrate - poslzioni secondo il loro online progjesslvo 
aritmetico nel quadro di una partita: l a somma delle pO=tz et 
dS il movimento della detenminata partita. Segue la copiatura 
ricalco delle registrazioni sul cartellinl delle partite secondo 1 r 
dine progressivo aritmetico delle partite nel quadro della rlspettiva 
sezione: le somme delle partite della medesima sez.one c, dS * 
movimento della sezione. Inftoe si copiano nel giornale anche 1 
registrazioni sui conti de-lie sezioni. 

Nello stesso cmoda procede la registrazione nel giornale sui 
conti delle posizioml, partite e ipartl delle uscite. 

Effettuate le registrazioni delle entrate e uscite si copiano 
nel giornale anche le registrazioni dei conti 000 — Entrate del bi- 
lancio di pre vision e e 0O1 — Uscite del bilancio di previslone e si 
C'hiulde quindl il giiomale.. Il par egg io nelle eolonne a debito e a 
credito del giornale dlmostra la esattezza contabile delle registra- 
zioni eseguite ■ 

b) per 11 conto 020 e per i conti delle sue controipartite: 
alle registrazioni dei conti 050 fino a 090 seguono le registra- 
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xioni sul canto 020 e la chiusura del giornale. I movimenti delle 
colonne dare e avere devono concordare tra s£. 

Le discordance nel paregglo compile del' giornale si devono 
appurare gld nel cnedeslmo giorno. 

11. Le registrazloni nella contabims del bllanclo di prevlslone 
si fanno sotto la data, che recano gll estralU giornallerl ricevuti 
del conti 32.00, 32.01 e 32.1. 

12. Le poste del bllanclo dl prevlslone aggluntlvo nella eon- 

tabillti del bilancio di prevlslone vengono registrate e dimostrate t 

separatamente dalle poste del bllanclo dl previsione regolare. 

Gil stornl deile entrate e usclte, riferentesl soltinto alia con- 
tabillt£ del bilancio dl prevlslone, non occorre fare tramlte \ conli 
del bilancio di prevlslone della contabllitS operativa (gruppo 321). 

C, Relazlonl. 

l. Alio scopo dell’evbdenza permanenie operativa e del con- 
trollo deiruso del credUl e delle rlscosslonl deile entrate git organl 
della Banca d’lstrla (centrale e fill all >, le <juali tengono ia com- 
pleta esecuzlone contabile del bilanci di prevlslone. devono tra- 
smeltere al competente organo flnanzlarlo le relazlonl decadiche 
e trfmestrall. La centrale della Banca d’Istria trasmette alia dele- 
gazlone per le finanze del CPCI, Capodlstrla, anche le evidence 
sommarie decadiche e trtmestrall sulla esecuzlone dt tutti 1 bilanc! 
dl prevlslone, la cui esecuzlone Ia Banca d'lstria ha assunto. 

a) le relazlonl decadfohe comprendono: 

1. l a situazione deile entrate per seziont e parti, 

2. la situazione delle usclte per sezlonl e parti, 

3. le sltuazloni del conti da CS0 flno a 090 e del conto 020, 

4. le situazioni del conti del gruppo 807, 

Le uscite della III., IV. e VI. parte devono essere dimostrate 
separatamente per le usclte personal I, operative e funzlonall. nella 
VII. parte invece -per partite (rtserva del bllanclo dl prevlslone, 
obbligazionl, dotazloni). La relazlone vlene compllata In trlplice 
copla: una copla rlceve II competente organo flnanzlarlo, una copla 
la centrale ed una copla rknane alia sede per il proprio archlvio. 

La centrale complla per II GPCI la relazlone sollanto in duplice 
copla. 

Le filial! dl Buie e Pirano trasmettono alia centrale la rela- 
tione decadica In tempo debito, cosl ccht quest'ultlma la riceva at 
plu tardl entra Si 3 del mese. 

b) Alla fine dl clascun trimesire le sedi compilano le rela- 
zlonf secondo la classifies del bllanclo di prevlslone (per tutti i 
conti delle entrate e delle usclte della con t ability del bilancio dl 
prevlslone) In conformity 3 Ho schema del capltolo IV 0 — Relazlonl 
e le trasmettono al competente organo flnanzlarlo entro II giorno 
10 del mese seguente per II trknestre decorso. Le filial! di Buie e 
Pirano trasmettono tali relazlonl del proprio ambito alia centrale al 
piu tardl entro II giorno 8 dopo decorso It trlmestre* 
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Le relazioni ven.gopo compilate dalle sedi in base ai datl del 
-jpropri registrl oppure riQpilogando le relazioni, avute dagll ent 
confrontate con la pro-pria comtabtlit^ in relation e cumula v , 
separata per idascun bilancio di previsione. Per tale scopo ^slgono 
- dagli 'enti uma copia di relazioni in piO, di quanto e prescritto n 
.eapitolo IV. — Relazioni. 

, C ) La central© trasmette alia delegazione per le finanze del 
CPOI le relazioni somimarie decadiche e trimestrali per tutti i b - 
lanci di previsione secondo il modello della relazione decadlca di 
-eui il punto C— 2 a. La tenza relazione decadlca di ogm mese e le 
relazioni trimestrali comprenidono anche i piani trimestrali idell 
*«ntr-ate e usclte del trimestre in question e ed i piani annuali. 

Alla relazione sommaria la central© allega una copia delle 
relazioni decadicbe' di tutti I bilanei di previsione. 

Il terimine della presentazione e al piu tardi 5 giorni dopo 
ftraseorsa la decade e il meise. 

VIII, BI9POS1ZIONI TRANiS'ITORIE 

1 I dati suiresecuzione dei 'bilanei di previsione di cui il punto 
M fino al 30 settembre 1951 vengono posti in evidenza dalla con- 
1 ability del bilancio di .previsione neiPraprj 

■contemipoTaaeamente alle registrant®! dei da t ^l LBP dal reso 
•cento controJIato delie entrate e usclte degli entl (vedl il punto V). 
Cosl sara compreso nei registrl 'della contatollita del bilancio dl pre- 
vis lone 11 completo quadro dell’ esecuzl one del bilancio di previsione 
cleiresercizlo) 1951. 

2. Il iconto consuntivo annuale comprende 1’ evidenza delie en- 
trate e delle 0s cite nonc-he il bilancio del numerario, corredati da 
allegati. Istruzionl partieoilareggi'ate seguiranno. 

3. Av.vlene cbe si registrano erroneamente sui conti delle ©ti- 
trate degli importi, cbe non rappresentano I’entrata del bilancio. di 
previsione. Lo stoma di tali registrazioni erronee si pud fare: 

a) se la iregistrazione erronea e stata fatta dalla banc a, stessa 
e se l’entrata non si riferisce all’eseroizio, finanziario precede nte, 
allora la banc a di propria comipetenea ‘sterna la registrazione erromea, 

lb) se l’entrata deiresempio del -capoverso precedente- a) si ri- 
ferisce airesercizio finanziario precedente la banea pu6 effettuare 
lo stor-no della registrazione soltanto su deliberazione dell’organo 
tfinanziario, 

c) gli import! diretti erroneamente sulle entrate del ibilancio 
di previsione su oridine del committe'hte si possono stornare in qual- 
:.siasi caso soltanto: su deliberazione delt'organo finanziario. 

Le sedi e gl[ enti studlno bene la pr ©sente istruzione noncbfe 
preparino tutto il necessario per un passaggio agevole e per un’ese- 
.ciuzione idei bilanei dii previsione rapida ed aggiornata. 
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